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WMadame, Monsieur,

Le Conseil d’Administration de 'ISADE a nommé depuis le 03 Octobre 2004,
Monsieur Mamadou NDIAYE Directeur Général en remplacement de Monsieur
Mathieu Fréjus HOUNYOVIL Monsieur Mamadou Falilou SAMBE est nommé
Directeur général Adjoint.

La nouvelle équipe dirigeante et I'ensemble du pérsonnel vous renouvellent leur

disponibilité & poursuire et a renforcer la collaboration entre I'ISADE et votre
institution.

Sars de pouvoir répondre a vos sollicitations en matiere de formation, de
consultation en particulier et de renforcement des capacités en général, la Direction
Générale et le personnel de I'ISADE sont a votre écoute pour réussir le pari du

développement de nos structures, de nos pays et de facon générale celui de notre
continent.

Nous vous souhaitons une bonne réception de notre correspondance et vous
exprimons notre engagement professionnel.

Nous vous prions d’accepter, Madame, Ponsteur, I'expression de nos salutations

distinguées.
e Directour Général
amadou Ndiaye
ISADE sa avec ca ) Tél. : (221) 822 22 66 NINEA 0067224/2A3
2, Place de I'indépendance, immeuble SDIH — 2° étage Fax : (221) 82180 10 c.c.: 027-290/M

BP : 3827 Dakar RP-Sénégal e-mail : isade@sentoo.sn RCCM : SN. DKR.93.B. 242
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Dakar, le 10 janvier 2005

Madame NDAO Anta FALL
Secrétaire de Direction
CSO/PLCP/MFDSSN

Rue 55x70 Fann - Hock

SENEGAL

L’ISADE (Institut Supérieur Africain pour le Développement de I’Entreprise) est une
structure panafricaine de formation et de consultation. Il contribue & I'amélioration des
compétences des cadres africains a travers des sessions de formation organisées sous
forme de Séminaires / Ateliers Internationaux mais aussi des Missions d’Etudes, de
Conseil et d’Organisation.

Nous apprécions avec un réel intérét les actions que votre Institution réalise dans le sens
du développement en général et en particulier dans le renforcement des capacités de ses
ressources humaines.

Voila pourquoi, nous vous manifestons notre intérét a collaborer avec votre Institution et
vous méme 2 l'occasion de la mise en ceuvre du programme des séminaires / ateliers
internationaux organisés par 'ISADE au cours de 'année 2005. Veuillez, par conséquent,
recevoir le document de présentation qui indique entre autres :

» les thémes et leurs contenus,

» les périodes d’organisation,

» les frais de formation,

»  les fiches d’inscription et d’engagement ainsi que les modalités de participation a
chaque module.

Nous restons a votre disposition pour toutes informations complémentaires et espérons
que I'un des thémes proposés retiendra votre attention.

Veuillez agréer I'expression de nos salutations distinguées.

ISADE sa avec ca Tél. : (221) 822 22 66 NINEA 0067224/2A3
2, Place de 'indépendance, Immeuble spiH - 2°™ &tage Fax : (221) 821 80 10 : c.c.: 027-280/M
BP : 3827 Dakar rP-Sénégal e-mail : jsade@sentoo.sn RCCM : SN. DKR.93.B. 242

http://'www.isade.sn
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Les séminaires auront lieu dans les locaux de I'ISADE dans un immeuble fonctionnel, en plein centre
ville de Dakar, a proximité de nombreux hotels et restaurants.

Les séminaires se dérouleront en journée continue du Jundi au vendredi. L'ISADE offrira a tous les
participants une pause-café et un déjeuner pendant les jours ouvrables.

INSCRIPTION

Deux options sont proposées aux participants pour les frais d’inscription :

=» OPTION 1

+ la documentation et les fournitures pédagogiques ;
+ les frais pédagogiques ; :
+ une pause—café et un déjeuner pendant les jours ouvrables.

® OPTION 2

¢ Enplus des éléments de l'option 1, une chambre d’ hotel durant la formation.

Chaque candidat devra remplir une fiche d’engagement et une fiche d‘inscription fournies par
'ISADE visant a mieux cerner son profil et ses besoins.

Dans la limite des places disponibles, les candidats ayant envoyé leurs fiches d’inscription et
d’engagement et s'étant acquittés les premiers de leurs frais d’inscription seront retenus en
priorité.

Les participants prendront en charge tous les frais liés a leur voyage aller/retour entre leur
lieu de résidence et le lieu du séminaire ainsi que leurs frais de séjour et de déplacement a
Dakar, non spécifiés dans l'une ou 'autre des options, y compris les frais d’assurances
contre les accidents et maladies.

L/ISADE peut leur faire bénéficier de tarifs préférentiels aupres des nombreux hotels situés tout
prés du centre de formation au cas ot ils auraient choisi la premiére option.

Les frais d’inscription devront nous parvenir par cheque barré au nom de ISADE sa
payable dans une banque 3 Dakar ou par virement dans le compte :
; CBAO-N°020136016058 / 28
Adresse : 2, Place de I'Indépendance Dakar — Sénégal.

ARSI A SR A4S SRR RIS O T

RENSEIGNEMENTS ET IPTIONS

2, Place de I'Indépendance - Immeuble SDIH - 2éme Etage
& (221) 822.22.66 - B (221) 821.80.10 -- (=] 3827 -- Dakar/Sénégal
e mail : isade@sentoo.sn

Isade sa C'est le Perfectionnement des Cadres par la Formation / Action
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SEMINAIRE / ATELIER INTERNATIONAL
SUR LA JPASSATION DES MarcHts DE TRAVAUX (+ SERVICES DE
' CONSULTANTS)

FICHE D’INSCRIPTION

SEMINATRE 2 eoverrerssnnessisespsssiins et o I

153 L RSO U PP RO PL R D BT 5 sovssssusassromauresshmmszsssass s s SRR FST SRR SRRy s enson s s sHIUHR RS B
CONTACT PERSONNEL TEL : R m———— i - R

T . T ————— LR

NOMBRE D’ANNEES D’'EXPERIENCE DANS LA PASSATION DES MARCHES : .irirecciinsrsmmssessisssmnsas s s s e

DECRIVEZ BRIEVEMENT VOS ACTIVITES DANS LE DOMAINE DE LA PASSATION DES MARCHES :.....ccccoiiiniunsnnnnas

NOTA : les frais d’inscription devront étre pay¢s par chéque barré au nom de 'ISADE sa payable dans une banque & Dakar ou par virement
dans le compte N° 020136016058 / 28 ouvert 5 la CBAO :2, place de I'Indépendance Dakar - Sénégal.

N.B. : Seules les candidatures ayant fait I'objet d'un paiement effectif avant le démarrage du séminaire, seront considérées.

Signature et cachet Signature
de l'organisme de financement du participant
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Quelques modules spécifigues
Réf. Thémes Période

Le Management et la prise de décisions

1°" trimestre

Les Métiers du BTP

2°" trimestres

La Gestion de la Dette et des Financements Extérieurs

2°™ trimestres

La Gestion de la qualité

3™ trimestre

La Micro-finance

4™ trimestre

[

La Gestion Comptable et Financiére des Collectivités
Locales

(voir renseignements au verso des feuilles jointes)

ISADE sa

Une expérience inernationale au service des oraanisations La Finalité de ta Formation : La Protipe Ji S
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VOTRE PARTENAIRE POUR
LLE RENFORCEMENT DES
CAPACITES EN AFRIQUE

SEMINAIRE / ATELIER INTERNATIONAL
(Réf. 0101/05)

ELABORATION, MISE EN PLACE
ET GESTION DE BASES DE DONNEES DANS UN PROJET

Durée : 30 jours ouvrables FRAIS D'INSCRIPTION |
® s 14 ° Opti 1: 6.823
Date : du 10 janvier au 18 février 2005 Goliand (it )
OBRJE CTIFS Théme 3 : Conception d’une base de données
= Définition Merise
A la fin de I'atelier, les participants seront capables de : =  Modéle relationnel

, s ) 2 Opérations sur les bases de données
0 Elaborer les procédures d’acquisition et de gestion des g ‘

tivités liées a la gestion automatisée d’informations ; . . ;
RE: alaigelg 5 AL Théme 4 : Elaboration d’une base de données

0 Concevoir et élaborer un systéme de gestion de base de

; . Introduction aux bases de données
données relationnelles ;

Conception d’une base de données

Saisie d'une base de données

Traitement de fichiers

Analyse de données

Lien entre analysc de données et base de données

PUBLIC CIBLE Diffusion de I’information

Théme 5 : Initiation a la conception d’un systéme de gestion
automatisée de base de données relationnelles
sur Microsoft Access

0 Utiliser le progiciel Microsoft Access pour créer des bases de
données et des programmes pour gérer des informations ;

O Effectuer le suivi automatisé des activités.

QOLOVLOLOLO

{ Gestionnaires de base de données ;
¢ Controle de gestion ;
¢ Responsables administratifs ;

¢ Chefs de projets ; Création des tables
0 Responsables du contrdle et du suivi-évaluation de projet ; Création des requétes
¢ Etc... Création des formulaires

Création des pages d’accés aux données
Création des états

Utilisation des macros et des modules
Conversion d’une base de données
Réalisation de liens avec un tableur (Excel)

CONTENU

Théme 1 : Rappel sur le Suivi-Evaluation des Projets

QOVVLLOLLOLOY

< Concepts et définitions

< Cycle de vie Théme 6 : Maitrise de Microsoft Excel
=

e

Approche pour la conception d’un systéme de suivi = Saisic de données
Outils et rapports de suivi = Tableaux et formules
a ;
Théme 2 : Gestion documentaire < lmpressions
K ) = Graphiques
2 Chaine documentaire = Liaisons
S Collecte, acquisition et traitement = Fonctions financiéres
2 Organisation de I'information =  Macros

Théme 7 : Réalisation du projet d’un systéme de suivi-
évaluation automatisé

cSFinalité dz le sformation . Lx Rratique du Odavoir



METHODOLOGIE

Préparation

Chaque candidat devra préparer le séminaire en remplissant un
questionnaire fourni par ''SADE visant & micux cerner son profil
ct ses besoins.

Coordination

Chaque théme est préparé avec minutic au sein d’un comité

d’experts chargé de la mise 4 jour des contenus des programmes
Pl s : prog

en fonction de I’évolution de [’environnement international.

Appreche

L'ISADE base sa formation sur les méthodes andragogiques
adaptdes & D’apprentissage des adultes. Ces méthodes sont
notamment : la coanimation, les exposés suivis de débats, les
études de cas, les simulations, les échanges d’expériences, les
contacts professionnels entre les participants ou avec d’autres
experts qui seront fortement encouragés et les visites de terrain si
nécessaire.

Animation
La formation sera dispensée par des animateurs ayant une grande

expérience en matiére’ de formation des adultes et des
connaissances reconnues dans leurs domaines de compétence.

ORGANISATION MATERIELLE

Le séminaire aura lieu dans les locaux de I'ISADE situés dans un
immeuble fonctionnel, en plein centre ville de Dakar, & proximité
de nombreux hoétels et restaurants.

Lec séminaire se déroulera en journée continue du Lundi au

Vendredi. L’ISADE offrira a tous les participants une pause-café
ct un déjeuner pendant les jours ouvrables.

INSCRIPTION

Deux options sont proposées aux participants:

Option 1 : Frais d’inscription de 6.823 euro comprenant :

¢ la documentation ;

0 une pause—caf¢ ct un déjeuner pendant les jours ouvrables ;
O les fournitures pédagogiques ;

Option 2 : Frais d’inscription de 10.207 euro comprenant, cn
plus des ¢léments de I"option 1, une chambre d’hétel
durant la formation.

Dans la limite des places disponibles, les candidats avant
envoyé leurs fiches d’inseription et d’engagement et s’étant
acquittés les premiers de leurs frais d’inscription seront
retenus en priorité.

Les participants prendront en charge tous les frais liés a leur
voyage aller/retour entre leur lieu de résidence ct le licu du
séminaire ainsi que leurs frais de séjour a Dakar non spécifiés ci-
dessus, y compris les frais d’assurances contre les accidents et
maladies.

Les frais d’inscription devront nous parvenir au plus tard le 03
janvier 2005 par chéque barré¢ au nom de I'ISADE sa payable
dans une banque a Dakar ou par virement dans lc compte N°©
020136016058/28 ouvert a la CBAO - 2, Place de
I’Indépendance Dakar — Sénégal.

INSTITUT SUPERIEUR AFRICAIN POUR
LE DEVELOPPEMENT DE L’ENTREPRISE

ISADE

UNE EQUIPE DYNAMIQUE
AU SERVICE

DES ORGANISATIONS

Compélences internationales
GConnaissance des réalités africaines

Ronforcomont des capacités en Afrigue
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2, Place de I'Indépendance
Immeuble SDIH 27" étage - B.P. 3827 Duakar RP Sénégal
TEL : (221) 822-22-66- Fax : (221) 821-80-10
e-mail : isade(@ sentoo.sn




