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MINISTERE DE LA JEUNESSE DE L'EMPLOI ET DE LA CONSTRUCTION CITOYENNE

PROJETD’APPUI A LA PROMOTION'DE L’EMPLOI DES JEUNES ET DES FEMMES
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¥

COMPTE RENDU DE LA DEUXIEME RENéONTRE DU COMITE DE PIf;OTAGE DU PAPEJF
} ] T i

La 2%™ session du Comité Interministériel de Pilotage du Projet d’Appui a la Promoti’on de ’Emploi des jeunes °
et des Femmes (PAPEJF) s’est tenue le 14 janvier 2015 (10h00-13h15) & la salle de conférence des nouveaux -
locaux du Ministre de la Jeunesse, de I’'Emploi et de la Construction citoyenne (MJECC), sis sur les deux voies
de Liberté 6, sous la présidence de M. El Hadji Tanor GNING, Conseiller Technique du Premier Ministre.

Tous les membres du C%)mité de pilotage convoqués ont répondu présents, (Cf. liste des participants).

A Touverture de la rencontre, 1e Président du comité de pilotage, Monsieur El Hadji Tanor GNING a souhaité
la bienvenue et a présenté ses meilleurs veeux 4 tous les représentants des ministéres présents et a proposé I’ordre
du jour ci-aprés, qui a été adopté comme tel : :
Examen du compte rendu de la derniére réunion du comité de pilotage ;

Examen du rapport annuel 2014 du PAPEJF ;

Présentation du PTBA 2015 (janvier-décembre 2015);

Echanges sur les présentations (Eclaircissements, observations, recommandations) ;
Synthése/recommandations/conclusions. :

I. Examen du compte rendu de la derniére réunion du Comité de Pilotage -‘

Suite & la lecture du compte rendu de la derniére réunion du Comité de Pilotage, les membres du comité I’ont

adopté & I’unanimité sous réserve de I’intégration des observations formuldes dans la version finale.

IL. Présentation du rapport annuel 2014

Abordant le second point de I’ordre du jour, le Responsable Suivi-Evaluation du PAPEJF a présenté le pré-
rapport de I’année 2014 (mai-décembre 2014) qui décline le bilan de la mise en ceuvre des activités par
composante du PTBA 2014. Suite & la présentation et aux discussions, les membres du Comité de Pilotage ont
validé le pré-rapport sous réserve que le PAPEJF intégre les observations formulés par le comité. En outre, le

comité de pilotage a demandé au PAPEJF d’envoyer avant mi-fevrier 2015, le rapport annuel complet de mai &
décembre 2014 4 tous les membres.

III. Présentation du PTBA 2015 (janvier-décembre 2015)

Le Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA) 2015, présenté par le Coordonnateur du PAPEJF a été évalué i la
somme de 3 165 177 995 F CFA ainsi réparti :

e Composante 1 : Promotion de I’entreprenariat des Jeunes et des femmes en milieu rural et périurbain :
631 870 000 F CFA, soit 20 % ;
* Composante 2 : Infrastructures technologiques de soutien aux MPME : 1 118 705 000 F CFA, soit 35,3
%
¢ Composante 3 : Mécanisme de financement accessible aux jeunes et aux femmes : 933 000 000 F CFA,
: soit 29,5 % : -
* Composante 4 : Coordination et gestion du projet: 481 602 995 F CFA, soit 15,2 %.
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Le Coordonnateur du PAPEJF a fini sa pré_scntation,?cn soumettant a I’appréciation du Comité de Pilotage, le
retard dans la signature de la convention avec la Direction de I’Environnement et des Etablissements Classées
(DEEC) dont le préalable est la reprise de I'étude d’impact environnemental et'social qui était réalisé par un
consultant non agréé par la DEEC. i :

IV. Echanges sur les présentations, principaha:‘s mesures et reccommandations du Comité de pilotage

Suite aux différentes présentations, les membres du éomité de pilotage ont pris la parole pour:

e formuler des observations/suggestions :

v
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faié‘e ressortir dans le bilan de l’amu%e 2014 les contraintes renccéntrées 5
élaborer un tableau de plan d’actions pour le suivi des recommandations for
réunions du comité ; ;
améliorer la présentation des documents & soumettre au Comité en dissociant
de travail et en présentant les écarts et des graphiques ; : '
mettre & jour le pré bilan en I’arrétant & la date du 31 décembre 2014 ;

mulées lors des

le bilan du plan

mettre en place une stratégie pour la mobilisation et la consommation des fonds de la

contrepartie de I’Etat ; ;

ancrer le PAPEJF au niveau du cabinet du Ministre de la Jeunesse, de I’Emploi et de la

Construction Citoyenne (MJECC) ;-
héter la mise en place du comité technique ;

inviter les points focaux des convenltions de partenariats signés entre le PAPEJF et les agences
d’exécution (ANIDA, ANA, ANPEJ) lors des prochaines rencontres du comité de pilotage, &

titre d’observateurs ; ;

3

présenter les réalisations du PAPEJF sous forme de tableau mettant en exergue le budget, les ?

réalisations, les activités non réalisées, les activités réalisées non planifiées et |
prendre en charge dans le budget du PTBA 2015, I’étude d’impact environner
organiser des ateliers de planification avec tous les acteurs pour le partage d’e»
intensifier les activités d’animation, de sensibilisation, de communication ¢
financiers auprés de jeunes et des femmes ; ‘

envoyer I’arrété de création du Comité de Pilotage & tous les membres qui ont
d’orientations et de suivi des recommandations ;

Revoir la date de tenue de la réunion du Comité de Pilotage pour permettre ¢
bilan arrété au 31 décembre ; L

Ne pas supprimer les garanties requises pour les crédits (remboursement) mais
faciliter ’accés au financement en tenant compte de la cible ;

Le PTBA 2015 du PAPEJF d’un montant de 3 165 177 995 F CFA du PAPEJF est adopté a I'u
membres du comité de pilotage.

Néanmoins, le comité de pilotage & travers son Président, recommande au PAPEJF et au Ministn
de I’Emploi et de la Construction Citoyenne de :

accentuer la communication sur les services offerts par le projet ;

présenter au comité deux documents distincts sur le bilan 2014 et le PTBA 2015 ;
proposer pour signature le projet d’arrété portant création le comité technique ;
Evaluer I’exécution de la mise en ceuvre des conventions de partenariats signées par le

Tous les points étant épuisés, le Président a levé la séance & 13 heures 15 mn. .

Le Président du Comité E‘FI

El Hadji Tanor GNING

es contraintes ;

ental et social ;
[périences ;

t d’appuis non-
les prérogatives

le disposer d’un -

les alléger pour “
nanimité par les

e de la Jeunesse,

PAPEJF.

Le Secrétaire du Comité de Pilotage
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