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OMD 3 : Promouvoir 'Egalité des Sexes et I'Autonomisation des Femmes

PROJET CENAF/CEDAF : Renforcement des capacités des femmes au plan
économique, juridique, sanitaire... par la formation, Iinformation, la sensibilisation...

REALISATIONS DE L’ETAT :

En 2009 :
- 09 CEDAF sont construits et mis en service : Fatick, Kebemer, Ross Béthio,
Sangalkam, Koussanar ;Nioro ;Thilogne ;Mékhé et Kolda ;
1041 femmes formées dans différentes filiéres : Couture — Artisanat - Teinture — TIC -
Reboisement Agroforesterie — Micro jardinage — Coupe — Restauration — Aviculture -
Maraichage- <
- 88 relais hommes formés pour participer a la lutte contre le VIH/SIDA
-Dans le cadre de la mise en ceuvre de la stratégie de lutte préventive contre le
VIH/SIDA le paludisme etc. : 2767 femmes touchées et sensibilisées et 570 personnes
dépistées sur le VIH/SIDA

PROBLEMES NOTES :

- Au niveau national : Manque de site pour abriter le CENAF

- Au niveau départemental : accélérer et finaliser les travaux de construction et
d'équipement de certains CEDAF (Thiés, Oussouye,Mbacke,Kaolack et Parcelles
Assainies) car des lenteurs dans I'exécution dudit projet ont été notees et entravent
I'accomplissement correct des missions dévolues aux centres.

- Insuffisance du personnel dans les CEDAF

- Insuffisance des ressources financieres pour la formation

MESURES CORRECTIVES
- Mettre 2 la disposition du département un site pour abriter le CENAF ( Construction et
'équipement du CENAF ).

- Sensibiliser d’avantage les Autorités compétentes sur I'urgence du démarrage des
activités dans les CEDAF.

- Renforcer les CEDAF en ressources humaines par le recrutement des agents
spécialisés sortant des écoles telles que TENTSS, 'ENEA, ENFEFS... pour les
formations en alphabétisation, hygiéne alimentaire, restauration, gestion de projet,travail
social(médiation familiale et/ou sociale ;management des organisations ;leadership etc.

- Prévoir dans les budgets alloués aux CEDAF une rubrique Frais de Formation, (3
millions / CEDAF) car méme si elle est gratuite pour les femmes, la formation a un codt :
la contractualisation, le faire faire, la prise en charge des apprenantes dans le CEDAF
par le volet accueil Hébergement qui fait partie intégrante des domaines d'intervention
dudit centre...



