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Objet : Rapport Annuel de I'UNICEF 2008

Madame/Monsieur,

T’ai le plaisir de vous faire parvenir le Rapport Annuel 2008 de I'UNICEF. L'édition de cette année présente
les progrés accomplis en faveur des enfants par rapport aux Objectifs du Millénaire pour le Développement. Il
fournit d'importants résultats obtenus, grice a des partenariats dynamiques et un travail de plaidoyer inlassable.

Le Rapport annuel 2008 met en valeur les succes remportés ainsi que les défis que I"UNICEF, aux cdiés des
autres partenaires et activistes en faveur des enfants, affronte dans 155 pays, régions et territoires au cours
d'une année qui aura été marquée par des crises financiéres, alimentaires et énergétiques.

Dans cette perspective, le partenariat est indispensable. La collaboration avec les gouvernements, les
collectivités locales, les donateurs, le secteur privé, les chefs religieux, les communautés, les familles et les
enfants eux-mémes, est un impératif afin de prendre des mesures adéquates pour accélérer I'atteinte des
Objectifs du Millénaire pour le Développement.

Je saisis cette occasion pour réaffirmer 1’engagement de I'UNICEF 2 soutenir ce partenariat pour bétir un
Sénégal digne des enfants.

En vous souhaitant bonne réception de ce rapport, je vous prie d'accepter I'expression de ma considération
distinguée.
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Le Sénégal a élaboré en 2006 la Stratégie Nationale pour I'Equité et I’Egalité de
Genre (SNEEG) qui s’inscrit en droite ligne :

» des conférences de Copenhague, le Caire et Beijing qui ont mis 'accent sur
I'étroite ligne entre la population, 1'égalité entre homme et femme et le
développement durable

> de l'adoption des OMD dont le 3éme vise « I’Egalité entre les sexes et
l'autonomisation des femmes »

» de la signature et de la ratification des divers chartes, conventions et
protocoles internationaux et régions relatifs 4 la promotion des questions de
sexospecificités congus pour la résorption des disparités entre hommes et
femmes (au niveau familial, du point de vue de la citoyenneté et aux plans
politique, économique , juridique ...) la vision de la SNEEG est de « faire du
Sénégal un pays émergent, sans discrimination, les hommes et les femmes
auront les mémes chances de participer a son développement et de jouir des
fruits de sa croissance ».

Le SNEEG est articulée autour de quatre enjeux :
i. Valorisation de la position sociale de la femme et renforcement de ses

potentialités

ii. Promotion économique des femmes en milieu rural et urbain

ili. Promotion de l'exercice équitable des droits et devoirs des femmes et des
hommes et le renforcement de l'accés et de la position sociale des femmes
au niveau des sphéres de décision

iv. L’amélioration de limpact des interventions en faveur de l’égalité et de
I’équité de genre

Limpact attendu de sa mise en ceuvre a l'horizon 2015 est: « Au Sénégal, les
hommes et les femmes bénéficient d'un environnement favorable a Iéquité et
l'égalité de genre et les changements souhaités pour I’égalité de genre sont intégrés
dans les cadres institutionnels, les politiques et les programmes de développement
au niveau national et local.

VISION , ,

Un Sénégal Emergent

e el

Le Sénégal ambitionne & 15, de devenir un pays Emergent, c'est
a dire un pays qui enregistre yge croissance économique accélérée; veisin=ou
supérieur-a-deux-chiffres, tout en maintenant un cadre macroéconomique



Un pays en paix, doté d’une bonne cohésion
sociale

Le Sénégal émergent doit étre congu dans un processus de renforcement de la
cohésion et paix sociales, ainsi que du développement et de l’accroissement du
sentiment de citoyenneté. Pour cela, il est essentiel de créer un climat sur et
prévisible pour inciter les personnes et les entreprises a travailler et & investir.

Lov‘ @Q %é/ww 0‘4*7%’&{"@4)6
w% g %@/¢pr0, % *éw’/”/mw



et permet un accés plus facile a l'exercice dune activité rémunérée. En effet,
l'amélioration directe de 1’état de connaissance de la population est propice au
développement du savoir-faire et de linnovation, mais aussi au renforcement de la
citoyenneté, fruit d'un engament total et constat de tous es acteurs économiques,
sociaux, collectivités locales et citoyens.

Un pays socialement développé

Le secteur de la santé occupe une place de choix du fait de son réle de
premier plan dans la réalisation des Objectifs du Millénaire pour le
Développement (OMD). Actuellement le PNDS II consacre une rupture dans
la fagon d’aborder le développement sanitaire. Plus que par le passé, la
priorité sera accordée a la répartition équitable de l'offre de services et au
financement de la demande en santé. Il s’agit d’assurer a tous les individus,
tous les ménages et toutes les collectivités un accés universel a des services
de santé promotionnels, préventifs et curatifs de qualité, sans aucune forme
d’exclusion.

Un accent particulier sera accordé a la prévention, option politique majeure
qui trouve son

fondement dans l'ancrage de la politique de santé du Sénégal aux Soins de
Santé Primaires et sur 'amélioration de la gestion du secteur dans un cadre
multisectoriel afin de mieux

prendre en charge les déterminants de la santé et réduire les inégalités. Cest
ainsi que 4 actions prioritaires seront mises en ceuvre 4 savoir : Réduire le
fardeau de la morbidité et de la mortalité maternelles et infanto juvéniles ;
Accroitre les performances du secteur en matiére de prévention et de lutte
contre la maladie ; Renforcer durablement le systéme de santé ; et Améliorer
la gouvernance du secteur de la santé.

La réalisation des objectifs liés a la santé de la mére et de l'enfant se fera a
travers la consolidation des acquis en matiére de lutte contre les mortalités
maternelle et infantile. Elle sera fondée plus précisément, le
repositionnement de la planification familiale, une meilleure prise en charge
de la femme en grossesse, des nouveaux nés au cours de la période
néonatale.

Concernant la lutte contre la maladie, il s’agira d’améliorer le contrdle du
SIDA, du paludisme et de la tuberculose. En méme temps un effort sera mis
dans lintégration des interventions, une approche plus ciblée sera
développée pour la prise en charge du SIDA. Il s’agira d’apporter la meilleure
réponse au caractére concentré de cette épidémie, a sa féminisation
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d Lattemte du stade de I’émergence permettra au Sénégal de se mettre a
niveau par rapport aux pays les plus dynamiques et d’acquérir les ressorts
nécessaires pour envisager dans les prochaines décennies la convergence

- avec les pays riches et de réaliser le développement intégral.

Un pays bien gouverné

La bonne gouvernance est un pré-requis du développement économique et social.
Fort de ce constat, le Sénégal veillera a renforcer l'efficacité administrative et la
transparence dans la gestion, en luttant vigoureusement contre la corruption et la
concussion. Les régles fondamentales d’'un Etat de droit continueront également
d’étre promues, de maniére a consacrer la séparation des Pouvoirs, I'indépendance
de la Justice, ainsi que I’équité et la célérité des décisions de justice. Le processus
de décentralisation sera poursuivi et approfondi, en veillant a renforcer les
capacités et les moyens des institutions et des acteurs locaux, 'objectif étant de
rapprocher I’administration des administres et de promouvoir la pleine participation
des populations a la conception et a la mise en ceuvre des politiques.

Un pays bien inséré dans son
environnement régional et mondial
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diplomatie et & sa participation active aux initiatives des Nations Unies.

Un pays doté d’un capital humain de qualité
J&\’mwa
L’investissement dans le capital humain, plus particuliérement dans le domame et
de la formation professionnelle et technique, contribue a augmenter la productivité




e. Cadre macroéconomique sain (ISPE, environnement
international)

f. Protocoles pour le développement durable et 'agenda
21 (Kyoto, Rio, Copenhague, etc...)

g. Déclaration du Caire pour le genre

h. Réduction de la fracture numérique

2. Engagements nationaux

3. Stratégies nationales vers I'atteinte des OMD
a. Sénégal émergent et prospére (croissance rapide,...)
b. Développement social (santé, acces SSB, ...)
c. Paix, cohésion sociale et solidarité (valeurs culturelles)
d. Développement durable
e. Promotion du capital humain (protection sociale,
savoir, savoir faire, savoir étre...)
f. Bonne gouvernance et développement décentralisé

g. Bonne intégration sur le plan régional et mondial

Reprendre les 3 dimensions de I'émergence : dynamisme éco,
diversification-transformation

Bien gouverné, atteinte des OMD,



IDEES MAITRESSES

Vision doit amorcer la vision de la prospective
Sénégal 2025; elle doit prendre en compte la
dimension internationale et sous régionale
(articulation aux OMD, ECOWAS, etc...)

Prendre en compte aussi les chocs exogénes dont
nous n’avons pas toujours la maitrise ni les
capacités de réaction nécessaires

On doit s’inspirer de la vision du DSRP Il basée sur
des valeurs partagées: travail, solidarité, paix,
sécurité (gages d’une meilleure redistribution des
revenus)

..mais y intégrer les aspects de défi, de
combativité pour se départir de ['attitude
attentiste et fataliste et viser une démarche
offensive

Prendre en compte la stratégie de protection
sociale qui est un pendant de la SCA &

Protection sociale ®promotion du capital humain
SCA + Protection sociale = atteinte des OMD
Gestion axée sur les résultats et la mesure de
performances

Objectifs globaux : Sénégal éme-rgent, atteinte des

OMD

Pistes de réflexions :

1. Engagements internationaux

a.
b. Intégration africaine (CEDEAO, UA, ECOWAS / NEPAD)
g

d. Déclaration de Paris pour I'efficacité de I'aide (sommet

OMD

Engagements de Bruxelles pour les PMA

de Maputo)



