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TITRE T : DISPOSITIONS GLHERALXS

Article 1 = Conscituuicn

st constitué cntrc lcs GCiroupclicnts de promotion Idéminine af-
filiés aux féadrations rcjicnales ct Unions de Base de Groupe-
nents de promction fémininc. une fédération natcionale des Gioupe-
ments ¢e Promoticn Féminine. { ci-ap: -5 désignée " La Fédcération
Naitionale " ). '

2. Les groupements qui la constiiucnt ct gui sonwt menbres des féuc-
rations régionalecs ct départcmentales scxont les membres de la
rédération Nationzale.

3. Tout groupement cqui adherera ultéricurenmcnt auz présents statuts
ct remplira les concitions d 'admission fiwécs 3 liamedels 5§ €3
aprées; sera meabre de 1a fédération nationale . c

4. La fédératvion nationalc ¢zt unc assoc1axlon 53 buts non lucratifs
de personnes morsales. régie par un statut spécial

‘

Azticle 2 nNénominaiion,. Rensort e rboeial, Gibgs Social

1. La Fédération naticnale prénd la ug ‘nomination ce @ dage
cionalc des G:oupam;nt& e promotio nl[vﬁln~nc Gl uLné
Gon riossori tercitorial couvre 1lensomble du hterritni
Son sitge socizl €5 2 DAEAR.

wEEgn e

o “atlonal.

” P A

2. BSux adcision de Ltazsemblie généralce cxtraordinaire, son slege
social pews 8tre sransféré en tout autre licu dn territorsc e
tionai.

Article 3 :  Objet

1. La fécération nacionale a pour objet do représenter, defendse £¢
promouvoir les interéts profcssionncld. maLLLluif gk mofanik dg
ses membres, dans tous leurs scoieurs a* JCLlVlLé" ¢t sur toute
1-é&teondus du territoive ~ational. Lllc représente las (uoupcmanes
de prometion féminine. canc ab niveau national gu'intecnational.

L

2. vans la rdéalisation de son elzjet social., lo fAdération nationale
peui anLreprendre touzas OU parties des activitdés sulivantes

a) fournir aux membres 1tassiskance technague ndsossaire oa matitre
dtorgani i sation, O fonc.lornement ok we genTions Y conpris Sous
fawne (1 vassicitanct fomptablo ot e révision des comptcs

by - effectuer des "diudes 9x pugnerohes pLhL“.ou cn Jlialson avegs 1es

T
projecs ¢concmiguis et avitces de ses meabres. ou pouvant GhEe
X

atiles & la prohotion des groupencnts ¢e prowotion féaminine.
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Produire o diffuscr Al matériel DLGJhoquUC et ¢lo vulgarisacio Sl
MaANuUels, quides brochures;, 9umuﬂlLLg; lprimds, LQQOOJLQF LLUQCU
de cas. elbe, . adapté: AUt Desoins Qo 5Cs5 nembres - teser of dhae
luer ce Matériel sur Les L% paiy

fournis ot mettre a 1z GLSDOSition Ges nmembres du matécic] auciio-
Visuel acapté

¢laborer, ReLtre en seyvie Ct ¢valuey Ges programmes de fermacion,
G'éducation Coopérative et g- ‘elphabétisation fonctionnelle, ay B~
néfice do SES membircs

fonctionnesr conme anc Laague de Gonndes en Lachuﬁuha“‘; ordonnani
ct procu*an touces anTHJL ong lLluLLVLu cUX Dl el mae ;
intéressant les diverses activités LCOHOULUULu déve cloppdées
menbres -

représenteor les membres AUprs des uifférentu fovrnissoeurs Gllqul-
PeRents oy (e Scrvices, en vuc de fair- cccéder les membres, a2 geos
Conditions de Qs . does ¢conomics ¢ "échelle et $ains de rationns
Sation ;

obtenir o

x SCSmembres, des liconcesn
d*lmpo:tation e

Ge 3es0in

¢ffectuer los BT T AUPEaY e L Bess G Gleen i,
s bunCuHLl S thgiLu, dos CoJJchJ»kLL* Locales . & ° Tors it i
tlions Puol LGUCE oy Priviécs. en VIS dfobtenis- aes gubvunt;ons, Platsg .
avalrn de Dot concessions Ge tervaing DU de aazciids. LU autics a-

vantagus, PORY lE cemphe de s nmenbies

Promouvoir 1 ¢+ “Nercoopération cdes nemsres, les Cchiancog inter-y¢-
Ydlonaux de DEoduris ou o SCrVIices. or CCoraonney lcur;“;-or__umo“
dﬂactivitéu

Promouvois 14 créatdon e giroupenenis o dunions de Crouppenen: s
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CeD o Coond 2 SR o inic,nnuxunuko des ol ainsi Ggue
CEB Ansvitutise dos SO‘iéti.?bul¢qUu3 OUu privdoeg

AdWLNLSEror | Lous fonds oo 6 O ek Garantio de p;xL; Alimdnuds
par deg gUUMuHLJUJ‘ de bt détat, des colietrivirds locales,
Partcements oy tCqiang. d‘JLuillULJonu pUU]lLUC" ou privics.
aides t‘nan»*chn GO iouras ct/ou deo versemenis de Bis

Participer ays comalssions et réunions Catien Qul i U TR el e —
sement, dﬁp*““ﬁwanhnl_ oo i nabions] o BN g anal pons cis-~
Cutuxr dgg PHL~|lOu co [REs iy anmull nooet e CUULULHILiOH Ch gl cre
e plan e o”uu*oUJLm“nh 5Lonom;qhb e Social et .y réle de in coin-
cribution geg JTounemonts e PromGeion LLMln¢HG, dang Jo rdalisatisn
du plan et dos progranmes ., qux Uififérengy niveaux
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arganise® & teus los niveauvi, des séminairves, collegues, atelierss,
confcrences, oagres, ot auties rduniocns oc maniiegtations en 1
liaison avee con QOSAL o1 do MELUEE X renfoscer €L § Accroiizo
L'inpact de ses membres et la pLomotion de la fddération natcin-
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fArticle 6 D:01ts des membres
L )

-« Les wmenmbres disposent de croi
contrdle de 1la fédération nationalc,

t5 cqaux Ga
cl

-

T barticiper aux assemblécs genérales,
votes et élections ;

=~ etre dlus i tous les organes de 1la f&

T avoir acchs i cous les services, égui

Gu'elle fourni

cticle 7 .: Retirait
AeEEEE 1
Le membre peut se recirer & tout moment

nale, & la uriple condition
= GE DR pas porter

intenpesty

~a

- <@ paver les cotisations échues ¢t celles ée lfanade SNl cours
- dlapurer tcus gzes alicEen eigagements cnvers la féddr ation na-
tionale.
Blele 8§ ; Exclusion
Elasi i 0l 2aC t5hon
FOUt nmembire qui ne Templit »nas ses obligations 3 1'éaazé de 1a

LCCLK'“'on nationale, maut étre exclu par &écision de l'assen-
e B qc“L*a4 _AtLdorcxra;“c.
ll Ch est de @mbme e fout mernbre Gui, par scs Agissements,; aura
DUl cu tentd dGo NMIEE aux intdetic ou a 1z zdputetion de la fé-
dération natsi lcnale.
Le membie exclu LPCUL. cans les 30 jours de 1a notification de ia
¢écision Cfexelusion. Faire appel aupues du ministore au bDévelop-
penent Secral { Direction de la Condition Fomaning j .

RE 11T ; BIEPOUT YOG FENANCT gRrIzs
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rticie 10 : Ressources financicies. Budgeos et Comptes -~

(84}

La décision de liassem

a C t i aé rappor
bureau £édéral indiguantc le abre dlachérents affilies & cha-
gue Grounement ainsi gue la nature et liimporiance dessexrvices
¢ui lui sont founnags pexr la f£addzation nationale. Le rapport
comprend, en outre; la proposit;on du sureau sur le wontant de
la participacion; compte tenu des informations Gui précedent.

La f£3dération nationals nfa pas ée cap
activitéds sonit financées p 153Gt
susmentionnées mlnu- Gque par les réuwundzati
prévues A l'article. = -

ccial déterminé. Scs
t participations
ns ct subventicns

b
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:

Les ressources financidéres de la fédéraiion nationale comprenncnt :

- Le3 cotigations et peiticipations des nembres

(&)

- la rémunération provenant des prestations de services fournis ;

- = les subventions de 171 ; e ‘leccivités ou institutions
publiquLQ a.nsi LG inancicres des agences de coo-
pération bilatéra des 0.H.G..
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Article ‘12 : Assemblée générale orcina:

p;onotion ré-
la cat c de la coni-
ihération et de

i. Blle est composdée d
mininc, inscrits su
vocation et constit
de décision.

2. Chague memdic €St sepréscrte o 1*assemblée par un nombre ¢gal de
délégudes gui nc sauxrait &ere supérieur & 2

0

3. La adléguée empéchéc cht avec ltaccord dc":t Gu conité de ges
ticn <u greoupenent ce prthtiCﬂ féminine gu’elle représente. SE
faire remplaces paxy Unc auore adhérenta.

4. Régulicrenent Ponr«lLU(L 1'as
versalité des membres. SCo dec:
méme pour les absentis.
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1 ou moins des membres qul la composent. 5i ce quorum nfest paEs

atteint, une saecondce assemslee Gerd convoguie ch sc réenira 30

Sours’ ak moins apres la Gatc fixée pour la premicre asspmble

Zlle @élibere valablement guel que soit le nambre des délégudes
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élire ou révogquer les memarc G
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Article 13 : rosennlie ggnérale oRCraoTaGinaiie

1. “ouce adlinpdédrat lgn poriant rion GCS 5tatuts: e
doption ocu L& u~ﬂiflC?ti¢ﬁ térieur; le rexus d'ac-
missicn &fun ”ancl&dt ou 1enc! dos neombres: la Cis5s0-
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Article 15 : Burcau féddéval

1.

La decraL1on nationale cst adiinistrée par un bureau féddra
composcée de dﬂ menbres élus par le comicé gxéeoutif, Chacune des
fédérations régionales membres, ¢oxt au moins avoir une repré-
sentahfonélua au sein au burcau fédéral. Chague fédération ré-
gicnale, ou un¢oncogpaltcmcnualu ¢lue, cst représentée au sein
du burcau caféééral par sa présidente, ou en Cas d’empéchement.
payr S5 vice-présddense.

.Log inembres du burcau fédérzel sont ¢lus pour une durde do Lewrw
() asg, Les mombyes sortant sont rédligibles.

En cas de Gafaillance paz déalssion ou Lotie autrc cause éd'un cu
de plusicurs membdre: cu bureau. celui-ci peut arocddey pfovisuLie-
wmant & son remplasemaent. Le choix qu bureau doit Grre-pabific bas
ia 31‘.15 PL’OC:L@_A_._;J\_ n;.._::.a!;‘..uuléc.. i

AU cas olu le nomiire des VacEnces au cours- ¢'un cEcrcice atteint

la moitié plus wn dv Lombie Fixé a lealinga i, le bureau rédéral
doit convocuer inmccictenent l’assembles gindrale afin dUETiNe O
[OUVCaUX Meimhies ¢n renplacenant.

Tour membre ou purcau Fédéral peut dvre wévogué & touc wonment pax
dcc;:.on dn l'a:sembl‘e géndrale. pour iaute grave/ aggligence ou
inc '

Article 1% + TFodsidence du durecu Faldéral
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idente on burcewn Fédéral est &lu-par liassemblée géngrale.
ii 2

dsente la faddération Lonale en justice et vig-a-vis
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article 17 @ Réeumian du Eniseall

1. e bureau féaddéiral s réinit &#u zicge social ou dans tout auntre
licu aussi souvent gue 1'incérét de lu fdédération nationale 1°e-
A*Hc Gt av (eins wne fois par Lrimestue sur convecation <& 1a

e nembres, lc

L £
orésidente. il doit étre convogudé si la moitié de ses
unu-&c comitd de surveill

en fall la demande-

2. 1l aélibera
Vres. Les
ge

partag

) =
EEPEY O e

mafor:

a ivd des voux.
danL e¢st prépondeérante.

nt consitatdées par un proces-
seorditaize de scance. Copies des pre-
nies 2 la Dizceticn de la Condit
L8 & gter éo la dete de la wéunien.

valablenent s'il rdéunii au mzins la meitié da se

ance'ou la Direction de la Condition Féminine

verbhal si-

ion Fémining

4. L& participstion ¢¢s mznbres aux rdunions du burcau est de régle.

Ltabsence d®ug omombre 2 3 séuniens consGoutlves sans
bles entzaine 1o dénisston digffice o celUl-C: .

=1
-
1~

rgilee 1§ & Auvcibutions ot ddches + Responsau

i. Le buresu fécdic A1 Cant guo mansateire
néraic. Il assuro on fonctionncmcn- de la fau
nale ¢ dispose Ges pouvoirs lcs Dlu’ PL:Lt 76 i
drfaires do celle-ciq 1 ne <

=
= P T
.vcc; 4 l ugachwl

Buions quE sond exprc:séuen oo
les présents stactuis. &l s'acg dos vichas gul lu
gans les limiitos des Credlss prévus pay Lt bBudgok ann

o ' -

Leniy doy COoMpPLEes Dracin
17 BETiE ot U pesst i

neCcLsa

Fakion .

coonld, le pilan y zelatll ddmenc zonix

ans Butydirnres o Alienaveice & wesLl.

@ &
clon le cas,. des fautes colmises dans la
LILONG &uxn oi:p@s_tions das stotubtss du ¥

des disposiciens législatives ou ¥odlemengtaares gn vi

o vcillc & Lu LJLJLLfi o au

G A la e=xe
caise ot coopéfatif ol ._liL .-

) l'assumhlée ganérale annuclle un fepporc

roldé ai

¢ iun elsnat
ol *wctrc cEUN—CL

motifs

e q,
ion Fia
S Lok
L ECen leu

vala-

z
2N —

GO
e

S

cénérale pes

L liheon

eiisi
SrEtien: mats
sauUvVeGarce

L&t ion
pDaxr 1a

lement intdérieur.

gueu .

l...CL >l o

Rloany

nfun
shele.

o5

aes
alcs

§
Sire-

s sont reshensables, solidelirement ou individucllement.
T dYestion ou des

infrac-
G

i

Lol -



o

ArEs

16~

Les mombres du burezau fdddral c
leurs groupements respectifs rd
ainsi que des guestions ¢'inz t portant sur le fcprctionnement ce
la fédération nationale, les services rendus, les -moyens de les
pertectionnes . les activiteé cnvisagées, etec... En retour, 1'in-
foimation devra cixculer des groupements membres au burcau afin
dc le tenir informé des besoins, problémes, revendications et
réactions des groupcments.

du comit¢ exdécutif doivent tenix
uliérement inforinés des décisions
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Prticle 25 : Litiges

l. En cas de litigc entre les membices ou entre ceux-ci et le burscau
fidéral, en raison des affaircs SOclales ., l‘a semblée générale s
foxce de regler ie différend, seuf recours & la Direction de la Con-
aition chln ne pour un reglemant & l=amiazlc du eonfilit. Celite co-
maxche a liecu antZricurement & toute procédure contenticuse.:.

Article 26 = Déptt des statuis

1. Les présents statuts. signés des membies fondateur

5 de la EdGora~
ticn nationale scront déposds en 100G cxemplaires & la D;Hcction
de la Condition f£éminine pour &étre joiats a la demande &'agrémeat

de la feédération netionale.

2. Un exemplaire des statuts sera consexrvé au sidge social de la fé-
déx ‘ation nationale pour consultation par les membres. Copie peut
en étxe délivrée & tout membbes, a sa demande, contre paiceent de
frais e reproduccion.

Article 27 : Reéglement inuvdrieur
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2. Le rzglewment ;ntcrLcur doit 8tre upprouvdé par 1l aseenblde Ggéndraie
cRTraordingi oblige tous les membres au méme titre gue.les
statuis de cicn naticnale.
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