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24 Immeuble T HLM Hann Mariste, TélIFax 820 70 92 50 B.P. 21301 DAKAR PONTY scil .Sh

Dakar le 4 Avril 2002
A Madame le Directeur général de I'AFDS a Dakar

Objet : Soumission de la proposition technique

Madame le Directeur Général

Nous soussignés, avons I'honneur de vous proposer nos services, a titre de consultant
pour 'Evaluation Participative de la pauvreté: Lot N°1: Région de Louga,
Départements de Louga et Kébemer conformément & votre demande de propositions en
date du 6 Mars et & note Proposition. Nous vous soumettons par les présentes, notre
Proposition qui comprend cette proposition technique etune Proposition financiére sous
enveloppe cachetée séparée.

Si les négociations ont lieu pendant la période de validité de la proposition, c'est —a-dire
avant le 10 juillet 2002, nous nous engageons & négocier sur |a base du personnel proposé
ici. Notre proposition @ pour nous force obligatoire, sous réserve des modifications résultant
de la négociation du contrat.

Nous savons que Vous n'étes pas tenue d’accepter aucune des propositions regues.

Veuillez agréer, Madame le Directeur général , l'assurance de ma notre considération
distinguée.
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Ndiamé Dieng
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3.B.1 Présentation et Expérience de la SCIEPS
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énéraux sur la SCIEPS

- Raison sociale: Société de Conseils, d’Ingénierie, d’Etudes et de
Prestations de Services (SCIEPS)

_ Adresse du siége: 24 immeuble T HLM Hann Mariste
BP:21 301Dakar ponty E-mail: scieps(@sentoo.sn
Tel/Fax: 00 (221) 820.70.92 ;00 221 634 33 99

- Forme Juridique: SARL

- Capital: 10.000.000 FCFA

- Registre de commerce: 96 B 1744

- Compte Contribuable: 200.151.E

- Numéro NINEA: 55.162

- Numéro NITI: 203.200.151 E

- Numéro IPRES 21280 101

- Numéro CSS 139617440

- Compte Bancaire: 36.017 643/B CBAO, Agence Médina Dakar
- Personne responsable: Ndiamé Dieng, Directeur Général

». Domaines d’activités

Les domaines d’activités de la SCIEPS sont principalement::

2.1. Etudes générales de Développement
~ Définition de politiques et de Stratégies générales et sectorielles
- Plans Directeurs

Enquétes sociales diverses
. Réformes institutionnelle et organisationnelle de secteurs économiques

. Identification, formulation, gestion et suivi-évaluation de projets
- Maitrise d’ceuvre de projets

2. Hydraulique

- Approvisionnement en eau potable (Plans directeurs, Adduction d’eau, Puits,

forages, Station de traitement, chateau d’eau etc.) ;

- Aménagements hydro-agricoles (réseaux d’irrigation et de drainage, Ouvrages de

prise, ouvrages de dérivation, ouvrages d’art, eto.);

- Hydrogéologie (inventaire de ressources et de besoins en eau, établissement de

cartes, etc.) ;
- Barrages en terre (retenues collinaires, barrages antisel, endiguements) ;
- Equipements d’exhaure (pompes, stations de pompage, etc.) ;
- Management des infrastructures et des équipements hydrauliques;

2.3. Aménament de ’espace

- Politiques et Pratique en aménagement Urbain;

- Audit urbain

_ Plans de développement local et d’occupation des sols
- Registre foncier



2.4. Génie civil

- Infrastructures
- Routes et ouvrages d’art
- Batiments

2.5. Environnement
_ Assainissement (Plans directeurs, Eaux pluviales, eaux usées, recyclages, stations
d’épuration, etc.)
. Gestion des Ressources Naturelles
- Conservation des Eaux et des Sols
- Eco-développement
- Gestion des terroirs

2.6. Agriculture

- Politiques et stratégies agricoles

- Systémes de production agro-sylvo-pastorales
- Phytotechnie

- Exploitations agricoles

2.7. Formation

- Formation en Gestion

- Formations techniques
- Alphabétisation

_ Education non formelle

2.8. Informatique

. Conception et réalisation de base de données ;

_ Conception et réalisation de SIG pour I’environnement, la gestion des ressources
naturelles et la gestion urbaine ;

_ Dessin Assisté par Ordinateur (DAO) ;

- Conception Assistee par Ordinateur (CAO);

- Numérisation de cartes ‘
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. Organisation

Avec 4 la téte un Manager de haut niveau, ingénieur du Génie Rural, Socio-
économiste expérimenté et spécialiste en environnement la SCIEPS est organisée en trois
entités:

3.1 — Division des Etudes Générales et de I’Informatique

Animée par un ingénieur spécialiste en informatique, gestion des ressources en €au, la
DEGI, regroupe des ingénieurs Génies Civil et Rural, sociologues, Economistes, agronomes,
techniciens supérieurs en informatique et animateurs confirmés. Cette structure a en charge la
planification et I’exécution de ’ensemble des projets dans les domaines intéressant les études
générales (enquétes socio-économiques, environnement, formation, etc.) et I’informatique

(SIG, DAO, CAO, cartographie, etc.).

2 _ Division des Infrastructures et de

Animée par un ingénieur Génie Rural, la DIE, regroupe des ingénieurs Génie Civil et
Rural, techniciens supérieurs confirmés (génie civil, Hydraulique, topographie, etc.). Cette
structure a en charge la planification et ’exécution de ’ensemble des projets dans les
domaines intéressant les infrastructures et les équipements (Hydraulique, Génie Civil, Routes,

Batiment, topographie, etc.).



eres

3.3 Division Administratives et Financi

La Division administrative et financiére dirigée par un comptable, comprend entre
autres, un informaticien, une secrétaire et chauffeur. Ce personnel appuie le service technique
dans ses différentes missions. Le DAF a en charge les aspects suivants: comptabilité et
gestion, courtier, archivage, toutes les formalités administratives, €tc.

4. Organigramme

Direction Générale
Ndiamé Dieng

Division des

Infrastructures Administrative
Division des et de et Financiére
Etudes Générales I’Equipement (DAF)
et de (DIE)
I'Informatique E_50YC DIENG
DEGI Amadou BARRY Ginette A SALL

A. B. DANFAKHA
Matar KASSE
Cheikh T Bodian
Ibrahima Sarr

Sidaty Mané

Ibrahima DIOP
Aminata FAYE
Vincent A Dione
Fatou DIME

Mamadou DIOUF
Abdoulaye Salane




sont constitués de consultants individuels et organismes locaux et étrangers au nombre
desquels on peut citer :

viduels

o Safall Fall , Planificateur, spécialiste en Aménagement du territoire,
Spécialiste en décentralisation, Urbanisme et Assainissement, 35 ans
d’expérience ,

o Roberta del Giudice, Macro-économiste, Economiste de
’environnement Diplome d’Etudes du Développement, 15 ans
d’expérience;

o Babacar Diouf, Hydrogéologue 7 ans d’expérience,

e Mame Birame Diouf: Economiste, planificateur, Spécialiste en micro-
finance (20 ans d’expérience)

e Amadou Lamine Sonko : Ingénieur Architecte, urbaniste (13 ans
d’expérience) ; :

e Mouhamadou Lamine Bocoum, Sociologue, Expert en organisation de
base (22 ans d’expérience) ;

e Mayacine Thiam: Géometre agréé, 24 ans d’expérience.

e Mamadou Ndoye, Sociologue, 3 ans d’expérience

o Tiburce Manga, Ingénieur des travaux d’aménagement du territoire, 3 ans
d’expérience.

4.2.2. Or

e ADEREL : ONG locale, basée 4 Louga que la SCIEPS appuie et conseille
dans 1’identification, la formulation, la mise en ceuvre et le suivi de ses
projets dans divers domaines : Alphabétisation, formation des adultes en
particulier les groupements féminins, assainissement , environnement, les
infrastructures et équipements ruraux, agroforesterie, lutte contre la
pauvreté, Microfinance, décentralisation, etc.

e CESVI : ONG Italienne présente dans plus de 30 pays, Partenaire financier
¢t technique de ’ADEREL depuis quatre ans dans la mise en ceuvre de
diverses opérations de  développement dans la région de Louga
(assainissement, microfinance, environnement, bonne gouvernance locale,
etc.)

o Bureau d’études anglais Waterman : Collaboration dans les secteurs
suivants : transport, assainissement, environnement, aménagements hydro-
agricoles, infrastructures, etc.

o Bureau d’ études suisse et allemand IBG : Collaboration dans les secteurs
suivants : AEP, assainissement, environnement

o Bureau d’études tunisien GIC : Collaboration dans les secteurs suivants :
AEP, assainissement, environnement

e Bureau d’ études Libanais: BTUP Collaboration dans les secteurs
suivants ; AEP, assainissement, etc.

e Bureau d’ études francais : BURGEAP : Collaboration dans les secteurs
suivants : AEP, réforme institutionnelle dans le secteur de I’eau ;

o Bureau d’études tunisien COMETE ENGINEERING: Collaboration
dans les secteurs suivants : assainissement, environnement , etc.



5 — Les moyens matériels et logistiques

Pour ’exécution de ses missions, la SCIEPS dispose des moyens suivants:

5.1 - Infrastructures

Le siége de la SCIEPS est constitué deux appartements d’une superficie batie de 150

m? composés de sept pieces principales faisant offices de bureaux, un débarras, un magasin,
des sanitaires, etc.

5.2 — Equipements

= Sept véhicules de liaison: Véhicule 4x4 Mercedes 300 GD DK 8081 M, Véhicule 4x4
Pick up TOYOTA DK 7597 N, Véhicule Pick Up double cabine Mitsubishi, Véhicule
Mercedes 190, DK 6623 M, 2 Véhicules Type R18 DK 6511E, DK 1538 H, Véhicule
R4 DK 9531 H, Véhicule 309 Dk 8918 S.

= Quatre motos 125 Cm3

Un matériel informatique, bureautique et technique composé de :
. Un AST Vision Ecran 15°, multimédia, Pentium 175 MhZ, 3.2 GB, 32 de RAM, Lecteur L
. Un Compact Ecran 15°, multimédia, Pentium 200 MhZ, 2 GB, 32 de RAM.
- Un Compact Ecran 17, multimédia, Pentium IV, 1200 MhZ, 20 GB, 128 de RAM
- Un compact Ecran 14°, multimédia, Pentium 200 MhZ, 3 GB, 32 de RAM.
- Un Gateway, Ecran 17°, multimédia, Pentium III 650 MhZ, 10 GB, 128 de RAM.
-+ Un Gateway, Ecran 17, multimédia, Pentium II 350 MhZ, 6 GB, 64 de RAM.
- un micro-ordinateur portable Zénith Bull
- Imprimante HP Deskjet 1120 C
- Deux imprimantes HP Deskjet 690 C
- Deux imprimantes HP Deskjet 640
. Une table  digitaliser SummaSketch III
- Un scanner HP 4200C
- Un graveur de CD
- Fax Marque Samsun Sf 2800
- un matériel de dessin complet
- Matériel de mesures (2 Sondes, conductivimétres, etc.)
- une machine a photocopier :
. Un matériel Topographique composeé de :
e Une station Totale compléte TC307 marque LEICA;
Quatre réflecteurs complets (prismes) marque LEICA;
Quatre appareils de communication 4 distance (Talk walk) ;
Un GPS ;
Deux niveaux;
Quatre mires ;
Quatre jalons ;
Petits matériels de magonneries.



En dehors de logiciels standards de traitement de textes et de Microsoft Office la SCIEPS
dispose des logiciels suivants :

1. GroundWater : logiciel de traitement de données et de cartographie
hydrogéologique.

2. Atlas GIS, Map Info, Arc View, Idrisi, INlustrator: Logiciel de Systeme

4’ Information Géographique. Ces logiciels travaillent en SIG raster comme en

SIG vecteur. Ils permettent la saisie, le stockage, 1’extraction, 1’interrogation,

I’analyse et I’affichage de données localisées. Le cceur de ces logiciels est une

base de données géographique (BDG) constituce d’un ensemble numérique de

« cartes » et d’informations associées. Comme cette base de données décrit des

objets 4 la surface de la terre, elle est composée de deux éléments : une base de

données décrivant les objets spatiaux (localisation, forme) et une autre
définissant les caractéristiques thématiques (attributs) de ces objets. Autour de

Ja BDG gravite un ensemble de systémes, dont le plus élémentaire est celui de

représentation cartographique. Ce dernier permet de sélectionner des ¢léments

de la BDG et de les représenter cartographiquement a écran ou de les
imprimer.

Autocad : C’est un logiciel de Dessin et de conception assisté par ordinateur.

4. Surfer, AutoSurf : Logiciels de traitement de données topographiques. Ces
logiciels permettent de modéliser en 3 dimensions et par triangulation les leves
topographiques. Ils permettent de tracer les courbes de niveaux, la création de
Modele Numérique de Terrain (MNT), d’implanter des plates formes, de tracer
les profils en long et en travers.

5 COVADIS: est un puissant logiciel permettant de définir la structure de la
chaussée, la gestion des dévers et des zones de décapages, la maitrise des
contraintes liées au milieu urbain et enfin la gestion thématique des calques.

6. Microfe un puissant logiciel pour le calcul de structure

=

6. Expérience de la SCIEPS

La SCIEPS dispose d’une bonne et riche expérience dans le domaine de la fourniture
de différents services de consultants. En effet, depuis plus d’une dizaine d’années, elle a
conduit seule ou en partenariat avec divers partenaires locaux ou étrangers, la réalisation de
différentes missions de haut niveau au profit de nombreux clients :

_ Gouvernement du Sénégal i travers ses ministeres chargés de 1'Hydraulique, de

I’équipement, de I’environnement, ’agriculture, de la femme, de ’enfant et de la famille,
etc.

- Agences locales et projet d’appui au développement (AGETIP, ADM, PDRHI1, PAST,
PAGF2, CONSERE, etc.)

- Agences de coopération bilatérale et multilatérale (USAID, Banque Mondiale, ACDI,
Union Européenne, AFD, PNUD, UNICEF, FAOQ, BIT, etc.)

. ONG (Plan International, Eau Vive, Vision Mondiale, ADEREL, CESVI, ACRA,
FONGS, etc.)
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N° | Prénoms Diplomes Fonctions Domaines de compétences Nombre
et noms d’années
d’expéri
ence
1 Ndiamé . Ingénieur G.R. Directeur Hydraulique, Politique et Pratique en 19 ans
Dieng . Etudes du Général aménagement Urbain et Rural, environnement,
Développement GRN, DRS, Gestion des terroirs, formation,
. Management Economie et Gestion, enquétes sociales, Etudes
international stratégiques
2 Tbrahima Hydrologue, DESS en | Expert Senior Hydraulique, Informatique, Travaux Publics, & ans
Diop Informatique Génie Civil, Routes, Batiments,
appliquée a I'eau, SIG Assainissement Aménagements hydo-agricoles
3 Aminata Ingénieur Agro- Expert junior Agriculture, Formation Gestion des 3 ans
Faye economiste organisations, Economie rurale
4 Baba Mar | Ingénieur hydrologue | Expert Senior | Hydraulique, Informatique, Travaux Publics, 10 ans
DESS en Génie Civil, Routes, Batiments,
Aménagement hydo- Assainissement Aménagements hydo-agricoles
agricole
5 Amadou Ingénieur Génie Rural Hydraulique, Travaux Publics, Génie Civil, 2 ans
Barry Expert junior | Route, Bitiments, Assainissement
Aménagements hydo-agricoles
6 Alioune Technicien supérieur | Controleur de Topographie, hydraulique, Génie Civil 5 ans
Badara DUT fravaux
Danfakha
7 Babacar Technicien Contrdleur de | hydraulique, informatique, 6 ans
Sarr Hydraulicien travaux
Informaticien
8 Vincent A | BEP Technicien Controleur de | Hydraulique, Génie civil 2ans
Dione travaux
9 Cheikh T BEPTechnicien Contrdleur de | Batiment, Génie civil lan
Bodian travaux
10 |Birame Technicien Supérieur | Contréleur de | Topographe, Hydraulique, Génie civil 25 ans
Gueye travaux
11 |Boye Dieng | DEC Comptable Comptabilité et finance 13 ans
12 |Fatou Dimé |BTS en informatique | Assistante Informatique, Comptabilité et finance 3 ans
et gestion administrative
et financiére
13 | Ginette A BTS Secrétariat Secrétariat 4 ans
Sall
14 | Ibrahima DUEL Sociologie Employé de Enquétes sociales, controle de travaux, 2 ans
Sarr bureau Topographie
15 | Matar Kassé Opérateur Contrdleur de travaux 16 ans
topographe
16 | Abdoulaye Chauffeur 15 ans
Salam

4.2. Collaborateurs extérieurs

En dehors de son personnel permanent la SCIE'PS peut mobiliser d’autres ressources
humaines de différentes spécialités provenant de son réseau de partenaires trés variés qui



Pour ’essentiel, les missions réalisées pour ces clients, avaient pour objectifs de réduire
la pauvreté et de rechercher des solutions adéquates pour la satisfaction des besoins de base
des populations pauvres notamment les groupes vulnérables (femmes, jeunes, etc.). Au cours
de ces derniéres années les interventions de la SCIEPS en rapport avec ses partenaires ont
intéressé toutes les régions du pays particulierement celles de Louga et de Kolda ou de
nombreux projets ont été conduits avec succes.

Dans la région de Louga, I’ADEREL, I’ONG CESVI et la SCIEPS ont formé depuis
prés de six années un cadre de partenariat qui a été a la base du succes obtenu dans la
réalisation des nombreux projets initiés dans la région de Louga pour lutter contre la pauvreté.
Le partenariat entre les trois structures a permis de renforcer les capacités de plus 100
organisations communautaires de base essentiellement composés de GPF et former des
animatenrs, des enquéteurs et des formateurs d’adultes pouvant &tre mobilisés dans le cadre
de la présente mission.

Par ailleurs, avec ’appui de I'Université de Sassari (Sardaigne, Italie), . le CESVI,
I’ ADEREL et la SCIEPS, ont réalisé une vaste enquéte touchant 5% de la population pour
définir la situation sanitaire de référence du département de Louga . Ces investigations ont
permis de réunir dans une base de données disponible au niveau de la SCIEPS, des
informations pertinentes intéressant les conditions de vie des groupes ciblés dans le cadre de
la présente mission.

Dans la région de Kolda, nous venons de terminer en Aot 2001, une grande mission
d’études des conditions de relance des activités socio-économiques de la
Casamance naturelle pour 1’Union européenne et la Banque Mondiale. Cette
mission a permis de constituer une base de données fiables sur les conditions d’acces aux
services de base de toute la région. Ces données tres récentes , tenant compte des réalites et
des contraintes du milieu ont permet 1’élaboration de nombreuses cartes thématique sur la

sone. Ces données trés actuelles peuvent &tre utilisées dans le cadre de la présente mission
d’EPP de I’ AFDS.

11
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3 B. Références du consultant




Nom de la mission ; Projet d’extension du réseau | Pays : Sénégal
d’adduction d’eau de la Commune de Dioffior
Département de Fatick Phase I
Lieu : Commune de Dioffior Département de Personnel spécialisé fourni :
Fatick - Expert réseau AEP
- Technicien supérieur
- Géometre
Nom du client : AGETIP-SONES Nombre de personnes : 3
Adresse : AGETIP Tel : 839.02.02 Nombre d’hommes — mois : 8
Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Avril 1995 Janvier 1996 52.000.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng , Chef de mission

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements -hydrauliques,
formulation de programme de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration
du réseau local.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exécution diverses (études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement
établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification, I’extension et la
réhabilitation des réseaux y compris les ouvrages existants dans les quartiers Diofior . Au
total 14.004 ml de canalisations PVC sont posés, la station de pompage réhabilitée, 23
Bornes fontaines et des ouvrages de protection construits, Elaboration des dossiers DAO,
Controle de I’exécution des travaux.

o




Nom de la mission : Projet d’extension du réseau | Pays : Sénégal
d’adduction d’eau de la Commune de Dioffior
Département de Fatick Phase II
Lieu : Commune de Dioffior Département de Personnel spécialisé fourni :
Fatick - Expert réseau AEP
- Technicien supérieur
- Géométre
Nom du client : AGETIP-SONES Nombre de personnes : 3
Adresse : AGETIP Tel : 839.02.02 Nombre d’hommes — mois : 9
Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Avril 1995 Janvier 1996 64.500.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) : '

Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng , Chef de Mission

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques,
Réalisation des travaux de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration du
réseau local.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exécution diverses (études|
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement
établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification, ’extension et la
réhabilitation des réseaux y compris les ouvrages (ventouses, vidanges, etc.) dans les
quartiers Diofior, 10.513 ml de canalisations PVC posés, Elaboration des dossiers DAO,
Contrdle de I’exécution des travaux.




Nom de la mission : Projet de réalisation de Pays : Sénégal

I’extension du réseau d’adduction d’eau de Keur

Samba Kane

Lieu : Département de Diourbel Personnel spécialisé fourni :
- Expert réseau AEP
- Technicien supérieur

. - Géomeétre

Nom du client : AGETIP Nombre de personnes : 3

Adresse : AGETIP Tel : 839.02.02 Nombre d’hommes — mois : 6

Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :

Avril 1995 Janvier 1996 25.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements -hydrauliques,
formulation de programme de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration
du réseau local.

Descriptif des services fournis par votre personnel : levés topographiques contradictoires,
dimensionnement, établissement de plans, détails des noeuds, etc. Exécution de travaux de
densification, d’extension et de réhabilitation des réseaux y compris les ouvrages pour quatre
villages polarisés. Au total 4,980 ml de canalisations PVC posés, 8 Bornes fontaines et 7
regards de ventouses et de vidanges construits.




Nom de la mission : Projet d’équipements des
groupements de promotion féminine bénéficiant

de I’appui du PDRH1

Pays : Sénégal

Lieu : Régions de Kaolack, Fatick, Louga St

Louis et Ziguinchor

Personnel spécialisé fourni :
- Ingénieur hydraulicien
- Technicien supérieur

Nom du client ;: UCP-PDRH1, USC femme

Nombre de personnes : 2

Adresse : UCP-PDRH1, USC femme
Tel 8.22 33.09

Nombre d’hommes — mois : 13

Date de démarrage :
Février 1996

Date d’achévement
Juin 1997

Valeur approximative des services :
234.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) :

Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :

Ndiamé Dieng, Chef de Mission

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques,
formulation de programme d’équipements hydrauliques.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exécution diverses (études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement
établissement de plans, détails des noeuds, etc.). Au total 15,000 ml de canalisations PVC
sont posés, 32 puits construits, 47 pompes installées.




Nom de la mission : Formulation du projet Pays : Sénégal
d’appui 4 la bonne gouvernance et de réduction
de la pauvreté dans la région de Louga

Lieu : Région de Louga, Villes de Louga , Personnel spécialisé fourni :
communauté Rurale de Léona au Sénégal - Chef de Mission
- Ingénieur en inf’rastructures, socio-
économiste
- Socig-économiste
Nom du client : CESVI/ADEREL Nombre de personnes : 3

Adresse : association pour le Développement de |Nombre d’hommes — mois : 5
la région de ’Hopitale, K S Bara Tel 967.29 71

Louga

Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Janvier 2002 Avril 2002 9.450.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :
Ndiamé Dieng, Chef de Mission
Roberta Del socio-économiste

Descriptif du Projet : Assistance au montage technique d’une base -de
données, Elaboration d’un registre foncier, d’'un plan d’occupation des sols
de la Communauté rurale de Léona, préparation d’un programme de
réhabilitation et de construction d’infrastructures permettant aux
populations 'accés a des services de base, Elaboration dun plan de formation,
animation, sensibilisation sur ’hygiéne et ’assainissement, etc.

Descrlptlf des services fournis par votre personnel : Maitre d’Ouvrage: Enquétes socio-

économiques, concertations avec les autorités locale, Diagnostic des mfrastructures
d’assainissement de la ville de Louga , visites de terrain

o




[Nom du Projet : Audit Urbain , financier et
Organisationnel des Communes dans le cadre du
PAC

Pays : Sénégal

Lieu : Communes de Khombole et Goudomp

Personnel spécialisé fourni :
- Expert Urbain

- Ingénieur Génie Civil

- Expert financier

- Expert en organisation

- Assistant financier
Technicien supérieur

Nom du client : Agence de Développement
Municipal ADM

Nombre de personnes : 6

Adresse : Dakar, Tel 8651017

Nombre d’hommes - mois : 6

Date de démarrage Date d’achévement
Nov 2001 Avril 2001

Valeur approximative des services
26.300.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s)

Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :
- Expert en Urbain: Ibrahima Diop

Descriptif du Projet : Elaboration des Programmes Prioritaires d'investissement,
d’entretien prioritaire et d’ajustement Municipal et des Contrats de ville

communes de Khombole et Goudomp

Descriptif des services fournis par votre personnel: Diagnostic des
infrastructures et des finances municipales, Evaluation des besoins en infrastructures
d’intérét public de toutes natures (routiéres, sanitaires, administratifs, scolaires, sportives,
culturelles, hydrauliques, environnementaux, électriques, etc.), création d’une base de
données, travaux cartographiques, Elaboration de contrats de villes pour les trois




Nom de la mission : Projet Pays : Sénégal
d'Alimentation de Ndiaganiao et
Environs
Lieu : Région de Thi¢s, Personnel spécialisé fourni :
Département de Mbour - Expert réseau AEP

- Technicien supérieur

- Géometre
Nom du client : ONG Eau Vive Nombre de personnes : 3
Adresse : Villa El H Malick Sy, Nombre d’hommes — mois : 6
Carriére Thies
Date de Date d’achévement | Valeur approximative des services :
démarrage |Aott2002 5.700.000 FCFA
Janvier2002
Nom du/des partenaire (s) Nombre d’hommes - mois fournis-par les
éventuel (s) : partenaire (8) :

Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng , Expert Réseau

Descriptif du Projet: Construction d'un chateau d'eau de 200m3,
mise en place d'un réseau de réseau d'AEP en PVC (DN250, DN200,

DN160, DN110, DN90, DN63), réalisation d'un forage a gros débit ,
ete.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes
d’exécution diverses (études des besoins, diagnostic du réseau
existant, levés topographiques, dimensionnement établissement de
plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification, ’extension ,
contrdle de la pose de conduites PVC, Elaboration -de dossier d'APD,
Contrdle de ’exécution des travaux.




Nom de la mission : Maitrise Pays : Sénégal
d’ceuvre la construction d’une digue
de retenue d’eau & Kissane

Lieu : Village de Kissane Personnel spécialisé fourni :
Communauté Rurale de Noto au Ingénieur GR, Chef de Mission
Sénégal - Ingénieur GR Assistant

- Ingénieur Agro-économiste

- Technicien supérieur

- Géometre
Nom du client : Plan International Nombre de personnes : 5
Thiés :
Adresse © Tel 951.13.63, Sur la Nombre d’hommes — mois : 6
Route N1, Carriére Thiés
Date de Date d’achévement | Valeur approximative des services : 7.000.000
démarrage : |Février 2001 FCFA
Septembre
2000
Nom du/des partenaire (s) éventuel | Nombre d’hommes - mois fournis par les
(s): partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng, Chef de Mission

Descriptif du Projet : Construction d’une digue de 375m, d’évacuateur de crue, d’un
ouvrage de prise.

Descriptif des services fournis par .votre personnel : Etudes du milieu, Etudes
d’exécution diverses (études des besoins, diagnostic du réseau existant, levés
topographiques, dimensionnement des ouvrages (réseaux d’irrigation et de drainage),
établissement de plans, etc.), Elaboration des dossiers DAO, contrdle de ’exécution des

travaux.
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Fom de la mission : Etude d’exécution du Pays : Sénégal
Barrage d’eaux pluviales a Bargny

Lieu : Région de Dakar, Commune de Bargny au | Personnel spécialisé fourni :
Sénégal - TIngénieur GR, Chef de Mission
- Ingénieur GR Assistant

- Ingénieur Agro-économiste

- Technicien supérieur

- Géomeire
Nom du client : Agence de Promotion du ‘Nombre de personnes : 5
Réseau Hydrographique National '
Adresse : Tel 821 02 23 Nombre d’hommes — mois : 10
Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Avril 2001 juin 2001 25.000.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s): Nombre d’hommes - mois fournis par

F les partenaire (s)
Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng, Chef de Mission

Descriptif du Projet : Construction d’une digue de 500m, d’évacuateur de crue, d’un

ouvrage de prise. Aménagement d’un périmétre (réseau de d’irrigation et de drainage) de 25
Ha en aval, etc.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes du milieu, Etudes d’exécution
diverses (études des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques,
dimensionnement des ouvrages (réseaux d’irrigation et de drainage), établissement de plans,

etc.), Elaboration des dossiers DAO, :
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[Nom du Projet : Audit Urbain , financier et Pays : Sénégal
Organisationnel des Communes dans le cadre du
PAC
Lieu : Communes de Kahone, Ndoffane Personnel spécialisé fourni :
Lagheme et de Ndioum - Expert Urbain
Ingénieur Génie Civil
- Expert financier

- Expert en organisation
- Assistant financier
- Technicien supérieur

Nom du client : Agence de Développement Nombre de personnes : 6

Municipal ADM

Adresse : Dakar, Tel 8651017 Nombre d’hommes - mois : 7

Date de démarrage Date d’achévement | Valeur approximative des services
Avril 98 Fev 2000 42.350.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par

‘les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables
- Expert en Urbain: Safall Fall
- Expert en Base de données et SIG : Blaise Diadhiou

Descriptif du Projet : Elaboration des Programmes Prioritaires d'investissement, d’entretien
prioritaire et d’ajustement Municipal et des Contrats de ville

Descriptif des services fournis par votre personnel : Diagnostic des infrastructures-et-des |-
finances municipales, Evaluation des besoins en infrastructures d’intérét public de toute
natures (routiéres, sanitaires, administratifs, scolaires, sportives, culturelles, hydrauliques,
environnementaux, électricques, etc.), création d’une base de donnees, travaux cartographi |
ques, Elaboration de contrats de villes pour les trois communes de Ndoffane, Kahone et |
Ndioum.




Nom du Projet : Préparation du programme de |Pays : Sénégal

relance des activités Economiques et Sociales de

la Casamance PRAESC

Lieu : Région de Casamance Naturelle au Personnel spécialisé fourni :

Sénégal - Expert en infrastructures, socio-

économiste .

- 1 Experts en base de données et SIG

Nom du client : Délégation de I’Union Nombre-de-personnes : 2

Européenne a Dakar _

Adresse : Kédougou, Tel 985.12.53 Nombre d’hommes - mois : 3

Date de démarrage Date d’achévement | Valeur approximative des services

Mai 2001 Juillet 2001 11.500.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :
- Expert en Infrastructures : Ndiamé Dieng
- Expert en Base de données et SIG : Ibrahima Diop

Descriptif du Projet : Préparation du Programme de Relance des Activités Sociales et
Economiques de la Casamance (PRAESC) ; Composante Infrastructure, élaboration de base
de données

Descriptif des services fournis par votre personnel: Définition dun état des lieux
exhaustif des infrastructures existantes (routiéres, hydrauliques, Sanitaires et -scolaires)
propositions de construction et de réhabilitation, enquétes de terrain, revue documentaire,
synthése de données, création d’'un base de données associée 4 un SIG




'Nom de la mission - Etablissement de la Pays : Sénégal
Situation sanitaire de référence du département

de Louga
Lieu : Région de Louga, Villes de Louga au Personnel spécialisé fourni :
Sénégal - Chef de Mission

- Ingénieur Hydraulicien

- Ingénieur informaticien

- Ingénieur socio-économiste
Nom du client : ADEREL Nombre de personnes : 4

Adresse : association pour le Développement de |Nombre d’hommes — mois : 5
la région de Louga, Rte de Guéoul Tel 967.29 71

Louga

Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Juillet 2001 Septembre 2001 15.200.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s): Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables

Ndiamé Dieng, Chef de Mission

Ibrahima Diop, Ingénieur Informaticien spécialiste en SIG

Fatoumata Koné, IGR

Aminata Faye, Ingénieur socio-économiste

Descriptif du Projet : Mission d’établissement de la situation de référence en matiere

d’assainissement du département de Louga et Appui A la définition de la Stratégie de lutte
contre l'insalubrité dans les établissements humains de la région de Louga

Descriptif des services fournis par votre personnel : Maitre d’Ouvrage: Enquétes socio-
€conomiques, Diagnostic des infrastructures d’assainissement de la ville de Louga ,
Production du rapport sur la situation de référence, Organisation d’un séminaire de

définition de la stratégie de lutte contre l'insalubrité dans le département de Louga,




d’Equipements environnementaux au centre Ville

Nom de la mission : Construction Pays : Sénégal

et Aménagement de I’ Avenue F H Boigny
Lieu : Commune de Mbour, Région de Thids au | Personnel spécialisé fourni :
Sénégal - Chef de Mission Expert Urbain
- Ingénieur En Assainissement

- Technicien supérieur

- Géometre

[Nom du client : AGETIP Nombre de personnes : 4

|

| Adresse : Boulevard Djily Mbaye X Bérenger Nombre d’hommes — mois : 3
Ferraud BP 143 Dakar Tel : 839.02.02
Fax : 82104 78

Tel : 941.1172

Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Février Oct 2000 Fevrier 2001 6.200.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par

13

les partenaire (S) :

[ Nom et fonction des principaux responsables :

Ndiamé Dieng, Chef de Mission

Amadou Barry, Ingénieur en assainissement

Khadidiatou Diop, Technicien supérieur Projeteur

Matar Kassé, Topographe

Descriptif du Projet : Réalisation du réseau d’eau pluviales, construction de regard et de
grilles avaloirs des eaux., Aménagement paysager de I Avenue F H Boigny

Descriptif des services fournis par votre personnel: Etudes du milien, Etudes
hydrologiques, formulation de programme d’extension et d’amélioration du réseau d’eaux
pluviales, drainage des points bas, Etudes - dexéeution diverses (études des besoins,
diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement établissement de plans,
etc.), Elaboration des dossiers DAO, Sélection des entreprises chargées des travaux , Controle
de I’exécution des travaux.
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Nom de la mission : Construction Pays : Sénégal
d’Equipements environnementaux dans la
Comme de Thies

Lieu : Commune de Thiés Région de Thiés au Personnel spécialisé fourni :
Sénégal . Chefde Mission Expert Urbain
- TIngénieur En Assainissement

- Technicien supérieur

- Géomeétre

Nom du client : AGETIP Nombre de personnes : 4

Adresse - Boulevard Djily Mbaye X Bérenger Nombre d’hommes — mois : 3
Ferraud BP 143 Dakar Tel: 839.02.02
Fax : 82104 78
Tel : 941.1172

| Date de démarrage : \Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Février Nov 2000 Mars 2001 4.200.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel () : Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

Nom et fonction des principauxresponsables :

Ndiamé Dizng, Chef de Mission

Amadou Barry, Ingénieur en assainissement

Khadidiatou Diop, Technicien supérieur Projeteur

Matar Kassé, Topographe

Descriptif du Projet : Réalisation du réseau d’eaux pluviales, construction de regards et
avaloirs , curage de canaux, construction et mise en place de dalles etc. ‘

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes du milieu, Etudes
hydrologiques, formulation de programme d’extension et d’amélioration du réseau d’eaux
pluviales, drainage des points bas, Etudes d’exécution diverses (études des besoins, diagnostic
du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement établissement de plans, etc.),|.
Elaboration des dossiers DAO, Sélection des entreprises chargées des travaux , Contrdle de
’exécution des travaux.




Nom du Projet : Etudes de factibilit¢ pour Pays : Sénégal
I'aménagement de projets d’Eco-développement
Participatif : Cing (5) bas-fonds (Eganga,
Diougol, Missira Sirimana, Hafia, Missira
Dantila), deux périmétres irrigués villageois
(Saiensoutou , Nétéboulou), une (1) mare
naturelle (Adiaf)
Lieu : Région de Tambacounda au Sénégal Personnel spécialisé fourni :
- Expert hydrologue
- Expert Ingénieur GR,socio-
- économiste
- 2 Experts GR
- Expert agro-pédologue
- 2 Techniciens supérieurs assistants
- 2 Experts géometres
Nom du client : PNUD/FENU/FDL Nombre de personnes : 8
Adresse : Kédougou, Tel 985.12.53 Nombre d’hommes - mois : 8
Date de démarrage Date d’achévement | Valeur.approximative des services
Nov 1999 Jan 2000 11.200.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) ¢

Nom et fonction des principaux responsables :

- Expert hydrologue, Ibrahima Diop

- Expert Ingénieur GR, Baba Mar

. 2 Techniciens supérieurs assistants Khassim Niang

- 2 Experts géométres Arona Diongue, Birame Gueye

_ Mr Ndiamé Dieng, Expert de GR, chef de Mission

. Abdoulaye Fall, Expert agropédologue

- Amadou Barry Ingénieur GR

Descriptif du Projet: Etudes de factibilité pour l'aménagement de projets d’Eco-
Développement Participatif : Cing (5) bas-fonds (Eganga, Diougol, Missira Sirimana, Hafia,
Missira Dantila), deux périmétres irrigues villageois (Saiensoutou , Nétéboulou), une (1)
mare naturelle (Adiaf) .

Descriptif des services fournis par votre personnel : Définition de l'état des lieux (enquétes
socio-économiques, hydrologiques, fonciéres, etc.), Etudes topographiques, élaboration du
plan d'aménagement, établissement des programmes d'investissement et travaux,

établissement=des DAO.
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Nom de la mission : Projet d'Alimentation en Pays : Sénégal

eau de Kayar

Lieu : Région de Thieés, Département de Thies Personnel spécialisé fourni :
- Expert réseau AEP

- Technicien supérieur

- -Géomeétre

Nom du client : Direction de [Hydraulique et de Nombre de personnes - 3

|' Assainissement DHA

Adresse : Routes de Péres maristes A Hann Nombre d’hommes — mois : 12
Dakar

Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :

Mai 1997 Septembre 1998 16.500.000 FCFA
Nom du/des partenaire (8) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (s) :
Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng , Expert Réseau

Descriptif du Projet : Construction d'un chiteau d'eau de 300m3, mise en place d'un re’se:au
de réseay d'AEP de 20 km en PVC (DN250, DN200, DN160, DN110, DN90, DN63),
réalisation d'un forage & gros débit , etc.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exéeution diverses (études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement
établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification, I’extension Pose de
20 000 ml de conduites PVC, Elaboration de dossier d'APD, Contrdle de I’exécution des
fravaux.




Nom de la mission : Elaboration du Plan Pays : Sénégal
Directeur de l'Assainissement de la Ville de
Rufisque

Région de Dakar au Sénégal Personnel spécialisé fourni :
- Expert réseau AEP
- Expert Urbain
- Expert réseau eaux pluviales
= Expett socio-économiste
. 3 Techniciens supérieurs assistants
, - Expert environnementaliste
Nom du client : ONAS Nombre de personnes : 8

Lieu :

Adresse ; cité TP SOM a Hann Nombre d’hommes - mois : 30

Date de démarrage Date d’achévement | Valeur approximative des services
Nov 1998 Septembre 1999 225.000,000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) : 20

Nom et fonction des principaux responsables :
- Mr Ndiamé Dieng, expert de socio-économiste
_ Safall Fall Expert Urbain

- OQusseynou Fall, Expert sociologue

Descriptif du Projet : Définition de I'état des lieux (enquétes urbaines, sociologiques |
hydrogéologiques et hydrologiques, fonciéres, enquétes menages, etc.), Ftudes
topographiques, Formulation proposition de variante de Plans Directeurs, Choix d'une
variante, Etablisssement d'un programme d'investissement de cing ans, étc.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Diagnostic des réseaux existants
AEP, Eaux usées (petits diamétres de CASTOR, Diokoul, etc.) et piuviales,-édicule-publics,-
enquéte sociologiques et socio-économiques, enquéte urbaines, propositions techniques, |
analyse économique et financier installations, Participation 3 l'élaboration .du programme
dinvestissement prioritaires i
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Nom de la mission : Evaluation technique et Pays : Sénégal
financiére de la composante Assainissement du
Projet Eau Long Terme du Sénégal:
Réutilisation des eaux usées épurées

Lieu : Région de Dakar au Sénégal Personnel spécialisé fourni :
- Expert réseau AEP et réseau eaux
pluviales :
_ 7 Technicisns supérieurs assistants
Adresse : cit¢ TP SOM N°4 a Hann, TEL Nombre d’hommes - mois : 4
832.35.34 '
Date de démarrage Date d’achévement | Valeur approximative des services
Nov 1998 Janvier 1999 6.000.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :
- Mr Ndiamé Dieng, Expert en AEP et Assainissement

Descriptif du Projet : Définition d'un systéme d'alimentation en eau des maraichers -et
autres utilisateurs des eaux usées traitées par la station de Cambéréne et des nappes Thiaroye.
Identification des sites potentiels d'utilisation en vue de mette au point le systéme
d'alimentation en eau, Estimation de l'enveloppe nécessaire pour le projet.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Deéfinition de l'état des lieux (enquétes
urbaines, sociologiques foncieres, etc.), Montage du programme d'investissement, Montage
du systéme de suivi évaluation, Montage organisationnel, définition des mécanismes de
| recouvrement des colts. '
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Nom de la mission : Contrdle de l'exécution du
programme d'entretien des Pistes cotonniéres
dans les région de Tambacounda et Kolda

Pays : Sénégal

Fieu : Région de Dakar au Sénégal

Personnel spécialisé fourni :

- Expert génie civil, chefde ‘Mission
- Ingénieur Génie civil controleurs
- Ingénieur géotechnicien

Nom du client ; SODEFITEX,

Nombre de personnes :3

'Edresse " Route de Rufique Dakar Tel
| 832.47.80

Nombre d’hommes - mois : 37

Date de démarrage Date d’achévement
Décembre 1998 Février 1999

Valeur approximative des services
80.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) SCE

Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) : 19

Nom et fonction des principaux responsables :
- Mr Etienne Biaye ingénieur Chef de Mission

- Sidy Lamine Diagne, Ingénieur Génie civil, Contrdleur
- Meissa Fall, Ingénieur Géotechnicien, Contrdleur

Descriptif du Projet : Réhabilitation

des pistes cotonniéres du sur 300 km

| Descriptif des services
ouvrages d'art, Vérification

controle techniques des travaux,
présentées par l'entreprise.

fournis par vetre personnel :
contradictoire des données
soumis par l'entreprise RAZEL chargée des trav

Etudes d'exécution des pistes et
du projet, approbation des plans

aux, Validation des méthodologies adoptées,
réception des ouvrages, approbation- des décomptes




Nom de la mission : Contrdle de Texécution du | Pays : Sénégal ;‘ ‘
programme &'entretien des infrastructures hydro-
agricoles de la SAED dans la Délégation de
Podor

Lieu : Région de Dakar au Sénégal Personnel spécialisé'foumi :

- Expert Génierural chef de Mission

_ 2 Techniciens supérieurs controleurs
- Expert environnementaliste

Nom du client : SAED, Nombre de personnes :3

Adresse : DATH, Route de Khor 2 St Louis Tel Nombre d’hommes - mois : 11
964.11.74

Date de démarrage Date d’achévement | Valeur approximative des services

Juin 1998 Décembre 1998 220.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par
1es partenaire (s)

Nom et fonction des principaux responsables :
_ Mr Alioune Badara Diagne ingénieur Chef de Mission

Descriptif du Projet Réhabilitation et entretien du canal Arroseur TC7, Digues de Guédé
de Mboyo, Curage des Marigots Diossorol et Mayal, pistes de Ndioum Walo et Thioubaleél -
Cas cas, Construction de I'émissaire de Mbantou, etc.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Veérification contradictoire ~ des
données du projet, approbation des plans soumis par les entreprises chargees des travaux,
Validation des méthodologies adoptées, contrdle techniques des travaux, réception des
ouvrages, approbation des décomptes présentées par les entreprises.




ojet d’extension du réseau | Pays : Sénégal

Nom de la mission : Pr
d’adduction d’eau de la Commune de Dioffior

Département de Fatick Phasel

Lieu : Communautés rurales de Mbellacadiao, Personnel spécialisé fourni :
Djilor et Nbdiéné Lagane, région de Fatick - Expert réseau AEP

- Technicien supérieur

- Géometre
Nombre de personnes : 3

Nom du client : AGETIP-DHA

Adresse : AGETIP Tel : 839.02.02 Nombre d’hommes — mois : 8

- —

Date de démarrage : Date d’achévement \Valeur approximative des services :
juin 1998 Mai 1998 86.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

om et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng , Chef de mission

N

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques,

formulation e programme de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration
du réseau local.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exécution diverses-(études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, -dimensionnement
établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification, I’extension et la
réhabilitation des réseaux y compris les ouvrages existants dans les communautés rurales de
Mbellacadiao, Djilor et Ndiéné Lagane. Au total 21.000 ml de canalisations PVC seront
posés, un abreuvoir, 12 Bornes fontaines et des ouvrages de protection construits, Elaboration
des dossiers DAO, Controle de I’exécution des travaux. '




Mamadou Ndoye | Sociologue, chef e Participation a la collecte des données secondaires
d’équipe, o  Passe en revue de la documentation disponible
animateur:  Participation 4 la formation des enquéteurs simples
enquéteur o Participe aux tests des outils sur le terrain et 4 leur évaluation

» Responsable de Iinventaire et le diagnostic des infrastructures et des équipement
Subit la formation des superviseurs

o Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

o Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, diverses

e Participe a I’élaboration des rapports villages et CR

e Collecte de données de base

e Contrdle des données collectées

e Participe au nettoyage des données recueillies

Alioune Badara | Technicien Subit la formation des enquéteurs

Danfakha Supérieur, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe 4 1’élaboration des rapports villages

Inventaire et diagnostic des infrastructures

Marie Tine Technicien “Subit 1a formation des enquéteurs
Supérieur, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe 4 1’élaboration des rapports villages

Inventaire et diagnostic des infrastructures

BACARY Sonko | Tech des eaux et Subit la formation des enquéteurs
foréts, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe & 1’élaboration des rapports villages

Inventaire et diagnostic des infrastructures

Ginette A Sall Economiste Subit 1a formation des enquéteurs
familiale, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
animateur Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe & I’élaboration des rapports villages

Inventaire et diagnostic des infrastructures

Yaya Keita Animateur Subit la formation des enquéteurs

enquéteur Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives

Interviews les autorités villageois
Participe a 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

2. Personnel d’appui

Nom

Poste

Attributions

Boye Dieng

Assistante administrative
et financiére -

e Acquisitions diverses fournitures
Paiement des équipes

Fatou Dimé

Opérateur de saisie

Saisie des données

Ginette Sall

Opérateur de saisie

Saisie des données

Mamadou Diouf | Chauffeur Transport des équipes
Abdoulaye Salane Chauffeur Transport des équipes
A recruter Chauffeur Transport des équipes

Société OB 6{415‘5“.5
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Nom de la mission : Programme de Reforme du | Pays : Sénégal
systéme de gestion des forages ruraux motorisés

Lieu : Région de Kaolack, Thiés Diourbel, Personnel spécialisé fourni :
Fatick au Sénégal - Expert réseau AEP

- Technicien supérieur

- Géométre

Nom du client : DEM — Ministére Hydraulique Nombre de personnes : 5

Adresse : Route des Péres Maristes & Hann Nombre d’hommes - mois : 65

Date de démarrage Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Décembre 1998 Décembre 2001 5.000.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par
BURGEAB-SEMIS les partenaire (s) : 160

Nom et fonction des principaux responsables :

- Luc Hoang GIA, Chef de Mission
- Ndiamé Dieng, expert de réseau :

Descriptif du Projet : Programme &’ Assistance Technique pour la Réformes du-Secteur de
I’Hydraulique Rurale, Mise en place d’un systéme de gestion par des Opérateurs du Secteur
Privé, Montage de programme de communication sociale en direction des groupes cibles,
Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques, formulation de
programme de réhabilitation, de densification, d’ extension et d’amélioration du patrimoine
hydraulique rurale
Descriptif des services fournis par votre personnel : Diagnostic des installations, Etudes |-
d’exécution diverses (études des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques,‘ ,
dimensionnement, établissement de plans, détails des noeuds, etc.)pour la densification des
réseaux  existants (80.000 ml) dans 160 villages, ’extension et la réhabilitation de réseau
(105.000ml)  pour 15 villages centres, réhabilitation de 90 stations de pompages,
Elaboration des dossiers DAO, Controle de ’exécution des travaux.




Nom de la mission : Supervision du Programme Pays : Sénégal
Hydraulique de I ONG Plan International FY93
de Kaolack

Lien : Région de Kaolack, Village de Ndrame Personnél spécialisé fourni :
Escale au Sénégal - Expert réseau AEP
- Technicien supérieur

. - Géometre
Nom du client : ONG Plan International Nombre de personnes : 3
Adresse : Plan International Kaolack Nombre d’hommes — mois : 14

Tel : 941.1172

Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :

Novembrel997 Juin 1998 130.000.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (§) :
t fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng, Chef de Mission

Nom e

Descriptif du Projet : Appui 2 la mise en place d’un systeme ‘de gestion, Diagnostic des
infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques, formulation de programme de
réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration du patrimoine hydraulique
locale.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exécution diverses (études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement |
établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification des réseaux intérieurs
lde Ndramé Escale existant , I’extension vers 5 villages polarisés et la réhabilitation de réseau

(12.000ml), réhabilitation de la station de pompages, Elaboration des dossiers DAO, Controle
de I’exécution des travaux. -




Nom de la mission : Etudes techniques du Projet
d’adduction de d’eau de Ndramé Escale de
’ONG Plan International FY98 de Kaolack

Pays : Sénégal

Lieu : Région de kaolack, Village de Ndrame
Escale au Sénégal

Personnel spécialisé fourni :
- Expert réseau AEP

- Technicien supérieur
- -Géométre

Nom du client : ONG Plan International

Nombre de personnes - 3

Adresse : Plan International Kaolack
Tel : 941.1172

Nombre d’hommes — mois : 2.5

Date de démarrage : Date d’achévement
Avril 1997 ° Mai 1997

Valeur approximative des services :
3.186.000 FCFA

‘Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) :

Nombre d’hommes - mois fournis par

les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :

Ndiamé Dieng , Chef de Mission

du patrimoine hydraulique locale.

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux
formulation de programme de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration

et équipements hydrauliques,

Descriptif des services fournis par votre personnel :
des besoins, diagnostic du réseau existant,
établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la den
de Ndramé Escale, I’extension vers 5 villages polarisés et la réhabilitation de réseau,
24.500ml de canalisations PVC prévus, réhabilitation de la station de pompages.

Etudes d’exécution diverses (études
levés topographiques, dimensionnement |
sification des réseaux intérieurs
Pose de




Nom de la mission : Projet de Nutrition Pays : Sénégal
Communautaire, AN II, Composante Eau
Potable : Adduction d’eau dans la région de
Dakar

Lieu : Région de Dakar, Département de Pikine Personnel spécialisé fourni :
et Guédiawaye - Expert réseau AEP

- Technicien supérieur
- Géometre
Nom du client : AGETIP-SONES Nombre de personnes : 3
Adresse | AGETIP Tel: 839.02.02 Nombre d’hommes — mois 16
SONES/DPE : Tel : 832.17.47
Date de démarrage : Date d’achévement | Valeur approximative des services :
Mai 1997 : Septembre 1998 130.000.000 FCFA
Nom du/des partenaire (s) éventuel (s) : Nombre d’hommes - mois fournis par

Jes partenaire () :
Nom et fonction des principaux responsables : Ndiamé Dieng , Chef de Mission

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques, |
formulation de programme de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration
du réseau de la SONES -SDE local.

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes d’exécution diverses (études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, dimensionnement |
ctablissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour la densification, I’extension et la
céhabilitation des réseaux y compris les ouvrages existants dans treize quartiers de Pikine et
Guédiawaye. Pose de 7.500 ml de conduites PVC, Elaboration des dossiers DAO, Contréle
de ’exécution des travaux.




Nom de la mission : Projet de Nutrition
Communautaire, AN I, Composante Eau
Potable : Adduction d’eau dans la région de
Dakar

Pays : Sénégal _—-\

Lieu : Région de Dakar, Département de Pikine

Personnel spécialisé fourni :
- Expert réseau AEP

. Technicien supérieur

- Géométre '

Nom du client : AGETIP-SONES

Nombre de personnes : 3

Adresse - AGETIP Tel: 839.02.02
SONES/DPE : Tel: 832.17.47

Nombre d’hommes — mois : 18

Date d’achévement
Janvier 1997

Date de démarrage :
Mai 1996

Valeur approximative des services :
146.000.000 FCFA

Nom du/des partenaire (s) éventuel (s)

Nombre d’hommes - mois fournis par
les partenaire (s) :

Nom et fonction des principaux responsables :

Ndiamé Dieng, Chef de Mission

du réseau de la SONES -SDE local.

Descriptif du Projet : Diagnostic des infrastructures, réseaux et équipements hydrauliques,
formulation de programme de réhabilitation, de densification, d’extension et d’amélioration

Descriptif des services fournis par votre personnel : Etudes & exéeution diverses (études
des besoins, diagnostic du réseau existant, levés topographiques, Sondages, Enregistrement de
pression par la SDE, dimensionnement établissement de plans, détails des noeuds, etc.) pour

la densification, 1’extension et la réhabilitation des réseaux y compris les ouvrages existants

dans les quartiers Guinaw Rail, Béne Baraque) d

e Pikine. Au total 8.886 ml de canalisations

PVC posés, Elaboration des dossiers DAO, Contrdle de I’exécution des travaux.




3.E. Composition de I’équipe et responsabilités de Ses membres

1. Personnel technique/de gestion

Attributions

Roberta
del
Giudice

Expert Socio-
économiste,
staticien

o Coordination générale de la nission

o Collecte et analyse de données de base existantes

o Représente le consultant au séminaire d’harmonisation des méthodologies
e Conception des outils d’enquétes

o Concertation avec les différentes parties

o Participe au séminaire d’ harmonisation des méthodologies

o Formation des superviseuss, animateurs, enquéteurs

» Elaboration du rapport méthodologique
L]

e

L

[ ]

®

L ]

e

Exécution de mission de reconnaissance des lieux

Conduite des tests des outils d’enquétes sur le terrain

Coordonne le traitement des données et participe 2 1’analyse et synthese
Formulation de recommandations

Participation aux missions de restitution

Classement des villages et CR selon leur degré de pauvreté
Participation & 1’élaboration des rapports villages et CR et rapport final

Ingénicur en
infrastructures,
socio-
¢conommisle,
planificateur

o Collecte et analyse de données de base existantes
¢ Participation aux concertations avec les différentes parties
e FElaboration de fiches techniques d’inventaire
o Participation & 1’élaboration du rapport méthodologique
o Contribution  la formation des enquéteurs et des superviseurs
e Exécution de mission de reconnaissance des lieux
e Coordination générale de I’inventaire et le diagnostic des infrastructures et équipements
o Enquétes qualitatives et quantitatives diverses de terrain
e Traitement, analyse et synthése des données
o Formulation de recommandations
e Participation & 1’élaboration des rapports villages et CR et rapport final
e Participation aux mission de restitution
Expert el e Participe a la collecte et analyse de données de base existantes
formation des o  Formation des enquéteurs et des superviseurs
[ ]
*
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adultes, Elaboration du rapport de formation
Animateur, Participation aux concertations avec les différentes parties
enqueteur, Contréle du travail des enquéteurs,
formateur Responsables des enquétes qualitatives
Participe au contrdle et a 1’analyse des résuitats
Participation & 1élaboration des rapports méthodologique, villages et CR
Contrdle le travail des enquéteurs et animateur
Participe 2 la direction des tests des outils d’enquétes sur le terrain
Exécution de diverses enquétes qualitatives et quantitatives
Ingénieur Conception de la BD associée au SIG
Informaticien o Préparation de la maquette de saisie
spécialiste et « Participation 2 la formation des enquéteurs et des superviseurs
BD et SIG e Traitement des données
Production de diverses cartes thématiques

Ibrahima
Diop

Tiburce |Ingénicur des

Participation  la collecte des données secondaires
Manga | travaux Passe en revue de la documentation disponible
d’aménage- Subit la formation des superviseurs
ment du Participation a la formation des enquétenrs
terptmre, Participe aux tests des outils sur le terrain et a leur évaluation
apimateut, Responsable des enquétes de structures
enquéteur

Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
Participe  I’élaboration des rapports villages et CR

Collecte de données de base

Contréle des données collectees

.




Aminata Faye | Ingénieur Agro-
économiste,
Animateur

enquéteur

» Participation a la collecte des données secondaires
e DPasseenrevucdela documentation disponible

o Participation ala formation des enquéteurs simples
®

®

Participe aux tests des ou ils sur le terrain et a leur évaluation

Responsable de I’inventaire et le diagnostic des infrastructures et des équipement
dans le département de Kolda

e  Subit la formation des superviseurs

o Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

o Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, - diverses
e Participe 4 I'élaboration des rapports villages et CR
e Collecte de données de base

e Contrdle des données collectées

o Participe au nettoyage des données recueillies

o Participation 4 la collecte des données secondaires
o Revue de la documentation disponible

o Participe aux tests des outils sur le terrain et a leur évaluation
e Responsable des enquétes ménages du département

o Participation 4 la formation des enquéteurs simples
®
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Ingénicur des
travaux agricole,
animateur,
enquéteur

Fama Ndiaye

Subit la formation des animateurs enquéteurs, contrfleurs
Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
Participe 4 I’élaboration des rapports villages et CR

Collecte de données de base

Controle des donnees collectées autres

Participation a la collecte des données secondaires

Revue de la documentation disponible

Participe aux tests des outils sur le terrain et 4 leur évaluation
Responsable des enquétes ménages du département
Participation 4 l1a formation des enquéteurs simples

Amadou Barry | Ingénieur GR,
animateur,

enquéteur

e  Subit la formation des animateurs enquéteurs, controleurs

o Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
e Participe 4 I’élaboration des rapports villages et CR

e Collecte de données de base

o Contrble des données collecte autres

Participation 2 la collecte des données secondaires

Revue de la documentation disponible

Participe aux tests des outils sur le terrain et 4 leur évaluation
Responsable des enquétes mépages du département

Participation & la formation des enquéteurs simples

Subit la formation des animateurs enquéteurs, contrdleurs

Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
Participe 4 1'élaboration des rapports villages et CR

Collecte de données de base

Contrdle des données collectées par les autres enquéteurs

Participation 2 la collecte des données secondaires

Passe en revue de la documentation disponible

Participation 4 la formation des enquéteurs simples

Participe aux tests des outils sur le terrain et 4 leur évaluation

Responsable de I’inventaire et le diagnostic des infrastructures et des équipement
dans le département de Kolda ;

Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, - diverses
Participe a 1’élaboration des rapports villages et CR
Collecte de données de base

Contréle des données collectées

Participe au nettoyage des données recueillies J

Baba Mar Ingénicur GR,
animateur,

enquéteur,

Fatou Kiné Lo | Dr géographe,
environnemental
iste, chef
d’équipe
animateur,
enquéteur




Technicien
Supérieur,
Animateur,
enquétenr

Babacar Sarr

Subit la formation des enquéteurs
Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Interviews les autorités villageois

Participe a I"élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

Technicien
Supérieur,
Animateur,
enquéteur

V A Dione

Subit 1a formation des enquéteurs

Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Interviews les autorités villageois

Participe a 1’¢laboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

Animateur
enquéteur

Lamine Ly

Subit la formation des enquéteurs

Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Interviews les autorités villageois

Participe 4 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

A M Sarr Conseilleur

Subit 1a formation des enquéteurs

agricole Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
animateur Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe a 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
Elimane Ndiaye | Animateur Subit la formation des enquéteurs
enquéteur Exécute des enquétes qualitatives ¢t quantitatives

Interviews les autorités villageois
Participe 4 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

Coumba Konaté | Animateur
enguéteur

Subit 1a formation des enquéteurs

Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Interviews les autorités villageois ;

Participe 4 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

| S
Animateur
enquéteur

Yaya Keita

£

Subit la formation des enquéteurs

Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Interviews les autorités villageois

Participe a 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures

2. Personnel d’appui

Nom | Poste Attributions

Boye Dieng Assistante administrative e Acquisitions diverses fournitures
et financiére o Paiement des équipes

}ﬂuou Dimé | Opérateur de saisie Saisie des données

Ginette Sall Opérateur de saisie Saisie des données

| Mamadou Diouf Chauffeur Transport des équipes

Abdoulaye Salane Chauffeur Transport des équipes

‘A recruter | Chauffeur Transport des équipes




3.C. Observations et suggestions sur les TDR et les Données particuliéres

=T




Mamadou Ndoye | Sociologug, chef » Participation ala collecte des données secondaires
© | d’équipe, .« Passe en revue de la documentation disponible
animateur e Participationala formation des enquéteurs simples
enquéteur o Participe aux tests des outils sur le terrain et  leur évaluation
s Responsable de I’inventaire et le diagnostic des infrastructures et des équipement
Subit la formation des superviseurs
o  Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain
o Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, diverses
e Participe 4 I’élaboration des rapports villages et CR
e Collecte de données de base
o Controle des données collectées
e Participe au nettoyage des données recueillies
Ounsmane Niang | Ingénieur e Participation a la collecte des données secondaires
agronome, chef o Passe en revue de la documentation disponible
d’équipe, o Participation 4 la formation des enquéteurs simples
animateur o Participe aux tests des outils sur le terrain et 3 leur évaluation
enqueteur o Responsable de I'inventaire et le diagnostic des infrastructures et des équipement
Subit la formation des superviseurs :
o  Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain
o Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, diverses
o Participe 4 I'élaboration des rapports villages et CR
e Collecte de données de base
e Contrdle des données collectées
o Participe au nettoyage des données recueillies
Alioune Badara | Technicien Subit 1a formation des enquéteurs
Danfakha Supérieur, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
| enquéteur Participe & I'élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
Marie Tine Technicien Subit la formation des enquéteurs
Supérieur, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe  I’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
BACARY Sonko | Tech des eaux et Subit 1a formation des enquéteurs

foréts, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe 4 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
Ginette A Sall | Economiste Subit la formation des enquéteurs
familiale, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
animateur Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe & 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
Coumba gueye | Economiste Subit la formation des enquéteurs
familiale, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
animateur Interviews les autorités villageois
enquéteur Participe & 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
Yacine Gueye Animateur Subit la formation des enquéteurs
enquéteur Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Interviews les autorités villageois
Participe & 1’élaboration des rapports villages
Inventaire et diagnostic des infrastructures
Ibrahima Sarr | Technicien Subit la formation des enquéteurs
Supérieur, Exécute des enquétes qualitatives et quantitatives
Animateur, Interviews les autorités villageois
| enquéteur Participe 4 1’élaboration des rapports villages

Inventaire et diagnostic des infrastructures




Les termes de référence du dossier de -consultation pour le recrutement -d’un
Opérateur pour la réalisation de lévaluation participatives de la pauvreté dans la
région de Louga, n’appelle de notre part aucune remarque de fonds. Ils définissent
clairement la mission du Consultant et permettent une compréhension assez
précise des prestations a fournir.

Cependant, notre connaissance de la problématique de l&tablissement de ‘1a
situation de référence de la pauvreté au sein des certaines zones du Projet, notre
intérét pour le projet et notre expérience dans des projets similaires nous permettent
de formuler quelques commentaires et suggestions dans le but de mieux conduire la
mission. :

3C1. Choix des villages cibles

Le choix des villages ciblés a été fait principalement-en -paftant-d-’unevdéﬁnition
de la pauvreté en terme d’accés aux services sociaux de base. Cette approche bien
que pertinente, comporte des biais car elle privilégie les petits villages et les zones a
faible densité et exclut les pauvres des villages grands : cas du département Louga
avec 6 communautés rurales ciblées de 111 viltages dont les deuxtiers ont moins de
200 habitants .

3.C.2. Qualité et fiabilité des données existantes

Les données fiables sur la population date-ntdurdemierlrecen-sement-de 1988.
L’absence d’un systéme (routine) permanent d’actualisation de celles-ci rend difficile
I'appréciation correcte de Pévolution démographique dans les villages et au dela Te
calcul des taux divers.

Par ailleurs les -données recueillies dans une enquéte -sont -des -données
ponctuelles. Elles ne peuvent pas étre considérées comme des données de routine ,
en particulier pour tout ce qui concerne le calcul des divers taux (scolarisation,
couverture vaccinale, etc.). La détermination de ces derni€éres Suppose I’existence
d’un registre d’état civil mis & jour réguliérement qui tient compte -des naissances,
déces, mariages, émigration .

Au niveau des villages, il est difficile d’obtenir sous forme .désagrégée les
indicateurs demandés au point 2.2 tels que la morbidité palustre, le taux de
couverture vaccinale, la portion d’enfants malnutris, le taux-de mortalité maternelle,
etc. Les données citées peuvent étre obtenues des enquéte- concessions croisées avec
celles des services techniques concernés mais dans tous les-cas, les marges-d’erreurs
seront trés importantes du fait de la taille petite des villages et de I’échantillon. Si on
choisit d’enquéter 10% des ménages /concessions, Tenquéte risque ne toucher-en
moyenne que moins de 2 concessions par village. Dans ce cas la marge d’erreur
devient trop grande (cf Méthodologie d’enquétes DHS-Démographic Health Survey
Ou MICS Multiple Indicator Cluster Survey)



3.E. Composition de I’équipe et responsabilités de ses membres

1. Personnel technique/de gestion

Nom | Poste | Attributions ;
Roberta | Expert Socio- e Coordination générale de la mission
del économiste, o Collecte et analyse de données de base existantes
Giudice |staticien o Représente le consultant au séminaire d’harmonisation des méthodologies
e Conception des outils d’ enquétes
o Concertation avec les différentes parties
o Participe au séminaire d’harmonisation des méthodologies
o Formation des superviseurs, animateurs, enquéteurs
o Elaboration du rapport méthodologique
e Exécution de mission de reconnaissance des lieux
o  Conduite des tests des outils d’enquétes sur le terrain
o Coordonne le traitement des données et participe & I’analyse et synth¢se
o Formulation de recommandations
o Participation aux missions de restitution
e Classement des villages et CR selon leur degré de pauvreté
e Participation 4 1’élaboration des rapports villages et CR et rapport final
Ndiamé | Ingénieur en e Collecte et analyse de données de base existantes
Dieng infrastructures, o Participation aux concertations avec les différentes parties
socio- o Elaboration de fiches techniques d’inventaire
¢conomiste, o Participation 4 1’élaboration du rapport méthodologique
planificateur o«  Contribution 4 la formation des enquéteurs et des superviseurs
o Exécution de mission de reconnaissance des lieux
e Coordination générale de I'inventaire et le diagnostic des infrastructures et équipements
e Enqguétes qualitatives et quantitatives diverses de terrain
e Traitement, analyse et synthése des. données
: o Formulation de recommandations
o Participation & I'élaboration des rapports villages et CR et rapport final
o Participation aux mission de restitution
Ibrahima | Ingénicur e Conception de la BD associée au SIG
Diop - |Informaticien o Préparation de la maquette de saisie
spécialiste et o Participation 4 la formation des enquéteurs et des superviseurs
BD et SIG e Traitement des données
e Production de diverses cartes thématiques
Tiburce |Ingénieur des e Participation 2 la collecte des données secondaires
Manga | lravaux o Passe en revue de la documentation disponible
d’aménage- e Subit la formation des superviseurs
ment du o Participation 4 la formation des enquéteurs
territoire, o Participe aux tests des outils sur le terrain et a leur évaluation
U  Responsable des enquétes de structures
enquéteur ik
L]
L ]
[ ]
L ]

Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain
‘Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
Participe 4 1’élaboration des rapports villages et CR
Collecte de données de base
Controle des données collectées




Aminata Faye

Ingénieur Agro-
économiiste,
Animateur
enquéteur

Participation 2 la collecte des données secondaires

Passe en revue de la documentation disponible

Participation 2 la formation des enquéteurs simples

Participe aux tests des outils sur le terrain et & leur évaluation
Responsable de I'inventaire et e diagnostic des infrastructures et des équipement
dans le département de Kolda

Subit 1a formation des superviseurs

Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, diverses
Participe  1’élaboration des rapports villages et CR

Collecte de données de base

Contrdle des données collectées

Participe au nettoyage des données recueillies

Fama Ndiaye

Ingénieur des
travaux agricole,
animateur,
enquéteur

........

Participation 2 la collecte des données secondaires

Revue de la documentation disponible

Participe aux tests des outils sur le terrain et 3 leur évaluation
Responsable des enquétes ménages du département
Participation 4 la formation des enquéteurs simples

Subit 1a formation des animateurs enquéteurs, contrdleurs
Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
Participe 4 1’élaboration des rapports villages et CR

Collecte de données de base

Controle des données collectées autres

Amadou Barry

Ingénieur GR,
animateur,
enquéteur

Participation a la collecte des données secondaires

Revue de 1a documentation disponible

Participe aux tests des outils sur le terrain et 4 leur évaluation
Responsable des enquétes ménages du département

Participation 2 la formation des enquéteurs simples

Subit la formation des animateurs enquéteurs, controleurs .

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, de structures, diverses
Participe & |’élaboration-des rapports villages et CR

Collecte de données de base

Contrdle des données collecte autres

Fatou Kiné Lo

Dr géographe,
environnemental
iste, chef
d’équipe
animateur,
enquéteur

Participation 2 la collecte des données secondaires

Passe en revue de la documentation disponible

Participation  la formation des enquéteurs simples

Participe aux tests des outils sur le terrain et 4 leur évaluation .
Responsable de Iinventaire et le diagnostic des infrastructures et des équipement
dans le département de Kolda

Supervise le travail des enquéteurs sur le terrain

Réalise des enquétes qualitatives, quantitatives, diverses
Participe 4 1’élaboration des rapports villages et CR
Collecte de données de base

Controle des données collectées

Participe au nettoyage des données recueillies




3.C.3. Phase Pilote

La mission prévoit une phase pilote de quinze jours au cours de laquelle,
'EPP sera réalisée dans les villages prioritaires. Cette période correspond a4 une
période d’apprentissage et de développement des outils pour apprécier leurs
performances et leurs limites, ce qui n’est pas €ncore le cas. Etant donné que les
conditions de l'enquéte ne sont pas encore au point, —(méthede-s,—outilsret-enquéteur—s
notamment), les résultats obtenus au cours de cette phase ne peuvent pas étre
considérés comme valables et acceptables. 1l n’est pas non plus pertinent-de tester
les outils sur les villages ciblés car si les conditions de collecte ne sont pas

satisfaisantes, il en sera de méme pour les résultats.
3.C.4. Participation des groupes cibles

Pour faciliter la gestion ultérieure des données, le consultant prévoit de créer
une base de données associée a un SIG

3.C.5. Aspects environnementaux

La dégradation de l'environnement par -des phénomeénes naturels -ou -par
'action de 'nomme constitue un facteur d’accroissement de la pauvreté dans les
villages ciblés. Dans le cadre de la présente mission, les TDR restent muets sur la
question. Nous proposons de prendre charge cet aspect en proposant des indicateurs
approprieés.
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3.D. Méthodologie et Plan de travail
proposeés
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1. Contexte du Sénégal

Le Sénégal, considéré depuis les indépendances comme un pole
économique et commercial parmi les plus importants de la sous région,
connait depuis le début des années 80 un ralentissement accéléré de
I’activité notamment dans le secteur formel. La situation de crise
économique et sociale qui s’est installée dans le pays a-6té aggravée par les
tendances démographiques, la baisse des cours mondiaux des matieres
premiéres, la dégradation continue -du ‘milieu naturel -et la péjoration -des
conditions climatiques. La mise en oeuvre des difféerentes Politiques
d’Ajustement Structurel depuis 1979 n’ont pas permis-de —juguler-la-pauvreté
grandissante qui a touché une trés bonne frange de la population.

Selon le rapport d’évaluation -des conditions -de vie au Sénégal -de la
banque mondiale de Mai 1995, un sénégalais sur trois est pauvre et 80% des
ménages pauvres sont localisés dans les campagnes. Le méme rapport révéle
que les ménages les plus pauvres se trouvent dans les régions meéridionales.
Le Sénégal figure dans la liste des Pays les Moins Avancés selon la définition
du CAD (OCDE). 1 est classé au 145¢me rang de IDH selon la définition
donnée dans le rapport -du PNUD sur le Développement ‘Humain -dans le
Monde. En raison de la situation socio-économique actuelle, le Sénégal a €té
admis dans la liste des Pays Pauvres Trés ‘Endettés (PPTE) permettant de
bénéficier d’une réduction de sa dette et l'accés a certaines ressources de
I'IDA.

2. Contexte de la région de Louga

La région de Louga, située -dans la partie septentrionale -du -pays a
15°36'20" latitude nord et a 16°15'08" longitude Ouest, couvrant une
superficie de 09.188km soit 15% du territoire national. La population
estimée aujourdhui a 560.000 ames réparties dans cinqg Communes €t 3005
villages et hameaux. Cette population -croit au taux annuel moyen-de 1,3%
au niveau régional. La population urbaine estimée a s’accroit annuellement
de 1% tandis que celle des -centres urbains de 2.2% Les ethnies dominantes
rencontrées sur le terrain sont constituées par des Ouolof en majorité, les
peuls et des minorités dominées par des Maures.

La région est presque a 100 % semi-désertique. La pluviométrie varie
de 250mm a 400mm du Nord au Sud-EST par an.

L'ficonomie régionale, repose essentiellement -sur un -secteur primaire
tributaire des caprices du climat qui est de type sahélien aride. L'agriculture
occupe 83,6 % de la population. Chaque année, le déficit vivrier important
enregistré dans la région, est comblé partiellement par laide de la
Communauté Internationale. Le tissu industriel se limite & trois ‘unités :
SPIA, SONACOS et SOTEXKA. Cette derniere, la plus importante, ne
fonctionne plus depuis des années tandis la SONACOS tournc
saisonniérement. Dans toute la région, il n'est dénombré que trois
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institutions financiéres (BICIS , CBAO et CNCAS). Les deux .derniéres
viennent juste de s'installer

Sur le plan social, la région -est caractérisée par un faible taux -de
scolarisation de 50,585 % en 2001. Des cas de malnutrition sévéres sont
généralement rencontrés localement. La région est la zone d'émigration par
excellence.

Pour faire face a la situation -décrite ci-dessus, -les autorités -dans ‘le
cadre dune démarche participative, ont pris différentes initiatives :
Elaboration d’'un Plan National de Lutte contre la Pauvreté, mise au-point
un document de stratégie de réduction de la pauvreté (DDRSP) en 2001,
etc. Ces initiatives ont été soutenues par la communauté -des Bailleurs -de
Fonds du Sénégal (Banque Mondiale, FAD, Fonds Nordique de
Développement, PNUD, FENU, AFDS, Union Européenne, etc.)

Le Projet Fonds de Développement Social, est une -des réponses
concues par le Gouvernement du Sénégal et la Banque Mondiale pour lutter
contre la pauvreté. 11 a été mise sur pied 1’Agence du Fonds -de
Développement Social pour exécuter le projet dont la premiére phase (2001 -
2004) intéresse les régions de Dakar, Louga, Kaolack, Fatick et Kolda. Les
deuxiéme et troisiéme phase (2004 — 2011) concerneront toutes les 11
régions du Sénégal.

Sur la base d’une approche participative le Gouvernement du Sénégal
avec I'appui de la Banque Mondiale (crédit N°3446 SE) se fixe dans le cadre
de ce projet les objectifs suivants :

o L’amélioration des conditions-de vie -des femmes, -des jeunes-et
des groupes vulnérables par la promotion et le financement
d’activités génératrices de revenus et d’emplois ;

o La facilitation de l'accés des couches seciales .démunies aux
services sociaux de Dbase, aux équipements €t aux
infrastructures communautaires ;

s Le renforcement des-capacités—des—communauté—s-de ‘base -dans
la planification participative, la priorisation des besoins et
'exécution de leurs activités ;

o Le renforcement des-capacités-de PAdministration dans I'analyse
et le suivi des conditions de vie des ménages et la mise en ceuvre
du programme de lute contre la pauvrete.
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3. Prestations demandées

Dans le cadre la réalisation de sa mission, I’AFDS, a engagé par la
présente consultation, un processus de sélection d’Opérateurs d’Appui au
Développement Communautaire (OADC) chargés -de la réalisation -des
Evaluations Participatives de la Pauvreté dans chaque Département cible.
LOACD recruté aura pour principales missions de :

- Elaborer des situations de la pauvreté dans chacune des
communautés de sa zone d’intervention, permettant de
disposer de données fiables sur ’état de la pauvreteé ;

- Fournir 4 'AFDS des données spécifiques -sur la base-d’une
liste restreinte d’indicateurs fiables et réalisables, retenus
pour le suivi de la pauvreté ;

- Mener de maniére participative sur le terrain, les enquétes-sur
la pauvreté auprés des communautés en tenant compte de la
situation spécifique -des différents groupes -cibles -et -des
groupes vulnérables au sein de ces communautés et des
critéres quantitatifs et qualitatifs ;

- Faire 'analyse des résultats des enquétes, en veillant a refléter
ces spécificités et produire des rapports de synthese ;

- Déterminer pour -chaque village étudié, la -situation -de
référence selon les différents indicateurs retenus pour le suivi
de la pauvreté ;

- Fournir un classement des villages -selon leur niveau -de
pauvreté , en fonction des indicateurs de pauvreté ;

- Faire la situation sur la présence-de SFD dans-sa Zone-et-sur
laccés des communautés aux services de micro-finance ;

- Produire un rapport -sur la -situation -de la pauvreté pour
chaque communauté rurale de sa Zone d’intervention ;

- Fournir a IAFDS les documents techniques -€t -outils -de
collecte utilisés, en vue d’alimenter la base de données.

5
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4- Méthodologie proprement dite

4.1. Approche stratégique

4.1.1 - Approche participative

Pour la réalisation de la présente mission, nous avons adopté une
approche participative conformément & option déclarée dans les termes de
références. Pour cela, les différentes parties prenantes (GIE, villages et CR
ciblées, CERP, GPF, Mouvement associatif local, SFD, secteur privé, etc.) sont
considérées comme des acteurs a part entiére et non-comme des sujets dans
le processus d’évaluation de la pauvreté. Des outils et des méthodes de
collecte seront congus de maniére a faire participer au mieux -les groupes
ciblés notamment ceux les plus vulnérables. Pour cela, il sera fait appel aux
techniques de la MARP (entretien semi-structurés, -entretien de -groupes a
travers des focus group, élaboration du diagramme de Venn, etc.) d’une part
et d’autre part a des animateur-enquéteurs mait isant parfaitement-bie—nles
langues locales.

Il sera également fait appel & des personnes -FESSOUrCES locales
susceptibles de fournir des informations pertinentes sur la pauvreté locale et
de faciliter la communication avec les cibles-d—’enquétes-et-les-divers-eontacts
nécessaires. Ces personnes identifiées au moment de la visite de
reconnaissance au cours -de laquelle, les modalités -d’organisaiion -des
enquétes participatives seront convenues avec elles qui serviront de relais.

Afin d’assurer une participation effective -des populations -dans le
processus des EPP, une vaste campagne d’information et de sensibilisation
sera menée dans le département sur les -objectifs, la démarche -et les
modalités de participation des populations. Dans ce cadre, la presse audio-
visuelle locale sera mise a contribution pour sensibiliser -et informer les
groupes cibles, les autorités et autres acteurs sociaux concernés par la
mission a travers différentes émissions réalisées a-cet effet. La campagne-de
communication sera poursuivie jusqu’au  niveau des différentes
communautés rurales ot des réunions seront tenues.

Nous ne doutons pas de Padhésion des populationsd-la—démarche-car ,
elle ont chaque fois montré leur disponibilité et leur intérét pour tout ce que
nous avons fait -dans la région antérieurement -dans le -cadre du partenariat
CESVI/ ADEREL/ SCIEPS.

A la fin de la mission les résultats des investigations feront l'objet
d’une restitution aux différents acteurs impliqués dans la lutte contre la
pauvreté dans la zone.
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4.1.2 - Approche conforme aux orientations rrpolit-iq»ues-du
Gouvernement

L’approch'e:de Iétude sera également inscrite -dansla politique définie
par les autorités en matiére de Lutte contre la pauvreté (DRSP, PNLP). Les
actions & entreprendre dans la présente ‘mission seront fortement inspirées
par la stratégie sectorielle définie par le Gouvernement.

4.1.3. -Stratégie d’intervention

La stratégie d’intervention retenué -prend—en—compteplusieups-facteups.
Léquipe d’enquétes proposée est une équipe pluridisciplinaire d’animateurs
de haut niveau. Les différents profils choisis -couvrent les ‘domaines -de
compétences requis (socio—économie, infrastructures de base, santé,
microfinance, éducation, organisation, aspects institutionnels -et
environnementaux, etc.). La dimension genre de la mission est également
prise en considération dans le choix -des -experts -clés -€t des animateurs
mobilisés pour les besoins du projet. Celle-ci ne sera pas perdue de vue non
plus dans la définition des échantillons a enquéter.

Les outils & utiliser tenant compte ‘du-contexte d’étude notamment-de
la population a enquéter, sont concus de facon a permetire la collecte
d’informations les plus pertinentes pour apprécier la pauvreté -dans les
villages ciblés.

Tenant compte des contraintes de délais-et des -objectifs -de -collecter
des données suffisantes, aussi précises que possibles, quantitativement et
qualitativement, il a été retenu -de _combiner -des méthodes -d’enquétes
adéquates pour répondre aux besoins de la mission d’ EPP. En effet, il est
prévu deux type-d’enquétes : une enquéte‘eonees-sion-et la MARP.-Chacune
d’elle a ses points forts et ses faiblesses mais elles se complétent
mutuellement. Leur combinaison permet-de cerner: dans les détails la réalité

de la pauvreté, sa perception par les populations €t ses manifestions dans
chacune de localité ciblée.

4.2 - Plan de travail

Conformément aux orientations de 'AFDS telles-que décrites dans les
termes de référence, nous avons retenu un plan de travail subdivisant les
activités a réaliser pendant les six mois -que vont .durer cette -évaluation
participative en cinq phases principales :

_  La phase préliminaire (4 semaines)

- La phase d’élaboration des outils d’enquétes (4semaines)

- La phase des enquétes de terrain (6 semaines)

- La phase de traitement, d’analyse et de synthese des données (14
semaines)

_  La restitution des résultats (1 semaine)

¥
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Les differentes phases ci-dessus s€ chevauchent pendant le
déroulement de 1a mission des Consultants.

4.2.1 - Les activités préliminaires

L'objectif visé est de bien camper rla-problématique-et-de réunir les
meilleures conditions d'exécution des prestations demandées. la réussite
du projet dépendant -en grande partie du travail -mené au cours -de -cette
phase. Les principales taches a exécuter comprendront :

- Le recueil des données secondaires.

e revue de la documentation disponible, de toutes natures
intéressant la zone (rapports d'études, rapports de missions et
d’évaluation, documents de ’AFDS, etc.).

« consultation de bases de ‘données (ministére du ‘développement
social et de la solidarité nationale, ministére de la santé,
ministére de la jeunesse, de lenvironnement -et de l’hygiéne
publique, La Direction de la Prévision et de la Statistique...)

o collecte de données démographiques de la zone d’intervention ;

e acquisition de carte-s—géographique—s,-des sols, -de la situation
agroforesti€re, hydrogéologique, hydraulique, €tc.

_ la participation au séminaire_-d’harmenisation des_-méthodologies
organisée par I’ AFDS : . Au cours de ses assises, le Consultant
devra présenter sa méthodologie -de travail -en ‘mettant-en- exerguc
les points essentiels qui sont intéressants a discuter et de prendre
en compte ‘les observations, les commentaires -des participants.
L’objectif est de partager avec les autres, les diverses expériences
d’approche et les expertises propres a.chaque participant ainsi qu’a
celles de 'AFDS (Responsable de ’'Unité d’Appui aux communautés
de base et le consultant qui les appuie ) d’'une part-et-d’autre part
de repréciser la demande du client. Au terme de ses journées de
réflexion, les parties prenantes devraient aveoir la ‘meéme
compréhension des termes de référence et s'accorder sur les limite
du champ d’investigations, les objectifs visés et 1a stratégie a mettre
en ceuvre.

- la reconnaissance des lieux pour:

o prendre contact avec les autorités et les populations locales ;

o collecter des données préliminaires de terrain ;

Offre de la SCIEPS technique
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o identifier des personnes ressources sur lesquelles s'appuyer al
moment de la mise en oeuviec du projet (agents CERP, les CR,
&te)s

o identifier les contraintes majeures pouvant géner T’exécution de
la mission.

_ une campagne_dinformations et de sensibilisation dont Jobjectif est
de faciliter l'accueil du projet, Padhésion et la participation effective
des populations ciblées. Le programme -de la -campagne -sera
préalablement mis au point en accord avec la représentation
régionale de 1’ AFDS et ses partenaires locaux. Les thémes relatifs
aux objectifs, a la stratégie aux moyens mis en ceuvre, et aux
respensabilités des différentes parties intéressées seront abordés.
Les supports meédiatiques a utiliser pour faire passer les messages
touchant les cibles de lenquéte seront _essentiellement la presse
audiovisuelle et écrite, mais le consultant prévoit d’impliquer les
autorités administratives et locales et -de tenir une réunion
d’information et de sensibilisation au niveau de chaque
communauté rurale pour ‘mieux faire passer le message au niveau
des groupes cibles des enquétes .

L’Opérateur en EPP travaillera ‘en étroite-collaboration avec Tantenne
régionale du projet, engagera de larges concertations avec les élus locaux, les
services techniques de administration intéressés et des -organisations
professionnelles locales pour expliquer les conditions de mise en cuvre du
projet afin de permettre aux différents -partenaires -de .comprendre la
philosophie, la démarche participative et la problématique du défi de la lutte
contre la pauvreté que ’AFDS entend relever.

Aprés la phase préliminaire -qui devrait s’étaler -sur -les -quatre
premiéres semaines, Le consultant disposera de toutes les informations
nécessaires pour aborder la mission.

4.2.2 — Elaboration des outils et formations des enquéteurs

Les outils 4 concevoir dépendent-des-objectifs d’enquétes visés-et -des
méthodes d’investigations retenues. Il s’agit, pour étre précis de répondre
aux besoins spécifiques -de 1la mission -en termes d’outils de -collecte mais
également en termes de dispositif approprié de conservation, de traitement
et de gestion ultérieure des données recueillies. -Cette -phase -se-chevauchant
avec la premi€re comprendra les principales activités suivantes .

- le choix des cibles et des variables d’enquétes.

Pour les enquétes structurées, l'unité -d’enquétes retenue -est 1a
concession. Au niveau de chacune d’elle un questionnaire sera administré
.au responsable le plus élevé. Cependant certaines questions relatives ala

9
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santé infantile et ‘maternelle seront posées aux femmes. Les variables
d’enquétes porteront essentiellement sur .

1. accés aux services sociaux -de base (habitat, -eau,

assainissement, les ressources naturelles (terre notamment),
éducation, santé, acquisition de ‘biens matériels (poste radio, TV,
frigidaire, €clairage solaire ou électrique, etc.), biens meubles et
immeubles,

9. activités sociaux économiques (agriculture, foresterie, €levage,
équipements, production, spéculations, techniques culturales,
rendements, produits de cueillettes, commerce, artisanat, etc.)
revenus, transferts monétaires d’immigrés,

3. profils socio-démographiques (nombre de personnes, ages,
sexes, ethnies, religions, etc.)

4. accés au services financiers de base

5, efe.

La liste des variables a retenir est a convenir définitivement avec
PAFDS au moment du séminaire d’harmonisation.

Quant aux enquétes qualitatives-de la MARP, il --s’agira»d’interviewer
des personnes ressources, les notables des différentes villages notamment le
chef du village ou le Borom Deuk, les organisations de base existantes-(GPF,
ASC, GIE, Dahira, etc.) et de faire des observations participantes. Au cours
de la MARP, les groupes cibles auront la parole -et -exposeront—devant la
mission leur perception de la pauvreté et leurs conditions de vie a travers
des entretiens semi-directifs, des focus group, etc.

En dehors des enquéte — concessions et de la MARP (Elaboration de la
carte du village, entretien semi-structureés, entretien de groupes a travers
des focus group, élaboration du -diagramme de Venn,-diagramme-de—s flux,
transect, etc.), le consultant organisera parallélement un inventaire et un

.

diagnostic exhaustif des équipements et infrastructures collectifs.

_ Elaboration des outils d’enquétes :

Des enquétes socio-économiques basées -sur unc approche
participative seront menées dans les villages ciblés par le projet. Les outils a
mettre au point, adaptés a la ‘méthodologie choisie), comprendront
essentiellement :

- des questionnaires pour les enquétes -concessions ;
. Guides d’entretien pour interviews -des -structures ‘déconcentrées
(SFD, poste de santé, écoles, comités de gestion de forages et des

moulins, etc.)

_ des outils de MARP. Les outils & mettre au point sont
essentiellement ceux utilisés dans les MARP: guides d’entretiens

10
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™

semi directifs, techniques -de la MARP (triangulation, profil
historique, examen de données secondaires, transects, diagrammes
de Venn, diagrammes des flux, cartes, calendriers saisonniers..:)
tout en restant conscient de ses limites

_ des fiches techniques pour Vinventaire et le diagnostic des
infrastructures.

_ La base de données associée -a un SIG. Le traitement rapide-des
données recueillies posent souvent de sérieux problémes aux
consultants chargés des EPP du fait du nombre relativement
important de variables. Il est indispensable de mettre un dispositif
efficace de traitement rapide des données collectées. Pour cela, la
réalisation d’une base de données constitue une solution
appropriée a la question car elle permet une: gestion trés aisée grace
aux différentes requétes et croisements qu’il est possible de réaliser.
Nous avons prévu dans le cadre de -1a-pré—sente-mission-de-créer-unc
BD ou seront rentrées traitées et gérées les données recueillies dans
le cadre de la présente mission. La SCIEPS .qui a une ‘bonne
expérience en matiére de conception de base de données utilisera
divers logiciels appropriés a cet effet :

= SPSS pour le traitement statistiques des données,
= ARCVIEW, MAPINFO, ILLUSTRATOR pour les SIG

- Echantillonnage :

Un échantillonnage représentatif des zones a enquéter sera fait en -étroite
collaboration avec I’AFDS. Pour ce qui est des enquéte - concessions au
moins 10% des concessions-des villages ciblés seront-enquétées.-Quant aux
enquétes qualitatives (MARP) et d’inventaire et de diagnostic des
infrastructures et équipements, elles 'seront réalisées dans tous les villages
ciblés.

- Finalisation du rapport méthodologique d’enquétes :

Ce rapport fera la description des-objectifs-de Yenquéte, sa faisabilité,
les outils et les méthodes effectivement utilisés au niveau de chaque phase
dans la préparation du travail de diagnostic.

_ Mobilisation du personnel chargé des enquétes :

Il s’agira de mobiliser

. Les experts charges de la coordination -des _enquéteurs -qui -vont

également participer aux MARP dirigée par un socio-économiste,

1
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e

staticien, planificateur assisté par un-expert-en base-de -données-et
SIG; |

- les enquéteurs Chargés-dcsrenquétes-coneessions-quiront au -moins
le niveau du BAC avec un certain nombre d’années d’expérience. Ils
sont recrutés sur place par le consultant qui peut s’appuyer sur-un
réseau déja existant sur le terrain. Les enquéteurs animateurs
auront au moins le niveau du BAC + 2 ans avec une -expérience
prouvée en matiére d’animation et notamment de 1a MARP.

_ Des enquéteurs charges de linventaire et du diagnostic des
équipements et infrastructures. Ce sont surtout des techniciens
supérieurs

- Préparation matérielle de la formation :

Il s’agit de définir les éléments suivants : ‘objectifs, ‘méthode, contenu
des thémes, durée, cibles, lieux de formation, profils des formateurs, moyens
requis, supports didactiques, période, programmes, etc.

_ Brainstorming des formateurs :

C’est une séance de travail regroupant les -différents formateurs -pour
préciser les objectifs et les méthodes retenus , organiser lintervention des
uns et des autres et caler les programmes-de formation dans les délais-et 1a
période choisis i}

- Formation sur les outils d’enquétes :

Cette formation est destinée aux équipes -chargées du travail de
diagnostic sur le terrain. 11 s’agit d’expliquer les objectifs, les différentes
variables et les outils d’enquétes, la-démarche-et les méthodes utilisées pour
lexécution la mission pour les enquétes simples. Quant au enquéteurs
animateurs qui ont déja une expérience dans le- domaine de 1a MARP, il s’agit
de faire une mise & niveau et renforcer leur capacité. Cette formation qui
devra durer 2 a 3 jours sur le terrain, sera assurées par 1e-chef de mission-et
des formateurs spécialistes en MARP proposés par le Consultant. Un rapport
de cette formation sera élaboré au terme de cette session et -transmis au
client.

- Test des outils de diagnostic mis au point :

Avant de commencer le travail -de terrain, les outils confectionnés
seront mis & ’épreuve de la réalité locale pour appreécier leur opérationnalité,
leur pertinence et lefficacité de la méthode d’enquéte. Contrairement a-ce
qui est retenu dans les TDR, il est envisagé de réaliser les TESTs sur des
villages qui ne sont pas ciblés pendant une période relativement courte-de 2
a 3 jours. Cette opération suit immeédiatement la formation des enquéteurs
et se terminera par une séance d’évaluation qui sera le lieu de corriger les
insuffisances notées chez les enquéteurs, d’apporter des éclaircissements

12
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e

sur la compréhension des outils et des variables €t de ‘modifier au besoin les
outils .

4.2.3 - Enquétes de terrain

A ce stade tout le travail préparatoire est terminé. 11 s’agit maintenant
de passer a la réalisation de lenquéte de terrain proprement dite. Le
diagnostic participatif sera effectué par les enquéteurs, les animateurs, les
personnes ressources identifiées localement pour leur compétence €n la
matiére, les agents de CERP sous la rsupervision-dr’experts—désignés par la
QCIEPS. Ceux ci auront la responsabilité de coordonner la mission sur le
terrain dans leur zone respective et 1a rédaction des —rapportslde-diagnostic
de la pauvreté des villages et des communautés rurales. Les activités &
mener dans cette phase s¢ limiteront & :

La constitution et la mobilisation des équipes d’enquetes :

Les enquétes concessions et les MARP seront exécutées au niveau-de
chaque village par une équipe composée au moins de trois personnes de
profils differents comprenant une femme (un-eu 2 -enquéteurs simples selon
la taille du village, deux enquéteurs animateurs). Les inventaires seront
également réalisés par la méme -équipe-de MARP-qui inclura: des techniciens
en son sein. Apres la formation, les enquéteurs, constitués en équipes seront
affectés dans leurs zones ciblées. Au total les 8 équipes de MARP qui seront
mises sur pied réaliseront les différentes MARP dans un délai global d’'un
mois.

Organisation matérielle du travail de diagnostic :

Il s’agit de s’assurer de la disponibilité de tout-ce qui est nécessaire
pour lexécution de ce travail de diagnostic participatif ( moyens logistiques,
GPS, Matériels de mesures, conditions d’hébergement et de restauration des
équipes d’enquétes si nécessaire, matériels de MARP, Tableaux PADEX,
Marqueurs, blocs notes, fiches d’enquétes,...)

- Exécution du travail d’enquétes de terrain :

Les équipes-d’enquétes se rendront dans les différents villages pour
faire les enquétes de concessions et de MARP, interviewer des personnes
ressources et des Services techniques ‘décentralisées ((CERP, CR, -ONG,
organisations communautaires de base, etc.), diagnostiquer les
infrastructures et les ressources naturelles existantes...

_ Controle et remontée des données d’enquétes :

Les fiches d’enquétes remplies seront quotidiennement retournées aux
superviseurs et feront l'objet dun contrdle (revoir le niveau de
compréhension des enquéteurs, Corriger les fiches d’enquétes, ...)
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4.2.4. Traitement, analyse et synthése des données

Le travail de traitement, d’analyse et de synthése -des -données -est
réalisé en équipe avec une forte participation du maitre d’ouvrage. Cette
démarche assure une formation aux agents du maitre d’ouvrage impliqués et
favorise les échanges d’expériences et d’informations entre les différents
experts mobilisés pour le besoins la mission.

Les données brutes de terrain sont -dépouillées , nettoyées -par les
différents experts. Les erreurs constatées sont ensuite redressées. Il est
' ensuite procédé a la saisie. Les données élaborées sont-ensuite numeérisées
dans limite du possible et incluses dans la base de données associée 4 un
SIG (ARCVIEW ou MAPINFO) confectionnées.

Un traitement numérique des informations -controlées -et -corrigées,
permet de sortir des résultats (données agrégées, cartes, plans, schémas
divers) 4 analyser et interpréter pour les besoins -du projet. Les indicateurs
de pauvreté retenus seront calculés.

La synthése faite a partir de Yensemble des-données collectées, traitées
et analysées, permet de dresser la situation de référence de la pauvreté de
chaque village et Communauté rurale et fait ressortir les -éléments
caractéristiques du milieu, les groupes vulnérables et leurs problémes
majeurs, les contraintes, les autres acteurs sociaux, etc.

A la suite de ce diagnostic participatif, il sera produit un rapport pour
chaque village et chaque Communauté rurale faisant ressortir les principaux
résultats, les problémes et contraintes majeures, dégager des conclusions et
des pistes de lutte contre la pauvret€ et faire des recommandations.

4.2.5. Restitution des résultats

Des séances de restitution sera organisées pour les -populations pour
chaque communauté rurale. Les différentes conclusions tirées du diagnostic
(les problémes jugés prioritaires et les solutions possibles) -seront présentées
par le chef de Mission assisté par des membres de I’équipe mobilisée par le
consultant. Les restitutions devront s’étaler sur une semaine.

14

Offre de la SCIEPS technique



Demande de proposition pour la sélection d’un opérateur pour la réalisation d’EPP & Louga et Kébémet

5 - Moyens mis en ceuvre

5.1 - Moyens matériels et logistiques

Pour Iexécution de la présente mission la SCIEPS prévoit de mobiliser
les moyens suivants:

Sept véhicules de liaison: Véhicule 4x4 Mercedes 300-GD DK 8081 M,
Véhicule 4x4 Pick up TOYOTA DK 7597 N, Mitsubishi Pick up Véhicule
Mercedes 190, DK 6623 M, 2 Véhicules Type R18 DK-6511E, DK 1538 H,
Véhicule R4 DK 9531 H, Véhicule 309 Dk 8918 S.

Quatre motos 125 Cm3

Un matériel informatique composé de :

- 'Un AST Vision Ecran 15’, multimédia, Pentium 175 MhZ, 3.2 GB, 32-de
RAM, Lecteur CD.

_  Un Compact Ecran 15’, multimédia, Pentium 200 MhZ, 2-GB, 32-de RAM.

- Un compact Ecran 14°, multimédia, Pentium 200 MhZ, 3 GB, 32 de RAM.

- Un Gateway, Ecran 17’, multimédia, Pentium TII-650 ‘MhZ, 10-GB, 128 de
RAM.

- Un Gateway, Ecran 17’, multimédia, Pentium II 350 ‘MhZ, 6 GB, 64 de
RAM.

- un micro-ordinateur portable Zénith Bull

- Imprimante HP Deskjet 1120 C

- Deux imprimantes HP Deskjet 690-C

- Deux imprimantes HP Deskjet 640

- Une table a digitaliser SummasSketch 1II

- Un scanner HP 4200C

En dehors de logiciels standards de traitement -de textes -et -de
Microsoft Office la SCIEPS dispose des logiciels suivants

- SPSS : pour le traitement statistique de données;

- GroundWater : logiciel de traitement -de données -et de -cartographie
hydrogéologique.

- Atlas GIS, Map Info, Arc View, Idrisi, Illustrator: Logiciel de Systéme
d’Information Géographique. Ces logiciels travaillent en SIG raster comme
en SIG vecteur. Ils permettent la saisie, le -stockage, lextraction,
Vinterrogation, 'analyse et l'affichage de données localisées. Le cceur de
ces logiciels est une base de données géographique (BDG) constituée-d'un
ensemble numérique de «cartes» et d’informations associées. Comme
cette base de données décrit des objets a la surface -de la terre, elle-est
composée de deux éléments : une base de données décrivant les objets
spatiaux (localisation, forme) et une autre définissant les caractéristiques
thématiques (attributs) de ces objets. Autour de la BDG gravite un
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ensemble de -systémes, dont le plus -élémentaire -est celui -de
représentation cartographique. Ce dernier permet de sélectionner des
éléments de la BDG et de les représenter-cartographiquement & I’écran-ou
de les imprimer.

La SCIEPS dispose aussi :

- D’un Fax Marque Samsun Sf 2800

- D’un graveur hp cd-writer 8200 series

- D’un matériel de dessin complet

- D’un Matériel de mesures (2 Sondes, conductivimeétres, etc.)
- D’une machine a photocopier.

Pendant les. périodes de pointe (MARP), la SCIEPS renforcera -ses

moyens logistiques au besoin par la location de véhicules additionnels pour
assurer le transport des équipes sur le terrain.

5.2 - Les moyens humains

La SCIEPS présente une équipe -solide -dont la -compétence -et le
professionnalisme sont indiscutables, pour mener 4 bien les prestations
demandées. Pour plus de détails se référer au CV des experts en annexes.

Les équipes proposées par région comprennent :

5.2.1. Une équipe de coordination

Nom Poste Profil
Roberta del Giudice |Coordinatrice Socio-économiste,
statisticien, planificateur
Ibrahima Diop . Adjoint au | Expert en BD & SIG
coordonnateur

16
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5.2.2. Equipes d’exécution

Animateur Enquéteu
Nom Postes Profils s Postes s Postes
Chef d’équipe| Eingénieur
N°1 GR, socio- Technicien
Ndiamé économiste, | Yacine Ibrahima | supérieur
Dieng Planificateur| Gueye | Animatrice Sarr Génie civil
Chef d’équipe| Géographe, Technicien Technicien
IN°2 environneme A.B supérieur | Babacar supérieur
Fatou K Lo ntaliste Danfakha GR Sarr Génie civil
Chef d’équipe Ingénieur
Mamadou [N°3 agro- Technicien du
Ndoye Sociologue | Amy Faye | économiste |V A Dione| Batiment
Amadou [Chef d’équipe Economiste Animateur,
Barry [N°4 Ingénieur GR| G A Sall | familiale |Lamine Ly| enquéteur
Chef d’équipe Technicien
N°S supérieur | Elimane | Animateur,
Baba Mar Ingénieur GR| Mary Tine GR Ndiaye enquéteur
Chef d’équipe| Expert en Technicien
N°6 formation |Amadou M| Conseiller | Bacary des eaux et
Abdou Fall des adultes Sarr agricole Sonko forét
Chef d’équipe|Ingénieur des
N°7 travaux
d'aménageme Ingénieur
Tiburce nt du Fama |des travaux Animateur,
Manga territoire Ndiaye agricoles |Yaya Keita| enquéteur
Ousmane [Chef d’équipe| Ingénieur | Coumba |Economiste| Coumba | Animateur,
Niang [N°8 agronome Gueye familiale | Konaté enquéteur

5.2.3. Personnel d’appui

Nom Poste Profil

Boye Dieng Assistante administrative | Comptable
et financiére

Fatou Dimé Opérateur de saisie Informaticien de gestion
Ginette A Sall Opérateur de saisie Secrétaire

A recruter Opérateur de saisie secrétaire

Abdoulaye Salane Chaulffeur

Mamadou Diouf Chauffeur

A recruter Chaulffeur

o
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CURRICULUM VITAE

Poste occupé : Coordonnateur

Nom du consultant : SCIEPS

Nom de ’employé : Roberta del GIUDICE
Profession : Econdmiste du développement
Date de naissance 21 Mai 1960, Milan (Italie)
Nationalité : Italienne

Nombre d’années d’emploi par le Consultant : 15 ans

Affiliation 2 des organisations professionnelles :

Attributions spécifiques : économiste

Principales qualifications :

Formation

1990

1987
1986

Economiste du Développement avec expérience du terrain (15 ans)
dans 1’évaluation de projet (suivi, évaluation continue, terminale et
ex-post).

Expérience du terrain en Afrique, Asie et Amérique Latine.

Bonne connaissance des questions environnementales, y compris les
pratiques d’évaluation d’impact des projets et de gestions des
ressources naturelles.

Publication des plusieurs documents concernant ’évaluation de la
durabilite. '
Expérience de gestion de projets de crédit, crédit pour les femmes;
pour le P.M.E..

Réalisation de plusieurs enquétes socio-économique et agriccle et
élaboration statistiques des données.

TUED (Institut Universitaire d'études du développement - Geneve).
Diplome en études du développement (deux ans) (Principaux sujets
d'études: économie du développement, économie  agraire,
anthropologie, sociologie du développement, crédit rural, etc.).
Master en Economie du Tourisme Université Bocconi de Milan.
Université Bocconi de Milan - “Laurea in discipline economiche e
sociali” (5 ans de cours).




Expérience professionnelle

Missions de longues durées

Septembre 1996 &
maintenant

Qctobre 1999 a
aotit 2000

Octobre 1991 —
Décembre 1995

Avril 1987 —
Novembre 1993

Chercheur en Economie du Développement — Université de
Sassari — Faculté d’Economie

Domaines de recherche :

- Economie du Développement

- Evaluation de projets, Etudes de faisabilité

- Etudes d’impact

Chargée de cours d’Economie du Développement

Chargée de cours d’Economie Internationale

Senior Research Manager, UNICEF IRC (International

Research Center)

Responsable de la coordination de la mission de recherche sur le

suivi continu de la situation de la femme et de I’enfant dans 9

Pays de I’ Afrique du Nord et du Moyen Orient (Algérie, Egypte,

Jordanie, Lybie, Liban, Syrie, Maroc, Tunisie et Palestine).

Principales taches :

- Définition des indicateurs pour le suivi,

. Collaboration avec les bureaux de statistiques et des Centres
de Recherches des Pays concernés.

- Exécution de plusieurs courtes missions dans les Pays cibles.

Consultante senior de la structure chargée du contrdle (CESEN)
du projet PRIMOCA (Projet Rural Intégré Moyenne
Casamance) au Sénégal: montage technique du systéme de suivi
évaluation du projet, contrdle et évaluation des activités du
PRIMOCA: crédit rural, micro-réalisation, activités agricoles,
hydrauliques rurales, infrastructures routiéres, etc. Enqueétes
socio-économiques pour évaluer I'impact du PRIMOCA sur le
département de Sédhiou. Au total 24 mois de missions dans le
Département de Sédhiou.

Maitre d’ouvrage CESEN (Italie)

Financement: Gouvernement d’Italie.

Université Bocconi de Milan — Département d’Economie Politique
Domaines de recherche :

- Economie du développement

- Evaluation de projet, Etudes de faisabilité

Etudes d’impact

- Economie de I’environnement




Missions de courte durée

Novembre 2001 —
Janvier 2002

Avril — juillet 2001

Janvier 2001

" QOctobre 2000

Avril 1999

Mars 1999

Juin-Juillet 1999

Novembre-
Décembre 1998

Chef de Mission pour I’évaluation du Programme Microréalisation
3 au Malawi et préparation de la Proposition Financiére pour le
4"™ Programme de Microréalisation au Malawi

Maitre d’ouvrage Délégation UE du Malawi

Financement: U.E. 8™ FED

Consultante senior pour la formulation du programme 4 long
terme de relance des activités économiques et sociales en
Casamance : Enquétes de terrain, concertations avec les parties
prenantes, proposition de stratégies et d’actions prioritaires.
Maitre d’ouvrage Délégation de 1'Union Européenne Dakar
Financement: Union Européenne

Consultante senior pour la mise en route du projet de lutte contre
'insalubrité dans les établissements humains de la région de
Louga, Sénégal.

Maitre d’ouvrage CESVI

Financement: CESVI

Consultante senior pour I’étude de faisabilité pour la réalisation
d’un Parc Nationale en Bosnie, région de Mostar, dans le cadre
des Projets LIFE THIRD COUNTRIES de I'UE et de la
coopération décentralisée.

Maitre d’ouvrage  TAMAT

Financement: Région de 'UMBRIA (ltalie).

Consultante senior (Chef de mission), pour 1’évaluation finale du
projet projet “Strengthening of diversified farming system:
Research, Trainng and Extensions Activities” au Vietnam.

Maitre d’ouvrage CESVI (Italie)

Financement: U.E.

Consultante senior pour I’études de faisabilité du project
« Realisation de 10 bas-fond pour la riziculture pour les
groupements féminins du département de Kedougou » dans le
cadre du Programme Spécial de Sécurité Alimentaire
PSSA/ASPRODEB, Sénégal

Maitre d’ouvrage SCIEPS - Dakar

Financement: FAO

Consultante senior pour le crédit dans le programme « Poverty
alleviation and employement generation », dans le Govemnatorate
de Giza, Cairo, Egypte. :
Maitre d’ouvrage :  MAE (Gouvernement d’ltalie)
Financement: Gouvernement d’Italie.

Chef de Mission pour I’évaluation du Programme Microréalisation
dans la région de la Cuvette Ouest — Congo

Maitre d’ouvrage Délégation UE du Congo

Financement: U.E.




Décembre 1997 —
JTanvier 1998.

Aolt 1997

Mai - Juin 1997

Février -Mars
1997

Aot — Septembre
1996

Avril - Mai 1996

Février Mars 1996

Septembre —
Octobre 1995 -

Janvier 1991-
Décembre 1991

Team leader pour I’études de faisabilit¢ au Liban pour la
réalisation d’un bassin versant dans le cadre du projet UNDP-
UNPOS “Development Support Programme of the Balbeck-

° Hermel Region (Bekkaa Valley)”

Maitre d’ouvrage  UNDP

Financement: Gouvernement d’Italie.

Mission de suivi et évaluation continue du projet “Strengthening
of diversified farming system: Research, Trainng and Extensions
Activities” Vietnam.

Maitre d’ouvrage CESVI (Italie)

Financement: U.E.

Chef de Mission pour I’évaluation du Programme Microréalisation
dans la région du Pool- Congo

Maitre d’ouvrage Délégation UE du Congo

Financement: U.E.

Mission de suivi et évaluation continue du projet “Strengthening
of diversified farming system: Research, Trainng and Extensions
Activities” Vietnam.

Maitre d’ouvrage CESVI (Italie)

Financement: U.E.

Mission d’élaboration des domnées d’une enquéte agricole et
économique e définitions des modéles d’agriculture au Vietnam:
(Delta du Mékong) écologiquement soutenable.

Maitre d’ouvrage CESVI (Italie)

Financement: U.E.

Mission d’élaboration du plan stratégique de développement des
Municipalités - de  1’Uruguay: planification  régionale,
mobilisation des ressources municipales.

Maitre d’ouvrage DRN

Financement: BID (Banco interamericano de desarollo).

Chef de mission d’une étude pour la définition des modeles
d’agriculture au Vietnam: échantillonnage, définition de
I’enquéte, traitement des données, propositions d’option
écologiquement soutenable.

Maitre d’ouvrage CESVI (Italie)

Financement: U.E.

Chef de mission d’études au Pérou pour 1’évaluation du niveau
de vie des “Ese’eja” tribu en voie d’extinction considérée comme
les gardiens de la foret amazonienne. Enquéte du terrain.
Méthodologie utilisé: PEC (preliminary environmental care).
Maitre d’ouvrage CESVI (Italie)

Financement: Gouvernement d’Italie.

Consultante pour 1'évaluation des projets et I'économie de
l'environnement

Maitre d’ouvrage  DAMES & MOORE INTERNATIONAL




Langues

LIRE ECRIRE PARLER
[TALIEN Langue maternelle Langue maternelle Langue

maternelle

FRANCAIS Excellent Excellent Excellent
ANGLAIS Excellent Bon Bon
ESPAGNOL Moyen Moyen Moyen
Attestation

Je soussignée Roberta del GIUDICE, certific en toute conscience que les renseignements Ci
dessus rendent fidelement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon
expérience.

Vendredi, le 1°" février 2002

e Qe Ol Gi —olic



SRS s CURRICULUM VITAE

Poste occupé : Expert Hydrologue et Informatique, spécialiste en SIG et Base de données

Nom du consultant : SCIEPS

Nom &e l’elﬂ;;loyé ; Ibrahima DIOP

Profession : Ingénieur du Génie Rural, DESS Informatique (SIG)
Date de naissance : 05 Mai 1966 a Rosso (Sénégal)

Nombre d’années d’emplei par le Consultant :3 ans
Nationalité : Sénégalaise
Affiliation a des organisations professionnelles :

Membre:
o de I'Association Africaine de 'Hydrologie
» de I’Association des professionnels de I’eau
» de I’ Association pour I’Irrigation et le Drainage
» du Réseau de recherche FRIEND” AOC (Théme : Modélisation et Etiage).

Attributions spécifiques :
Principales qhaliﬁcations

- Ingénieur du génie rurale, spécialisé en hydrologie et hydraulique

- Dif)lémé d’Etudes Supérieures Spécialisées en Informatique Appliquées (Systéme

d’Information Géographique)

- Expérience d’au moins 11 ans :

o Etudes et supervisions de travaux dans les domaines de I’informatique (Base de
données, SIG), de I’hydraulique, de I’assainissement et des aménagements

Hydroagricoles a la SCIEPS

¢ Travaux de recherches en Hydrologie, en gestion de base de données et SIG a

I’EIR de Ouagadougou

v/



Formation

Etablissements Fréquentés
_ T e e R

Université de Nouakchott Faculté des

Diplomes obtenus

1986 — 1988 Sciences et Techniques (ex-ISS) " DEUG Physique Générale
BP : 5026 Mauritanie
- Université de Nouakchott Faculté des
1988 — 1989 Sciences et Techniques (ex-ISS) Licence Physique Appliquée

BP : 5026 Mauritanie

!t 1990 — 1991

Université Cheikh Anta DIOP de Dakar
Ecole Nationale Supérieure
Universitaire de Technologie (ENSUT) /
AUPELF — UREF
BP : 5086 Dakar Sénégal

Diplome Post DUT de
spécialisation en Energie pour 1eJ

|
I
!

Développement Rural

Centre Régional d’application en
Agrométéorologie et Hydrologie

Diplome d’Ingénieur de

1992 - 1995 Opérationnelle (AGRHYMET) conception en hydrologie et
BP: 11011 Niamey Niger hydraulique
Ecole inter états des Ingénieurs de
IEquipement Rural (EIER) Diplome d’Etudes Supérieures
1995 — 1996 01 BP: 7023 Ouagadougou 01 Spécialisées en Informatique
Burkina Faso Appliquée (SIG)

Université Cheikh Anta DIOP de Dakar

Faculté des Sciences Economiques et de | Diplome d’Etudes Supérieures |§
2000 - 2001 Gestion Specialisées, Certificat en

Institut de Formation en Administration
et Création d’entreprise

Expérience professionnelle

De Nov
98 a
nos jours

Directeur 31 SCAT-
Adjoint, Chef de | URBAM Arafat
division Gd Yoff Dakar
Informatique et | Tel: 827 — 29 — 50
études générales | Sénégal

de
développement

Administration des Entreprises |

Types de travail effectué

e Ftudes et supervisions de
travaux dans les domaines de
I’informatique (Base de données,
SiG), de [I’hydraulique, de
’assainissement et des
aménagements Hydroagricoles.

» Elaboration de DAO.

e Gestion de personnel.

EIER. de
Ouagadougou

EIER B.P. 7023
Assistant & | Ouagadougou
Chercheur Tel : 30-71-16
Burkina Faso

° Travaux de recherches en
Hydrologie, en gestion de base
de données et SIG

Enseignements
(Informatiques, SIG,
Assainissement, Hydrologie)

CEFOC de

EIER BP. 7023
Ouagadougou

Consultant

Base de données
Systéme d’information




Ouagadougou Tel : 30-71-16 Géographique
‘| Burkina Faso
® Etudes, controle de travaux
- Chef  de|Direction de d’aménagement hydroagricoles,
Ministere du | Division I’environnement et de pistes rurales.
95a 96 | développement | pluviométrie. de I'aménagemen’| o Gestion base de données
rural de - Responsable | rural Nouakchott hydropluviométriques.
Mauritanie | du projets | Mauritanie . Traitement de  données
ll désenclavement climatiques
= Gestion du personnel
!‘ o Etudes et controle de
- Zone Industrielle travaux d’hydraulique
Projet Alizé |Contréleur des|de Nouakchott villageoise (fongage de Puits) ;
91 a 92| Mauritanie |travaux Mauritanie ° Construction d’éolienne
g multipale ;
’ ; ® Gestion de Personnel.
Analyse, (Contrdle qualité des
Analyste au | Compagnie eaux des chaudiéres et des
CSS du Laboratoire de | Sucriére différents échangeurs
89a 91 ‘Sénégal ’usine Sénégalaise thermiques )
Richard Toll Controle qualité extrait cannes 2
Sencgal sucres, et du sucre 1affiné.

Controle qualité eaux usées



Principales missions

w Juillet 2001 — Sep 2001 : Expert en SIG, Base de Données et réseau eaux pluviales et
usées du projet d’assainissement autonome dans les établissements humains de la région de
Louga; Etablissement de la situation sanitaire de référence. Traitement des données sur SPSS,
¢laboration de carte Thématique sur Map Info et Illustrator.

Financement : Coopération Italienne

» Avril 2001 — Juin 2001 : Expert en SIG et Base de Données du Programme de Relance
des Activités Sociales et Economiques de la Casamance (PRASEC). Mise en place d’une base
de données sur ACCESS et d’un SIG sur Arc View et Illustrator pour les équipements
scolaires, sanitaires, administratifs, infrastructures de transports, d’électricité, du réseau
hydrographique, des foréts classées, etc.... des Régions de Ziguinchor et de Kolda. Maitre
d’ouvrage : Ministére de I’Economie et des Finances

Financement : Délégation Union Européenne

» Mars 2001 — Juillet 2001 : Expert hydrologue chargé des études hydrologiques de
dimensionnement du projet de construction d’un barrage 4 Bargny, Région de Dakar. Etudes
d’exécution (topographie, Climatologie, hydrologie, géotechnique, Dimensionnement des
ouvrages, études d’impact, détermination des cots, etc.), Elaboration des DAO, sélection des
entreprises, controle et supervision des travaux, etc.

Maitre d’ouvrage : ANPRH

Financement : Coopération Chinoise.

» Juil 2000 — Fev 2001: Expert hydrologue chargé des études hydrologiques de
dimensionnement du projet de construction d’un barrage 4 Kissane, Arrondissement de Notto,
Département de Thies. Etudes d’exécution (topographie, Climatologie, hydrologie,
géotechnique, Dimensionnement des ouvrages, études d’impact, détermination des cofits,
etc.), Elaboration des DAO, sélection des entreprises, contrdle et supervision des travaux, etc.
Financement : Plan International Thiés

» Juin 99 — Juin 2000 : Participation a la Maitrise d’ceuvre du Projet d'alimentation en eau
de Kayar et des localités polarisées. Enquétes socio-économiques, Etudes topographiques,
Montage du programme d'alimentation en eau comprenant réalisation d'un forage a gros débit,
un chiteau d'eau de 300 m’, un réseau d'adduction d'eau de 20 km, 20 bornes fontaines et
divers petits ouvrages de réseau (DHA, CFD).

Financement : CFD

¥ Mai 99 — Jan 2000 : Participation a la Maitrise d’ceuvre du Projet d'alimentation en eau
des communautés rurales de Mbellacadiao, Djilor et Djénné Laghenne. (AGETIP).
Financement : KFW

» Mars 99 — Juillet 99 : Chef de Mission du projet d'études d'aménagement de onze (11)
bas-fonds dans le département de Kédougou. Diagnostic des vallées, enquétes socio-
¢conomiques portant sur 34 groupements de producteurs, Etudes topographiques,
pédologiques, hydrologiques, mis au point de schémas d'aménagement des bas fonds d'une
superficie totale de 270 Ha. ASPRODEB/FAO.



Financement : FAQ

» Janv 99 — Fev 99: Préparation au Projet Eau Long terme (PELT), Composante
Assainissement: Restructuration du systéme d’assainissement de la corniche Ouest.
Diagnostic de I'existant, Montage organisationnel et financier. ONAS/BM.

Financement : Banque Mondiale

= Nov 98 — Jan 99 : Expert réseau eau pluvial et base de données du projet Etude du Plan
Directeur d'Assainissement de la ville de Rufisque avec le Groupement Grombach Preussner.
Prise en charge des aspects Urbains, sociologiques, socio-économiques. Diagnostic de la
Situation Urbaine (aspects fonciers, démographique, équipements collectifs, etc.), Enquétes
sociologiques, environnementales, Diagnostic des réseaux existants (Réseaux AEP et d'égout,
canaux a ciel ouvert, Collecteurs, caniveaux, etc.), établissement de plans et cartes,
formulation de plan Directeur, Analyse socio-économique, développement de base de
données pour I’analyse et le traitement des données d’enquétes. ONAS/BM.

Financement : Banque Mondiale

» Juillet 98: Animation d’un séminaire pour le personnel de Achantis Goldfields Compagny
du Burkina Faso en Systéme d’exploitation, en Bureautique et en Systéme d’information
Géographique (SIG).

Financement : Ashanti Goldfields Burkina

¥ Aoiit 98 — Sep 98 : Traitement des images satéllitaires avec IDRISI pour !’identification
des occupations irréguliéres dans les périphéries de la ville de Ouagadougou. Formation du
personnel en base de données et a I'utilisation du logiciel IDRISI. Réalisation d’une base de
données sur la gestion des Ictissements de la ville de Ouagadougou. Maitre d’ouvrage :
Direction de I’ Analyse et de la Statistique Urbaine du Burkina Faso.

Financement : Etat Burkinabé

¥ Juin 98 Aoiit 98: Conception et réalisation d’un SIG en mode image sur Idrisi pour
Pidentification des occupations irréguliéres dans les périphéries de la ville de Ouagadougou.
Financement : DASU Burkina

7 Mai 98 Juin 98: Conception et réalisation d’un SIG sur Atlas GIS pour la gestion des
ressources en eau du Burkina Faso.
Financement : CEFOC

»» Mars 97: Conception et réalisation d’un SIG sur Atlas GIS pour la gestion des
lotissements de la ville de Samarogouan.
Financement : CEFOC

*} Mai 1996 : Conception et réalisation d’un SIG sur Atlas GIS pour la gestion des pistes de
production et du parcours du bétail au Burkina Faso.
Financement : EIER

»» Mai 1996 : Conception et réalisation d’une base de données sur ACCESS pour la gestion
automatisée des départements de I’EIER
Financement : EIER

» Juin 96: Conception et Développement d’un Logiciel utilisant les méthodes d’analyse

fréquentielle pour I’évaluation du risque en hydrologies
Financement : EIER

v/



>} Aoiit — Sept 94 : Diagnostic des aménagements Hydro-agricoles du Lac de Rkiz
SONADER Mauritanie
Financement : SONADER

¥ Octobre 1989 & Décembre 1991
Employeur : Compagnie Sucriére Sénégalaise (CSS)
Poste occupé: Analyste au laboratoire de I"usine
Activités:
s Participation a la définition des points de prélévements des échantillons a
analyser ; ‘
o Analyse de la canne  sucre de la coupe 3 la transformation en sucre ;

o Analyse des eaux usées et des différents rejets des échangeurs ;
o Contrdle du processus, d’extraction, de raffinage et de filtrage.

¥ Décembre 1991 & Septembre 1992

Emploveur : Projet Alizé & Société Deyloul pour les énergies renouvelables
Mauritanie

Poste occupé: Controleur de Travaux
Activités:

Construction d’éolienne multipile pour I’exhaure de 'eau ;
Controle du fongage de 105 puits dans le sud de la Mauritanie ;
Elaboration de DAO ;

o Gestion de personnel.
¥ Avril 1995 a Octobre 1996

Employeur : Ministére du Développement Rural de Mauritanie (MDR), Direction de
I’Environnement et de I’ Aménagement Rural (DEAR).

Poste occupé : Chef de division hydro-pluviométrique
Activités :

e Développement de base de données pour la gestion des données hydro-
pluviométriques ;

» Responsable du projet désenclavement 1995 et 1996 (aménagement hydro-
agricole, pistes rurales) ; '
Elaboration de DAO ;
Supervision de travaux d’aménagement hydro-agricole et de pistes rurales ;
Gestion du personnel.

«



~1
1

»» Octobre 1996 — Juillet 1998

Emploveur : Ecole Inter-Etats des Ingénieurs de I’équipement Rural

Poste occugéé Assistant-Chercheur

Activiiés:

Chargé de recherche en hydrologie et en Informatique;

Chargé des cours d’hydrologie, d’informatique (Systéme d’exploitation, base
de données, SIG, Bureautique), d’assainissement, pour les formations post-
universitaires suivantes : Mobilisation des ressources en eau, hydraulique

- agricole, Génie énergétique et froid industriel, génie sanitaire, informatique

appliquée aux sciences de I’eau;

Conception et réalisation de base de données (pour la gestion des ressources en
eau, pour la gestion des activités des départements de ’EIER, pour la gestion
des données hydroclimatiques);

Conception et réalisation de SIG ( pour la gestion des pistes de productions et
du parcours du bétail au burkina faso, pour la gestion des feus de brousses au
Burkina, pour la gestion des lotissements de la ville de Samarogouan, pour la
gestion des ressources en eau) |

Consultant au Centre de Formation Continue (CEFOC) EIER —-ETSHER
chargé des cours de SIG et de Base de données.

» Depuis Novembre 1998

Employeur : SCIEPS (Société de Conseils d’Ingénierie, d’Etudes et de Prestations de

Services).

Poste occupé: Directeur Adjoint, chef de division Informatique et études générales.

Activités:

Langues

Langues

Etudes et supervisions de travaux dans les domaines de I’informatique (Base
de données, SIG), de ’hydraulique, de I’assainissement et des aménagements
Hydroagricoles ;

Elaboration de DAO ;

Gestion de personnel.

Frangais Excellent Excellent Excellent

Arabe Excellent Excellent Bon

Anglais Bon Bon Moyen

Wolof Langue maternelle

Excellent Bon



Attestation

Je soussigné Ibrahima DIOP, certifie que les renseignements ci-dessus rendent fidélement
compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

Fait a Dakar, le 5 Avril 2002

Ibrahima DIOP
§

5 s




CURRICULUM VITAE

Poste occupé : Ingénieur socio-économiste, animateur enquéteur

Nom du consultant : Diamé DIENG

Nom de I’employé. : SCIEPS

Profession : Expert socio-économiste, en infrastructures et en Hydraulique
-Date de naissance 1956 a Louga

Nombre d’années d’emploi par le Consultant : 20 ans Nationalité : Sénégalaise

Affiliation a des organisations/ groupement professionnelles :
- Membre Fondateur des ONG : ADEREL , CREPA-SEN et APIC
- Membre de 1’ ONG France,

Attributions spécifiques : Directeur de la SCIEPS

Adresse 7 24 B Scat-Urbam Sud Foire Email : scieps@telecomplus.sn
Tel: 827.29.50 /827.10.86 ; BP: 21.301 Dakar Ponty

1. Principales qualifications :
e Administration, gestion, Management
o Infrastructures (AEP, Assainissement, Aménagement urbain
et rural, barrages, génie civil, route)
e Passation de marchés (DAQ, contrats)
o Technologies appropriées (HIMO)
» Décentralisation
2. Formation

Périodes Etablissements fréquentés Diplomes obtenus
1989-1990 Ecole supérieure de Management , Genéve Suisse Dipléme de Management International
1988-1989 Institut Universitaire d’Etudes du Développement | Dipléme d’Etudes du Développement

(IUED) Genéve Suisse
1989-1990 Institut Universitaire d’Etudes du Développement | Attestation de s€éminaire annuel sur les
(IUED) Geneéve Suisse politiques et pratiques en aménagement

urbain des villes du Tiers Monde

1989-1990 Institut Universitaire d’Etudes du Développement | Certificat d’Etudes du Développement
(IUED) Genéve Suisse
1977-1982 EIER de Ouagadougou Burkina Fasso Dipléme d’Ingénieur du Génie Rural
et Université de Dakar

3. Expérience professionnelle

Dates | Nom Titre professionnel | Lieu de travail Types de travail effectué
Employeur

1992 | SCIEPS Directeur Général |31 SCAT-URBAM | Etudes, supervisions, exécution de prestations




a Dakar de services diverses (fournitures de biens, de
2002 travaux, etc.) dans différents domaines,
Elaboration de TDR, de dossiers de DAO, choix
des entreprises, formations, Gestion de
personnel et de projets.

1984 | Ministére - Chef de Division | Direction Hydraulique | Préparation de TDR, DAOQ, Sélection des

a hydraulique |- Responsable de|Urbaine et Rurale |entreprises, Commandes diverses, Etudes,
1992 projets d’AEP (DHUR) contrble de travaux planification et gestion de
' Hann Dakar projets d’AEP et d’aménagements hydro-

agricoles, coordination de I’activité des services
régionaux et de brigades de puits du Ministére

de I’Hydraulique.
1982 |Ministére | Responsable de | Direction des | Etudes et suivi de I’exécution de projets
a hydraulique | projets hydrauliques | Aménagements et | Préparation de TDR et DAO
1984 Infrastructures hydro-
agricoles (DAIH)
Hann Dakar

6. Principales missions.

6.1.  Mai-Septembre 2001 Mission d’études pour établir la situation de référence de situation sanitaire de
Louga, organisation de I'atclier de définition de la stratégic de lutte contre 1’insalubrité dans les
ctablissements humains de la région de Louga. Maitre d’Ouvrage: ADEREL, TEL : 967.29.71
Louga, Financement: Université de Sarsari et I' ONG CESVI en Italie.

0.2.  Janvier-Dec 2001 Maitrise d’ceuvre du Projet de drainage des points bas et aménagement du
Boulevard Houphouet Boigny de Mbour. Maitre d’ouvrage : AGETIPS/ADM/ONAS/Mairie de
Mbour, Financement : Banque Mondiale et Mairie de Mbour,

6.3.  Janvier-Dec 2001 Maitrise d’ceuvre du Projet PIPde Thiés-Equipements environnementaux : Maitre

@’ouvrage : AGETIPS/ADM/ONAS/Mairie de Thiés, Financement : Banque Mondiale et Mairie de
Thies.

6.4. Avril-juil 2001 Participation 4 la mission de formulation du Programme de relance des Activités
Economiques et sociales en Casamance: Composante Développement Régional Durable et Réduction
de la Pauvreté dans les Régions de Ziguinchor et Kolda: Prise en charge des aspects liés aux
infrastructures routiéres, hydrauliques, etc., Maitre d’Ouvrage: MEF/DCEF & Dakar, Financement:
Délégat® Union Européenne, Dakar.

6.5.  JUIL 2000 — Juil 2002. Mission de Maitrise d’ceuvre et assistance 4 la Maitrise d’ouvrage au projet
SEN/96/C01 Fonds de Développement Local de Kédougou Contrat N°ITVC-PS-214 : constructions
d’infrastructures socio-éducatives et sanitaires (15 salles de classes, 12 cases de santé, 5 maternités
villageoises, 3 foyer de la femme, 25 latrines, ), 4 sessions de formation destindes aux acteurs locaux
(Conseillers municipaux, conseillers ruraux, entrepreneurs locaux, services techniques de
P'administration, etc. sur le théme « Préparation , passation et gestion des contrats administratifs et
gestion des infrastructures rurales , Pont de Dinguessou, gare routiére, grand marché, réhabilitation
du CEDPS et du Centre Polyvalent, aménagement des bas fonds et périmétres irrigués de Eganga,
Diougol, Afia II, Missira Dantila, Missira Sirimana, Saiensoutou, Nétéboulou, assainissement des
eaux pluviales de la ville de Kédougou, aménagement de petits périmétres maraichers, de pépiniéres,
puits villageois, poulaillers et de parcs 4 embouche villageois dans le département de Kédougou.

Maitre d’Ouvrage: FDL Tel : 985.12.53. Financement : PNUD/FENU : Montant des travaux:
80.000.000 FCFA..
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Mai 2001 — Aofit 2001 : Maitrise d’ceuvre du projet construction d’une de retenue d’eau & Bargny .
Maitre d’Ouvrage: Agence pour la promotion du réseau hydrographique national : Tel : 821.01 56.
Financement: Plan International.

Juil 2000 — Fev 2001 : Maitrise d’ceuvre du projet construction d’une de retenue d’eau 3 Kissane.
Maitre d’Ouvrage: Plan International Thiés, Tel : 951.13.63. Financement: Plan International.

Avr — Juil 2000 Contréle de travaux d’aménagement de bas fonds dans le Département de
Kédougou (Kédougou Commune, Samécouta, ‘Boundoucondi, Saraya, Pondala,) dans le cadre du
programme spécial de sécurité alimentaire. Maitre d’Ouvrage: ASPRODEP/AGEP Tel: 824.48.74,
Financement : FAQ;

Nov 1999 — Nov 2001 Maitrise d’ceuvre technique et sociale du projet Hydraulique de Khalbane Sall
et Kandala Mbengue, Département de Kébémer, région de Louga (AEP, aménagement hydro-
agricole, agroforesterie, gestion de 1’eau, formation, organisation et structuration des organisations de
basc). Maitre d’Ouvrage: ONG Eau Vive Thiés, Tel: 951.35.24, Financement : ONG Eau Vive
Thigs ,

Novembre a Janvier 2000 Mission d'études de Projets d’Eco-développement participatif :
aménagement de cing bas-fonds d’une mare naturelle et de réhabilitation de deux périmétres dans le
département de Kédougou (65 Ha). Maitre @’Ouvrage: FDL/FENU/PNUD Tel: 885.12.53,
Financement : FDL/FENU/PNUD.

Mai 99 - Juin 2000 Chargé de la Maitrise d’Ocuvre Projet d'alimentation en eau de Kayar des
localités polarisées (forage a gros débit, un chateau d'eau de 300m3, un réseau d'adduction d'eau de 20
km, 20 bornes fontaines et divers petits ouvrages de réseau). Maitre d’Ouvrage: Direction de
I"hydraulique et I'Assainissement/ Ministére de 1’Hydraulique, Tel : 832.42:79. Financement : Caisse
Francaise de Développement —CFD.

Juin - juillet 1999 Mission de contréle des travaux du programme d'urgence d'aménagement de huit
(8) bas-fonds dans le département de Kédougou d'une superficie totale de 270 Ha . Maitre d’Ouvrage:
ASPRODEP/AGEP Tel: 824.48.74. Financement : FAO. :

Fev - Juin 1999 Mission d'études d'aménagement de onze (11) bas-fonds dans le département de
Kédougou d'une superficie totale de 270 Ha . Confection des DAO et TDR, Maitre d’Quvrage:
ASPRODEP/AGEP Tel: 824.48.74, Financement : FAQ,

Déc 1998  Préparation du Projet Eau Long terme (PELT), Composante Assainissement: Réutilisation
des caux usées épurées de la Station de Cambéréne et de forages de la nappes de Thiaroye. Maitre
’Ouvrage: ONAS, Tel: 832.35.34, Financement : Banque Mondiale.

Mai 98- Sept 98 Supervision des travaux d'entretien des infrastructures hydro-agricoles de la
délégation de Podor: Réhabilitation de pistes (Thioubalel -Cas Cas, Ndioum Walo) , rechargement de
Digues (Guédé, Mboyo), Recalibrage de l'arroseur du TC7 du casier de Mbantou, Curage et
faucardage des cours du Diossorol et du Mayal, protection de la digue de Guédé, Création d'un

¢missaire pour le casier de Mbantou. Maitre d’Ouvrage: SAED/DAM Tel : 961.11.74, Financement
: FED;

Mars 98- Mars 2000 Expert spécialisé en résean d’AEP du projet de Réforme de la Gestion des
Forages Ruraux motorisés : Maitre d’Quvrage: Direction de I’exploitation et 1a Maintenance (DEM)
Minist¢re Hydraulique Tel : 832.35.92, Financement : Caisse Frangaise de Développement CFD.

Dec - juin 1998  Maitrise d’ceuvre du projet Hydraulique de Ndramé Escale: Diagnostic des
installations, *Elaboration des Dao, supervision travaux d’AEP et 11 puits maraichers équipés de 32
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6.20.
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6.24.

6.25.

6.26.
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6.28.

bassins et 63 pompes, Aménagement de neuf bas-fonds (15 ha) dans I’arrondissement de Wack
Ngouna. Maitre d’Ouvrage: I'ONG Plan International Kaolack Tel : 41.11.72, préparation des DAO
et TDR. Financement : ONG Plan International.

Juil -Novembre 1997: Rdalisation de I’extension de ’adduction d’eau de K. S. Kane Région de
Diourbel avec la GTIE: Pose de 5km de canalisations en PVC DN110, DN160 et DN63, Divers
travaux de raccordements, pose de piéces spéciales (vannes, ventouses, tés, cnes, ...), Construction de
8 Bornes fontaines, 7 regards Ventouses et vidanges, etc. Maitre d’Ouvrage: AGETIP, Financement
: KFW.

Mai- Sept 97 Fev - Juin 1997  Maitrise d’ocuvre du projet d’Adduction d’eau de la région de
Dakar dans le cadre du projet Nutrition Communautaire, Diagnostic des réseaux d’AEP existants,
Montage de programme d’extension et de réhabilitation , Confection des DAO et TDR, construction
d’ouvrages (7.500 ml de réseaux, Bornes fontaines, regards, etc.). Maitre d’Ouvrage: SONES-
AGETIP, Financement : KFW.

Fev - juil 1997 Etude d’exécution de I’extension du projet d’assainissement (1.200 m1) de la baie de
Hann: Etablissement du tracé du réseau d’égout, Dimensionnement de 1a station de relévement, Etude
topographique. Elaboration des DAO et TDR, Maitre d’Quvrage: ONAS-AGETIP, Financement:
KFW, *

Avril - mai 1996 Etude de faisabilité¢ technique du projet d’AEP de Ndramé Escale dans le
Département de Nioro. Maitre d’Ouvrage: 1’ONG Plan International Kaolack Tel - 411172,
Financement : ONG Plan International ;

Sept- Nov 96  Mission d’études et de contrdle de travaux d’aménagement du Cours d’eau le
Mballing 4 coté de la Station de 'ORSTOM de Mbour: Commanditaire: UICN, Dakar,
Financement : UICN, Tel 24.05.45;

Jan-Juin 1997: Contréle et suivi technique et financier du projet d’appui a la vulgarisation des
pratiques agro-forestiéres dans le départcment de Thids: aménagement de périmétre: Résean
d’irrigation et de drainage, station de pompage, ouvrages d’art, etc. Financement - Projet d’appui aux
ONG/USAID; Commanditaire: Projet d’appui aux ONG/USAID, Tel: 20.67.26.

Jan-Juil 97:  Contrdle technique et suivi des réalisations des infrastructures hydro-agricoles du
Projet Développement des Cultures fruitiéres et maraichéres dans le Nord Sénégal de I'ONG PADEC.
6 villages de Podor et Matam intéressés ( Gadiobé, Doumga Rindiaw, Nabadji Civol, Diaba Lidoubé,
Goudoudé Ndouctbé et Thiambé). . Financement : Projet d’appui aux ONG/USAID;
Commanditaire: Projet d’appui aux ONG/USAID, Tel: 20.67.26.

Fev - juin 97: Contréle de I’exécution de I’'aménagement de périmétres villageois des groupements de
promotion féminine encadrés par le PDRHI dans les régions de st Louis , Louga, Fatick et Kaolack:
Financement : Banque Mondiale Commanditaire: Projet PDRH1 Tel: 22.31.09.

Sept-déc 96 - Mission de formulation d’un projet de création d’une Mutuelle d’épargne-crédit
pour accompagner les activités de formation et d’alphabétisation initiées par 1”Association pour le
Développement de la Région de Louga (ADEREL) au profit de 100 Groupements de promotion
féminine locaux avec d’unc ONG italienne le CESVI : Commanditiire: ADEREL, Bailleurs de
Fonds: ADEREL/CESVI, Tel: 67.29.71

Aoiit-Nov 96  Etude du projet d’assainissement autonome dans les établissements humains de la
région de Louga pour la construction de 1000 latrines et 1000 puisards. Maitre d’ouvrage: ADEREL
LOUGA Tel : 67.29.71;
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Aoiit -Sept 96:  Evaluation du Projet Développement des Cultures Fruitiéres et Mzraichéres du
Nord Sénégal de I’'ONG PADEC; Aspects hydrauliques, hydrogéologiques, agronomiques , financiers,
etc. Financement: USAID: Maitre d’ouvrage: PVO/NGO/USAID Tel: 20.67.26;

Oct 95-Déc 96  Etudes de I’ Alimentation en eau des Zone Déltaiques: Inventaire des ressources et
des besoins en exu, Dépouillement , traitement et analyse des données d’enquétes, établissement de
cartes, ctc. Maitre d’ouvrage: Service de Gestion et de Planification des Ressources en Eau (SGPRE)
Tel: 22.21.54, Financement: BNE,

Juil-Oct 96 Etudes et réalisation d’un Eco-musée 3 I’intérieur de la station de ’ORSTOM a Mbour
- Financement: UICN ; Maftre d’ouvrage: UICN TEL: 24.05.45;

Aolit 96- Mars 97  Contrdle de ’exécution technique du projet de construction de 22 puits et 12
réhabilitations de puits existants destinés aux périmétres maraichers des groupements de promotion
féminines bénéficiant de I’appui du Projet de Développement des Ressources Humaines (PDRH]1).
Confection des DAO et TDR, Maitre @’ouvrage: UCP/USCF PDRHI1Tel: 22 39 92/22 31 09;
Financement : Banque Mondiale:

Nov 95-Déc 96 Maitrise d’Oeuvre du volet Eau Potable du projet de Nutrition Communautaire-PNC:
AEP pour quartiers spontanés de la région de Dakar (GUINAW RAIL, SAM SAM, DAROQU
SALAM, NIMZATH GUEDIAWAYE, K. MASSAR): Raccordement sur I'ALG, pose de
canalisations DN250, Construction de regards (vannes, Ventouse, vidange, etc.) et Bornes fontaines;
Confection des DAO et TDR, Maitre d’ouvrage SONES et SDE, Financement: KFW;

Avril 95-Jan 96 Maitrise d’Oecuvre du projet d’Alimentation en eau de la Commune de Dioffior
Phase 1I: Pose de 12 km canalisations PVC , Construction de regards (vanne, Ventouse, vidange, etc.)
et Bornes fontaines; Préparation des DAQ et TDR, Maitre d’ouvrage (AGETIP Tel: 23.40.40) ,
Financement: ACDI/Banque Mondiale,

Déc 95-Mai 96 Maitrise d’Ocuvre du projet d’extension de 1° Alimentation en ean de la Commune de

Dioffior Phase II: Pose de 15 km canalisations PVC , Construction de regards (vanne, Ventouse,

vidange, etc.) et 23 Bornes fontaines: Confection des DAO et TDR, Maitre d’ouvrage: AGETIP
(Tel: 23.46.40), Financement: KFW,.

Nov 95- Juil 96 Etudes organisationnelle et institutionnelle pour la réforme du systéme de gestion
des forages ruraux dans le bassin arachidier sénégalais (enquétes de terrain, élaboration de la
Réforme, missions de restitution des propositions au niveau régional, etc.); Maitre d’Ouvrage:
DEM/MH (Tel: 32.35.92); Financement: CFD;

6.12. Avril 95-Juin 96  Maitrise d’Oeuvre du projet de construction de passerelles a ‘Rufisque;
Maitre d’ouvrage: AGETIP (Tel: 23.46.40); Fina{lcement : Banque Mondiale;

Aoiit 95-Nov 95 Etudes du projet d’ Assainissement et d’éducation environnementale dans les écoles
primaires de la Commune de Louga. Maitre d’ouvrage: ADEREL Louga Tel: 67 29.71;
Financement: PNUD/LIFE,

Avril 95-Juin 97  Maitrise d’Oeuvre du projet de construction d’un Barrage de retenue d’eaunx
Pluviales & Bargny. Aménagement d’un périmétre de 50 Ha a I’aval dubarrage, confection des DAO
ct TDR, Maitre d’ouvrage: AGETIP (Tel: 23.46.40); Financement : Banque Mondiale;

Avril 95-Juin 96 Maitrise d’Ocuvre du projet de construction de passerelles 4 ‘Rufisque; Maftre
’ouvrage: AGETIP (Tel: 23.46.40); Financement : Banque Mondiale;

P
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Mars 94-Sept 95 Maitrise d’Oeuvre du projet d’Assainissement de cing quartiers du Nord de
Rufisque , Etudes hydrologique et hydrogéologique, construction de 1.500 ml de canaux & ciel ouvert
ct d’ouvrages de franchissement, etc ; Maitre d’ouvrage: AGETIP (Tel: 23.46.40); Financement :
Banque Mondialc;

Sept - Déc 95 Etude pour la création d’une ferme pilote agro-pastorale pour le GIE Dakhar Daga
dans la Communaut¢ Rurale de Nguidilé: Aspects hydrauliques, montage financier, etc.; Maitre
@’ouvrage: GIE Dakhar DAGA 4 Louga ; Financement : GIE Dakhar Daga;

Jan - Fev 95 Mission de formulation du Plan d’Action National de Lutte contre Ia désertification(
PANLCD): prise en charge des aspects hydrauliques et défense restauration des sols; Maftre
d’ouvrage: CONSERE (Tel: 24.65.20), Financement: PNUD;

Mars 94. Mission d’¢valuation de cinq projets d’ONG (CONACAP, ACAPES, GERNAT, WORLD
VISION et RADI) soumis au projet d’appui aux ONG pour financement. ‘Projets de natures diverses
(Gestion des ressources naturelles, épargne crédit, alphabétisation, Education non formelle, promotion
des PME) Maitre d’ouvrage: PVO/NGO/USAID (Tel:20.67.26), Financement: USAID;

Mai 94 Mission d’évaluation de la faisabilité technique du projet Hydraulique villageoise dans le Nord
Sénégal de I'ONG World Vision en collaboration avec la Central State University de 1'’OHIO (USA).
Maitre d’ouvrage: PVO/NGO/USAID (Tel:20.67.26), Financement: USAID:

Juil 92 - Fév 93 Formulation du Projet Pilote de réalisation de travaux d’Infrastructures, utilisant
les techniques 4 base de main d’Oeuvre (HIMO) exécuté par des organisations professionnelles de
base dans un cadre participatif et contractuel (Sorte d’AGETIP Rural), infrastuctures rurales,
aménagement de foréts, Défense et restauration des sols;  Maitre d’ouvrage: BIT Genéve
Financement: BIT Genéve,

»

Juin-Aoiit 1992 Mission de formulation du cinquiéme cycle du programme d’assistance du PNUD au

Sénégal: Programme cadre Développement durable: Aspects hydrauliques, assainissement, etc. Maitre
@’ouvrage: PNUD/FAO; Financement: PNUD;

4.2. Juillet 1990 a Décembre 1990

Employeur: BIT , EMP/INFRA, Genéve, Suisse
Poste occupé: Assistant de recherches

Activités: Management des contrats, Elaboration de contrats types faisant appel aux techniques

HIMO, Elaboration de manuel de formation, planification stratégique, etc,

4.3. Avril 1984 a Octobre 1988

Employeur:  Ministére de I’Hydraulique

Poste occupé: Chef de Division de la Coordination Nationale des-services
et brigades des puits hydrauliques régionaux
Activités:

e Participation a 1’élaboration des Plans Nationaux de développement économique et social (6& et
7¢ plans) et des budgets du Ministére de I"'Hydraulique (1984, 1985, 1986, 1987 et 1988);



Participation 4 la formulation de la politique sectorielle d’hydraulique et de nombreux
programimes en rapport avec des missions de la Banque Mondiale et d’autres Bailleurs de Fonds
du Sénégal;

Planification, gestion et suivi des programmes de travaux des services et brigades des puits
régionaux du Ministére de I'Hydraulique;

Recherche de financement auprés de divers Bailleurs de Fonds (UNICEF, PNUD, ACDI, USAID,
Banque Mondiale, ONG, etc.) pour les projets des services ci-dessus.

Préparation, passation et gestion de contrats de travaux hydrauliques de diverses natures;

Contrdle de I’exécution de nombreux programmes hydrauliques dont les plus importants sont:

e]

Programme Spécial Hydraulique volet Diourbel-Louga Phase I: Financement: Royaume
d’Arabie Saoudite (3 milliards de FCFA) pour la réilisation de 30 forages profonds
¢quipés avec Groupe-électropompes, 20 chiteaux d’eau, 10 réservoirs am sol, 14
adductions d’eau.

Programme de création de deux brigades de puits dans 1a région de Louga financé par le
FENU) pour la réalisation de 80 puits mécanisés;

Programme d’Hydraulique pastorale du PDESO financé par la BADEA et le
Gouvernement du Sénégal pour un montant de 420 millions FCFA pour la réhabilitation
de 2 contre-puits, la construction de 20 puits neufs et I’approfondissement 20 autres dans
la région de Tambacounda;

Projet de Tendouck pour la réalisation de 30 puits et 5 forages profonds équipés de
chiteaux d’eau dans la région de Ziguinchor;

Organisation et sensibilisation des populations sur les aspects sanitaires et pour leur
participation effective 4 la mise en place des équipements et des systémes de gestion des
points d’eau;

Définition des programmes de formation destinés aux usagers (entretien et maintenance,
ete.);

Assistance 4 de nombreux ONG pour I'identification et la formulation de projet de
Développement;

3.3 Aoiit 1982 a Mai 1984

Employeur: Ministére de I’'Hydraulique

Poste occupé: Responsables de projets d’aménagements hydro-agricoles

Activités:

’

Contrble et suivi d’Etudes d’exécution et élaboration de dossiers financiers de projets

d’aménagements hydro-agricoles (vallées du Kamobeul, Baila, Soungroungrou, Kalounayes en
Casamance...);

Gestion et suivi du projet d’études des possibilités de stockages des eaux de ruissellement au sud
de isohyéte 800mm avec le Bureau Louis Berger International. Etablissements des avants projets
pour trente deux sites de retenues collinaires ;



e Suivi du programme de I'OMVS pour le Sénégal (construction des barrages de Diama et de
Manantali, etc.) et participation a différents séminaires 3 St Louis : mecanisation agricole, Rythme
d’aménagement hydro-agricole, Problémes des ressources humaines dans la vallée du Sénégal
entre 1983-1984.

Suivi de ’exécution programmes des petits périmétres irrigués villageois de la SODEFITEX sur le
fleuve Gambie sur financement de la caisse Frangaise de développement.

*  Appui a8 ’'ONG OFADEC pour la supervision d’un vaste programme d’hydraulique agricole dans
le Département de Podor et dans la région de Tambacounda (Fleuve Gambie) sur financement de
I’ACDI en 1983-1984 : Aménagements de périmeétres irrigués villageois de 500 Ha a Niandane,
Fanaye, efc.

*  Conception et réalisation de petits périmétres irrigués villageois pour les maraichers des Niayes.

5. LANGUES

Ouolof: Langue maternelle

Francais: Langue d’Etudes ct de travail depuis plus de 30 ans
Anglais: écrit et parlé assez bien

Espagnol: Notions élémentaires

6. CONNAISSANCES INFORMATIQUES

Trés Bonnes connaissances des systémes d’exploitation et logiciels suivants: MS -DOS, Windows,
Word 2000, EXCEL6, Word perfect, lotus123, Dbase 4, logiciel statistique: SSPS, Autocad2000, logiciel de
topographic et d’aménagement urbain : COVADIS, logiciel de calcul de structures : MICROFE, efc.

7. REFERENCES

o Khardiata Lo Ndiaye Directrice de I’Agence du Fonds de Développement Social
Dakar Tel: 864.2256

* Madio Fall Directeur de Hydraulique et de I’ Assainissement
Hann; Tel: 832.42.79

* De Veen J. BIT Genéve, Chef de Division , Tel 00.41.22.799 64.14

Attestation :

Je soussigné, certifie, en toute conscience, que les renseignements ci-dessus rendent
fidelement compte de ma situation , de mes qualifications et de mon expérience.

Ndiamé Dieng Dakar le I Février 2002

Nom du représentant Habilité Diamé Dieng



Curriculum Vitae

Poste Proposé : Chef d’équipe MARP

Nom du consultant : SCIEPS

Nom de I’employé : Fatou Kiné LO Planchon
Profession : Géographe, environnementaliste
Date de naissance : 1962

Nombre d’années d’emploi par le consultant : 15 ans
Nationalité : Sénégalaise

Affiliation a des associations /groupements professionnels :
Attributions spécifiques :

Principales qualifications :

¢ Conception de politiques et de programmes de gestion des ressources naturelles
e Management de projets axés sur I’eau et les ressources naturelles

e Evaluation des politiques environnementales

¢ Développement communautaire

e Evaluation environnementale

Formation :
Année Etablissement Formation Diplome Observations
- Lycée Faidherbe de | Classe e Baccalauréat |Mention Trés bien
1975-1983 Saint Louis ; préparatoire série A
1987- 1990 Etude e Doctorat en Thése sur : « Etude des
- Université Paris IV | universitaire climatologie | disponibilités, besoins et
Sorbonne ; utilisation des ressources
- en eau en milieu urbain
soudano-sahélien ( :
Sénégal, Mali, Burkina
Faso) »




Expérience Professionnelle :

Depuis | Expert en Environnement et Gestion des ressources naturelles au Centre de Suivi
- mars | Ecologique.
| 1998 | Elaboration de 1’annuaire sur ’environnement et les ressources naturelles du Sénégal
’ o Fvaluation économique des ressources naturelles du Sénégal
o Animation d’une équipe de recherche travaillant sur « I'utilisation de l'imagerie
| satellitale dans la modélisation agro-hydrologique »
e Responsable du département « Gestion des Ressources Naturelles et Evaluation
Environnementale »
Tuillet19 | Consultante pour le compte du Centre de Suivi Ecologique.
964|e Bilan de dix années de suivi environnemental des parcours naturels du Sénégal
mars|e Evaluation Environnementale du Plan Stratégique de I'ISRA
Collecte et analyse de données biophysiques pour le suivi stratégique des activités du
PGCRN dans 5 communautes rurales du centre-ouest du bassin arachidier.
o FEtude des causes, conséquences et impacts des changements environnementaux observes
dans le terroir de Keur Momar Sarr au cours des 30 derniéres annees.
e Elaboration des indicateurs biophysiques et socio-économiques pour le suivi des
activités du PGCRN
Enseignante a la Faculté des Lettres, des Arts, des Sciences Humaines et Sociales,

Département de Geo graphie physique, Université de Ouagadougou.
Professeur de climatologie, d'hydrologie et de statistiques (17 et 2°™ annee)

o
O
\O
(o]
[ ]

Nov Consultante & 1'Institut Panafricain pour le Développement (IPD/AOS)

1993 4 | Chargée de I’Etude d'impact sur l'installation des jeunes diplémés dans la vallée du Sourou

Mars au Burkina-Faso. (Ministere de I'Emploi, du Travail et de la Sécurité Sociale), sous
l'impulsion de la Présidence du Burkina-Faso. Elle a permis d’évaluer le projet de

financement ot d'encadrement de petites sociétes d'exploitation agricole gérées par des
jeunes diplomés, sous I’angle de son impact économique et de l'effet des mesures fiscales,
juridiques et institutionnelles mises en ceuvre pour Son exécution.

1991 | Chercheur a 'Ecole Inter-Etats des Ingénieurs de 'Equipement Rural (EIER). : bilan
hydrochimique du barrage de Loumbila qui est la principale retenue alimentant en eau la
~|villede Ouagadougou.

71989 | Chercheur stagiaire au Ministere de 'eau du Burkina Faso : Gestion de l'approvisionnementj _

1
|
11994
|
l

| |encau de 1a ville de Ouagadougou
| 1988 | Chercheur stagiaire au Ministere de I'Energie et de I'Hydraulique du Mali : problemes J :
'|_d'alimentation en eau de la ville de Bamako.
Chercheur stagiaire a la Meétéorologie Nationale de Paris : theme « Reconstitution des ﬂ

g données pluviométriques du Massif Central ».

| 1986 | Chercheur stagiaire au Ministere de I'Hydraulique du Sénégal : Bilan hydrologique du
Marigot du Gorom-Lampsar.

Attestation

Je Soussigné, certifie, en toute conscience, que les renseignements ci dessus rendent
fidslement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

Dakar le 01 février 2002
Fatou Kiné Lo Planchon

o Pt \B\“j b&“&



[ CURRICULUM VITAE
IDENTIFICATION
Poste Proposé : Chef d’équipe MARP, animateur enquéteur
Nom : NDOYE
Prénom : Mamadou

Date et lieu de naissance ¢ 26 Septembre 19712 Ndayane

Nationalité : Sénégalaise

Adresse . Direction du Bien étre familial Rue Béranger Ferraud
Tel . 823.89.85/655.47.04

Situation de famille . Célibataire sans enfant

Formation :

Sociologie Université Cheikh Anta DIOP

Doctorat :

DEA :

Maitrise :

¢ année de thése sur le sujet : Problématique de la modernisation de la péche
artisanale chez les Lébous de la Petite Cote (2002).

Sur le sujet : les mutations de 1a péche artisanale 2 Joal sous la Direction
scientifique du Pr. Abdoulaye Bara Diop avec la mention trés bien (1999).

sur le sujet : le passage de I’économie agricole a I’ économie de péche : les
changements sociaux & Ndayane dans la petite Cote sous la Direction
scientifique de Boubacar LY avec 1a mention trés bien (1998).

Licence : 1997
Méthodologie
Théories sociologiques & anthropologiques
Sociologie du travail

Sociologie du développement

[ ]

®

L]

e Sociologie de la famille
[ ]

®

Sociologie économique

Duel : (1995 — 1996)

Anglais

Bac : A3 Lycée Demba Diop Mbour (1993)

Méthodologie

Sociologie générale
Sociologie éducation
Sociologie environnement
Anthropologie afficaine

Statistiques

BFEM : CEM Lamine Senghor Joal (1990)

Expériences p_rofegsionnellgg



Enquéte sur I’acces au logement a khar Yalla (1994)

Dossier de recherche sur la crise universitaire sénégalaise (1995)

‘Enquéte sur le phénomene des « pharmacies de 1a rue 4 Dakar »-(1997)
Rapport sur le tourisme et la gestion de ¥’ environnement dans la Petite Cote

De janvier 2000 a Mars 2002

e Chef de la division famille au Ministére de la famille et de la petite enfance : Elaboration
de projets sur Ja promotion économique de la femme et de la famille ;

« Rapporteur -du séminaire  de la semaine femme/ SIDA (du 26 au 27 Mars 2001 hotel
Ngor Diarama) ;

‘e Participation au séminaire de validation des enquétes de perception de la pauvreté & Dakar
dans le cadre du document stratégique de réduction de 1a pauvreté (DSRP) (Avril 2001) ;

‘o Formation en Inde & I'Institut Nisiet d’Hyderabad sur la promotion de la femme a travers
|’entreprenariat ( 08 octobre au 14 Décembre 2001)

« Rapport de la commission scientifique de la journée internationale de la femme sur le
théme «la question de la pauvreté dans le document stratégique de réduction de la
pauvreté (Mars 2002)

e Mission d’évaluation du projet, Femme, enfant , environnement (FEE) a travers les
exploitations-ﬂzicoles-dans-la vallée des Ndiaye-Ndiaye a Fatick (Janvier 2002)

Séminaire sur la validation du plan d’action contre les pires formes de travail des enfants
Participation & 1’élaboration des termes de références dans la quinzaine de la femme

Information complémentaires

Frangais : lu-et-parlé

Anglais : Lu et assez bien parlé

.OQuolof : Lu et parlé

Informatique : Word, Excel

Animateur du-club Seciologie UCAD 1997

Président de la commission Développement (Association des jeunes de Ndayane )

Président du groupe d’études et de réflexion de la Convention des sociologues UCAD 1999

Fait a Dakar le 26 Mars 2002

Mamadou Ndoye

M}'{é’dﬂ“\ﬁj C]

o



CURRICULUM VITAE

Poste Proposé :

1. ETAT CIVIL

Nom :

Prénom :

Date et Lieu de naissance :
Situation matrimoniale :
Nationalité :

Adresse :

Téléphone :

Chef d’équipe MARP

BARRY

Amadou

06 /05 /1970 a Kaolack
Célibataire sans enfant
Sénégalaise

S/C de Ousmane BARRY & Thiaroye Gars
Quartier Daroulaye.

653.87.77

2. PRINCIPAUX DOMAINES D’INTERVENTION

_ Mise en valeur des ressources hydrauliques, aménagements agricoles et hydro-agricoles ;

. Infrastructures de collectivités : adduction d’eau potable, assainissement, électrification
rurale ; routes et pistes ;

_ Qejences de I’environnement et amenagement des bassins versants ;

- Topographie : levé, calcul et report ; :

_ Geénie Civil : Conception et élaboration de projets en génie civil et autres ouvrages d’art.
Supervision et contréle des travaux y afférents. Métré dans le bitiment, dimensionnement
d’ouvrages, élaboration des marchés et contrats de travaux, élaboration des dossiers

d’appels d’offres.

3. FORMATION

I

- 1999 : Diplome d’Ingénieur de ’Equipement Rural de ’Ecole Inter-Etats d’Ingénieurs de
I'Equipement Rural (EIER) de Ouagadougou, Burkina Faso ; Mention Trés Bien

- 1996 : Licence Sciences Physiques de la Faculté des Sciences et Techniques de I'Université
Cheikh Anta DIOF de Dakar, Sénégal ; Mention Assez Bien

o



-1991 : Baccalauréat Série D au Lycée Valdiodio Ndiaye de Kaolack ;

4. EXPERIENCE PROFESSIONNELS

4.1- Aodit 1999 @ Maintenant

Employeur : Bureau d’ Etudes SCIEPS, 31 scat-Urbam BP21301 Dakar Ponty)

Poste :

Chef de projets, Assistant projeteur,

Principales activités réalisées

a)

b)

d)

b

Octobre 1999 a Maintenant : Participation 4 la préparation de différentes soumissions de
la SCIEPS dans les nombreux domaines d’intervention de la SCIEPS (Hydraulique, Génie

Civil, environnement, Infrastructures de toutes sortes, enquétes socio-économiques) et
I'étude de divers projets confies & la SCIEPS.

Déc 2001 a Fév 2002 Participation & la mission d’Etude des travaux de construction et
de réhabilitation des pistes rurales du Département de Bambey dans le cadre Projet
Agroforestier de Diourbel PAGF?2 : Etudes d’exécution (APD, DCE), Maitre d’ouvrage
PAGE2 Diourbel, Financement : FIDA-BOAD

Oct @ Dec 2001 Etude la Construction du Chéteau d’eau de 200m3 sur tour de 25m3 de
Ndiaganiao : Dimensionnement technique de 1’ouvrage, Elaboration des DCE. Maitre
d’ouvrage : ONG Eau Vive Thiés, Financement : Eau Vive Thies.

Février a Juin 2000 : Participation a Etude d’exécution pour 1’aménagement de bas
fonds, de périmetres et de retenues d’eau dans les localités de Saraya, Salémata,
Bandafassi, Nétéboulou et Kedougou. Maitre d’ouvrage : Projet SEN/96/C01 du Fond
de Développement Local de Kédougou, Financement: FENU/PNUD et Collectivités
Locales

Janvier-Avril 2000 Chef du Projet de réalisation d’infrastructures hydrauliques a
Kébémer: Supervision et controle des travaux (Chateau d’eau, abreuvoir, pose de 2000ml
de canalisation, bornes fontaines), aménagement de périmetres maraichers (2 Ha) et
forestier (4 Ha) a Khabane et Kandala Mbengue Maitre d’ouvrage: EAU VIVE,
Financement : ONG Eau Vive et Villages de Khalbane et Kandala

Juillet - Aoiit 2000 Chargé du projet de la Maitrise d’ceuvre de la construction du
Barrage de Kissane (arr de Notto, région de Thiés): Etude d’exécution du projet (
topographie : levé , report et calcul), conception &t dimensionnement des ouvrages de
génie civil (BA et digue), Préparation des dossier d’appel d’offres, controle de
’exécution des travaux exécutés par 1’entreprise Fougerolles Maitre d’ouvrage: Plan

[nternational/Thies, Financement Plan International/Thi¢s



g) Septembre 2000 - Juin 2001 Participation a la réalisation de différentes études

d’exécution de diverses infrastructures de base d’intérét public et communautaire (salles
de classe, cases de Santé, Maternités villageoises, marchés, gare routiere, Pont de
Dinguesso , drainage des eaux pluviales de Kédougou, puits, etc.) dans la commune et le
Département de Kédougou dans le cadre du Projet SEN/96/C01 comprenant : Etude
d’exécution (topographie, conception et dimensionnement des ouvrages (calcul BA),
&laboration des plans d’exécution, confection des DAO. Maitre d’ouvrage: FDL et
Commune de Kédougou, Financement : FENU/PNUD

i) Novembre a Juin 2000 Participation & 1’étude de 1’ Assainissement de la ville de Mbour :

Ftude d’exécution et DAO des travaux de drainage points bas et d’aménagement
paysager du Boulevard Houphouet Boigny. Maitre d’ouvrage : AGETIP/ADM et
Commune de Mbour, Financement: Banque Mondiale Commune de Mbour

i) Mars - Avril 2001 Chargé de |’ étude du Barrage de Bargny : Diagnostic du milieu, Etudes
topographiques, hydrologie, analyse et interprétation des résultats géotechniques,
conception et dimensionnement des ouvrages de génie civil (BA et digue), Elaboration de
plans d’exécution et préparation de DAO etc. Maitre d’ouvrage : Agence de la Promotion
du Réseau Hydrographique National - APRHN Financement : APRHN

j) Avril - Mai 2001 Participation a I’Etude 4’ Assainissement de la ville de Thies : « Projet
de construction d’ouvrages environnementaux » , Enquétes de terrain, Etude topo et
conception du réseau de drainage des eaux pluviales, Elaboration d° APD et de DCE ,
Muitre d’ouvrage : AGETIP/ADM, Financement : Banque Mondiale et Commune de
Thiées.

k) Nov 1999 — Nov 2001 Participation a la Mission de maitrise d’ceuvre du Projet D’AEP
de Kayar et Environs prévoyant la construction d’un chateau d’eau de 200m3 sur tour de
25 m, la mise en place d’un réseau d’adduction d’eau de plus de 20 km, la réalisation de
divers ouvrages de génie civil (24 BF, regards de ventouse, de vidange €t vanne de
sectionnement,  station de pompage, logement de gardien et cloture, etc.). Etudes
d’exécution (APD, DCE) et supervision des travaux de construction exécutés par
I*entreprise GTHE. Maitre d’ouvrage . DHA/MMEH-DOPM Financement : Agence
Francaise de Développement

4.2- Avril - Juin 1999: :

Employeur : Office National de I’Eau et de 1’ Assainissement (ONEA Burkina Faso)

Poste ; Assistant projeteur _

Principales réalisations: Etude pour ’amélioration du fonctionnement des forages d’injection

d’eau sur le réseau de distribution d’eau de Ouagadougou
Maitre d’ouvrage : ONEA

4.3. Décembre 98 - Février 99
Employeur: PSB/GTZ) Ouagadougou
Poste : Assistant projeteur



Principales activités: Etude pour la valorisation des potentialités agro-sylvo- pastorales du
département de Seytenga, Maitre d’ouvrage : GTZ

4.4. Juillet - Septembre 1998:

Employeur:: Consortium Sénégalais des Travaux et d’Ingénierie, (CSTI) point E Dakar

Poste occupé : Assistant projeteur

Principales activités: Conception de plans d’exécution de chateaux d’eau a réaliser dans le
cadre du Projet «Alimentation en eau potable dans la région de Louga» . Maitre d’ouvrage :
ONG World Vision

4.5. Juillet - Septembre 1997:

Employeur : SDE Direction Technique/ Bureau d’études Dakar Hann

Poste occupé ¢ Assistant projeteur

Principales activités_: Analyse diagnostic du complexe Mbour- Saly- Somone dans le cadre
du Projet «Alimentation en eau potable de la Petite Céte » . Maitre d’ouvrage : SONES

Fait 2 Dakar le 19 Décembre 2001-12-20

e

AMADOU BARRY




CURRICULUM VITAE

Poste Proposé : Chef d’équipe MARP
Prénom : Baba
Nom : MAR

Date et lieu de naissance «08-02-1962 a Mbacké

Nationalité : Sénégalaise

Situation de famille . Marié, pére de deux enfants

Adresse : Quartier Paléne face passage a niveau a
Mbackeé

Tél./Fax : 822.09.64 (Dakar)
Tel /976.12.76 (Mbacké)

Permis de conduire . catégorie B (janvier 1994 a Niamey : Niger)

DIPLOME OBTENUE

Dipléme de formation Post- Universitaire de spécialisation (équiv.DESS)
option Hydraulique Agricole, délivré par I'Ecole Inter- Etats dIngénieurs

de 'Equipement Rural (EIER)a Ouagadougou au Burkina Faso en juillet
1997.

. Certificat de Spécialisation en Hydraulique Agricole, délivré par 'EIER et

'Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne ( EPFL)en SUISSE en juillet
1997.

. Dipléme d’ingénieur en Hydrologie (option Génie rural) délivré en Avril
1995 par le centre de formation et d’Application en Agro-météorologie et
Hydrologie Opérationnelle (AGRHYMET) a Niamey au NIGER.

. Diplome de Technicien Supérieur en Hydrologie Opérationnelle (Option
G.R), délivré en octobre 1988 par le Centre AGRHYMET

_ Attestation de réussite ala 1¢ année en Physique et chimie a I'Université
CH. Anta DIOP de Dakar en juillet 1986

. BAC Série D ( Mention Assez — Bien ) en juin 1984 a Dakar

¢



STAGES EFFECTUES

_ Nouvelles Technologies en Hydrologie :
données au laboratoire Hydrologique
Mars et Avril 1992

Acquisition et exploitation des
de PORSTOM a Montpellier entre

. Utilisation des traceurs pour les mesures de débit dans les cours d’eau et

utilisation de la méthode Nucléaire pour
Solides au Mali entre Juillet et Septembre 1991.

les mesures de Transports

. Informatisation du Service Hydrologie du 09 au 12 julllsr 18891 a

PORSTOM - Dakar — Sénégal

_  Installation, réfection et suivi des stations hydro-pluviométriques sur les
bassins versants des Fleuves Sénégal, Gambie et Casamance entre aout

et septembre 1987 et 1988

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

DE A SERVICE‘“ PROJET POSTE EXPERIENCE
APPLIQUEE
1990 1992 SGPRS/MH Projet national Technicien - suivi
Agrhymet Hydrologue - planification
- gestion du réseau
hydrologique du
Sénégal |
SGPRS/MH Projet national Ingénieur - planification
, Agrhymet Hydrologue - traitement
l‘ - étude
il - gestion des

-

ressources en eau de
surface

1997 1998 SDE Extension du réseau Spécialiste en |- Diagnostic du réseau
adduction d'eau de Hydraulique |AEP existant et

Mbackeé agricole réparation des fuites sur

x‘_ le réseau

1998 1998 | SCIEPS Controle des travaux |Expert Controle et supervision
dlexécution pour la|consultant en

; maintenance des | Hydraulique )

\ infrastructures hydro- | agricole

agricoles de la SAED
\ dans la délégation de
Podor

Projet réalisation ~de | Directeur des

Fggg 1999 | Tecnofin

Préparer des dossiers

Group SPA retenues collinaires a |travaux d’exécution
Pout, Doukoura Peulh - Coordonner les
| et Yenn Ditakh travaux d’exécution
| l')c'{p_f\ig ~ Aout|SCIEPS Projet FDL Kédougou Superviseur
12000 des travaux

- Préparer des dossiers
d’exécution
Coordonner les
travaux d’exécution




PUBLICATIONS

Dossier d’exécution des barrages en terre de Pout, Ndoukoura Peul et
Yenn Ditakh et dossier de réhabilitation du Barrage de Sébi ponty €n
Aotit 1999 ;

Rapports mensuels de supervision des travaux relatifs a l’entretien des
infrastructures des aménagements hydro-agricoles de la SAED au niveau
de la délégation de Podor (Curage, faucardage, Endiguement,
construction de piste de production, Etanchéité, etc....) ;

Rapport final de supervision des travaux relatifs a lentretien des
infrastructures des aménagements hydro-agricoles de la SAED au niveau
de la délégatior: de Podor en Mai 1999( Curage, faucardage, Endiguement,
construction de piste de production, Etanchéité, etc....) ;

Conception d'un barrage en terre (Projet, 1997);
Conception d'un aménagement hydro-agricoles (Projet 1997);

Conception technique d’une plantation de bananeraie sur la rive droite de
la moyenne vallée du fleuve Gambie par la méthode d’aspersion (Mémoire
de fin d’études de Spécialisation, 1997) ;

Synthése Hydrologique du bassin versant du fleuve Gambie en amont de
Gouloumbo (Mémoire de fin d’études d’ingénieur) ;

Participation a la publication des bulletins hydrologiques mensuels et
décadaires et autres publications du Service Hydrologique de 1990 a
1992 ;

Etude de la pluviométrie de Thiés (Rép. Sénégal) : Etablissement des
courbes inténsité — durée - frequence (IDF) sur la période 1970 a 1992 ;

Etude de la pluviométrie de Tillabéry (Rép. Niger): Etablissement des
courbes Intensité Durée Fréquence (IDF) sur la période de 1970 a 1985.

DOMAINES DE COMPETENCE

I- HYDROLOGIE

Etude des caractéristiques physiques et topographiques d’'un bassin
versant ;

Climatologie : collecte, vérification, traitement, analyse et publication des
données ;

Limnologie ;

Hydrométrie : méthodes de jaugeages des cours d’eau et des canaux ;
Hydrologie statistique : lois d’ajustement ;

Hydrologie analytique : méthode de 'hydrogramme unitaire ;



Hydrologie déterministe : méthodes rationnelles, ORSTOM et CAQUOT ;
Elaboration des courbes IDF ;

Topographie ;

Gestion d’un service hydrométéorologique :

I1- HYDRAULIQUE
Agricole

conservation des €aux et des sols ;

« conception, entretien et gestion d'un Aménagement Hyfro-
agricole ;

e contréle €t supervision des travauxX d’exécution dun

Aménagement Hyfro-agricole :

Urbaine

o Evaluation des besoins en eau d’une collectivité ;

« Dimensionnement du réseau d’adduction d’eau ;

» Dimensionnement du réseau d’assainissement ;

« Controle de la qualité des eaux ;

. Controle et supervision des différents travaux de réalisation

Routiére

» Conception et entretien des pistes rurales ;

» Dimensionnement des ponts, buses, dalots radiers et pont
submersibles ; :

o Assainissement routier ;

. Controle et supervision des travaux dlexécution des différents
points ; .

11- TECHNIQUE DES BARRAGES

Conception des mares artificielles et retenues colinéaires ;
Conception des barrages €n terre, en enrochements et en gabions ;
Conception des digues filtrantes et dévers antes;

Controle et supervision des travaux de réalisation de ces ouvrages.

1V- INFORMATIQUE
Bureautique : Word, Excel, Lotus, Quatro, etc...
Base de donneées : DBASE, Hydrom, Pluviom, BLTE, etc..
Traitement : Safarhy, Dilois, Hydram, etc...
Programmation : Qbasic, Fortran

Je soussigné Baba Mar, certifie que les renseignements ci-dessus

rendent fidélement compte de ma situation, %\ej&es qualifications et de mon

expérience. M [4
QX Baba Mar

I~ T




CURRICULUM VITAE

Poste : Expert en formation des adultes/Animateur

Nom du consultant : SCIEPS

Nom de ’employé : Abdou FALL

Profession : Inspecteur de I’enseignement élémentaire
Nationalité : Sénégalaise

FORMATION

ANNEES

ETABLISSEMENTS | DIPLOMES
Ecole Ndakh Bambey Diourbel |C.E.P.E
C.E.G Diourbel |B.E.P.C
E.N.R Bambey | BSEN
1978-1980 | Gouye Mbeuth Louga CAP

1989 EN3 Dakar CAIAEE
1990-1992 | ENS Dakar CAIAEE

'EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

41981-1988
Instituteur adjoint Directeur dialegue Kaolack.

& 1990

Inspecteur adjoint

Adjoint pédagogique de 'IDEN. Chargé du pilotage-des-innovations-et de
’alphabétisation. Admission au CREL

» 1990-1993
Adjoint a I'IDEN de Linguere, chef de district chargé des innovations.

& 1993-1994
Directeur des études EFl de Louga

& 1994-1999

Encadreur EFI de Louga

Formation au CEPEC Lyon

Formation au CNED Toulouse

Plusieurs séminaires dans le cadre des projet EVF



» 1998-2000

Conseiller Pédagogique Itinérant (CPI) PRF Louga. EMP, PFEI, FDS, systéme
des écoles associées de 'UNESCO, réseau de formation sur Internet
d’enseignants de élémentaire de TUNESCO.

& 1999-2000
Directeur des études EFI de Louga. Intérimaire

& 2000- 2002
Encadreur EFI et CPI, EFI de Louga, formation au CEPE, superviseur
national du curricutlum de I’école de base.

NB : les fonctions d’encadreur, de CPI et ceux de Directeur des études sont
une occasion d’encadrer des formations en direction d’éléves instituteurs et

dinstituteurs et de les suivre compte non tenu des initiatives-que nous
pouvons prendre pour rentabiliser davantage les structures et les hommes.

Attestation

Je soussigné Abdou FALL, certifie en toute conscience que les
renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma situation, de
mes gualifications et de mon expérience.

Fait &4 Dakar le 03 Avril 2002

Abdou FALL

Y E alp ' A
\ S / ( ( lyb“



CURRICULUM VITAE

Poste Proposé :

IDENTIFICATION

Nom

Prénom

Date et lieu de naissance
Nationalité

Adresse

Tel

Situation de famille

Chef d’équipe MARP

: MANGA

: Tiburce

: 12 Mai 1971 & Ziguinchor
: Sénégalaise

: S/C Ltt A. Manga au OPS Camp Gas

QOuakam BP. 8014
. 823.89.85/532.42.24/645.56.09

Email : tiburce I maneagthotmail.com
: Célibataire sans enfant

ETUDES
! Etablissements Années Diplomes obtenus Disciplines Principales
il fréquentés d’Etudes
% Ecole Nationale | 1997-1999 |Ingénieur des Travaux |- Principes d’aménagement du
| d’Economie appliquées d’ Aménagement du territoire ;
| (ENEA) Territoire et de Gestion|- Analyse de I’espace & I’Echelle
| Urbaine Territoriale et a 1'Echelle
| Terroir ;
| - Gestion de I’Environnement ;
i - Méthode de planification
' participative ;
| - Planification Locale et
E Régionale ;
' - Gestion des Collectivités ;
. - Gestion Urbaine .
| Université Cheikh 1% Certificat de Maitrise et|- Biologie
| Anta Diop (UCAD) de Sciences Economiques et{- Géologie
Dakar : de Gestion - Physiques Chimie
l‘ Faculté des | 1993-1994 - Mathématiques
‘| sciences et - Analyse Economique
' Techniques, - Comptabilit¢  géncrale et
1_ Département nationale
| Sciences - Statistiques
| Naturelles ;
e Faculté des | 1995-1996
sciences '
Economiques et de
Gestion
Lycée Alpha Molo|1983-1992 Baccalauréat Série D Enseignement secondaire

| Baldé de kolda

B.F.EM.

Premier et second cycle

Sciences naturelles, Physique et

chimie

|




Ecole privée catholique 1977-1982 |C.EP.E
Saint Charles de Kolda

Enseignement Moyen et Primaire

DOMAINES DE COMPETENCE

_ Btudes Diagnostic — participatif en milieu urbain et/ou rural (MARP) ;

- Enquétes socio-économiques en milieu urbain et/ou rural ;

. FElaboration de guides d’Entretien et de questionnaires concernant le Développement
Local, la gestion urbaine et environnementale ;

. Flaboration des plans locaux de Développement ;

_ Définition de systémes de collecte de Taxes et d’impdts locaux ;

_ Définition de systémes financiers décentralisés & petite et moyenne échelle ;

. Production, rédaction et travaux de synthese ;

- Appui conseil en élaboration et gestion de projet .

EXPERIENCES DE TERRAIN

| Années | Durée Travaux
1997 |15 jours Stage d’immersion dans le village de Gamboul commune de
Gandiaye, Région de Kaolack .
4 mois Etude socio-économique du village de Touba Dieng CR de
Tasséte, Département de Thies :
e Analyse démographique du village
e Etude du milieu
e Analyse de la situation socio-économique d’un carré (unité
socio-économique de base)
e Analyse de I'utilisation de I’Espace d’habitat et de production
du carré
e Analyse spatiale et socio-économique du Terroir villageois
1998 7 jours Initiation aux techniques de lutte antiérosive a Paoskoto et a keur
\ Mari dans la région de Kaolock avec le POGV
10 jours Session de formation d’application des outils MARP a keur
Moussa arrondissement de Pout département de Thies
4 mois Elaboration du plan d’Aménagement et de Développement du
Terroir (PADT) de la CR de Tassete région de Thies
1990 | 12 jours Accompagnement a la définition et a ’élaboration d’un plan
d’aménagement Touristique pour le Département de Dagana
avec le syndicat d’Initiative de Saint Louis et le Service
Régional au Tourisme
5 mois Mémoire de fin d’étude: Théme : « Utilisateur durable des
L ressources Forestiéres et besoins locaux de Production ENEA
1999,

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Année Durée Structure Domaines d’intervention |
11999 5 mois PSPI/GTZ - Recherche accompagnement pour une
l Projet systeme de gestion des ressources forestiéres en

production Intégré adéquation avec le systéme de production




Définition d’une démarche et d’un cadre
d’application de la décentralisation dans le
domaine des ressources foresticres ;
Accompagnement de la CR de Simbandi
Brassou de Développement ;

Appui /accompagnement dans le domaine
de 1a défense et restauration des sols et de
la lutte contre 1’ensablement des rizieres

\

|
|

F—
|

2000 10 mois

ONG Sahel 3000

Mise en place d’un systeme de micro
crédit basé sur la mobilisation de I’¢épargne
des Groupements de Promotion Féminine a
Kolda

Enquéte et analyse de |’organisation
structurelle des micro entreprises & Kolda,
Appui accompagnement des GPF et des
OCE des villages partenaires du PSPI en
matiere de développement rural ;
Elaboration de projets productifs au
bénéfice des partenaires de Sahel 3000.

2000 a|Depuis
2002 décembre
2000

|
|
|

Direction de la famille /
Ministére de la famille et
de la petite Enfance

Responsable de la Division Planification
Recherche et Formation

Mise en place d’un cadre cohérent
d’intervention des différents divisions de la
direction  pour  I’amélioration des
conditions de vie de ses cibles (Enfants,
femmes, familles ) ;

Elaboration de programme de formation
pour le personnel de la direction et les
partenaires 4 la base de 1a direction ;
Planification des activités de la Direction
de la famille ;

Elaboration de projets en faveur des
partenaires de la Direction.

Février |21 jours
—mars
2002 |

|

AQUADEV / PADV

_Réalisation du Diagnostic Participatif et de la
Planification des Interventions par Objectifs
du PADV dans le village de MBAFFAR dans
la CR de GANDE ardt. De KEUR MOMAR
SARR dans la région de Louga

SEMINAIRES ET FORMATIONS

_ Séminaire de formation & la MARP, Juillet 1998 ;

. Module de formation en Aménagement Touristique avec le Syndicat d’Initiative de Saint-

Louis et le Service Régional du Tourisme — jui
. Initiation aux techniques de lutte anti-érosive a
_ Participation & I’organisation du séminaire nati
I’implication des femmes dans la gestion de ’env1

llet 1999 ;

Kaolack (POGV Avril 1998) ;

onal d’élaboration d’un plan d’action pour
ronnement (23 et 24 janvier. 2002) ;




Principales missions

_ Participation a 'Etude de réalisation du document de stratégie de réduction de la Pauvreté
(DSRP) (2001) ; -

- Participation a la quinzaine nationale de la femme avec comme theme « 1'Implication des
femmes dans la gestion de 1’environnement » (2002) ;

_ Membre de ’Equipe des rapporteurs de la quinzaine Nationale de la femme (2002) ;

- Participation 2 I’organisation du lancement de plan d’action National de lutte pour
I’abandon de la pratique des mutilations génitales féminines (octobre 2001);

_ Réalisation des plans d’actions régionaux de lutte pour I’abandon des pratiques de
I’excision dans la région de Kolda et Vélingara ( Novembre et Décembre 2001).

- Depuis Novembre 2001 Membre du comité scientifique National de Réflexion sur les
stratégies , 'implication des femmes dans la gestion de I’environnement .

Connaissances lineuistiques

Langues ‘ Ecrite \ Parlée Niveau compréhension J
Frangais | Trés bien | Trés bien | Trés bien ﬂ
Anglais Tres bien | Passable | bien

Ouolof l Trés bien Trés bien

Diola ;05 Tres bien Trés bien.

Poular l bien bien

Mandingue | | Passable Passable

Fait a Dakar le 26 Mars 2002

Tiburce Manga /
e /x/\/
o



CURRICULUM VITAE

Poste : Animateur/Enquéteur

Nom du consultant SCIEPS

Nom de I’employé : Ousmane NIANG

Profession : Ingénieur Agronome

Date et lieu de naissance : 02/ 11/1961 a Ndiébéne Gandiole
Nationalité : Sénégalaise

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

& 1995-1996
Recherche de stage professionnel de perfectionnement et d’emploi au niveau
des sociétés publiques et privées de la place.

Diverses activités personnels dont 'exploitation d’une petite parcelle-de 2,7
H (Maraichage, riziculture).

& 1996-1997

Stage professionnel de perfectionnement a la DPDR/SAED (Direction de la
Planification pour le Développement-du-monde-rural) ;-sur le theme :

« Programme de production et de vulgarisation du riz de qualité dans la vallée »

* 1997-1998

Agent prestataire a la SAED, chargé des collectes de données sur différents
stades et phases de développement du riz dans la zone de Boundoum et de
Debi -Tiguette.

& 1998-1999

Agent enquéteur au RNA (Recensement National de I’Agriculture) de la région
de Saint-Louis dans le département de Matam pour le service statistique du
Sénégal :

- Techniques de levées et de visées topographiques.

- Enquétes sociales sur les ménages.

# 1999-2001

Membre fondateur de trois GIE de la place

Conseiller agricole bénévole au profit de plusieurs paysans producteurs
Formateur de jeunes agriculteurs désirant se lancer dans la filiére.



& 2001-2002
Stagiaire contractuel au GERES/EWA (Groupe des Gestion des Ressources
Naturelles et de 'Espace/ Atelier Autrichien de Développement).

Chef de station de la zone de Kelle GUEYE, chargé de JTencadrement des
paysans producteurs dans le volet agricole.

Participation a plusieurs séminaires de formation sous divers modules :
Management, marketing, fiscalité, etc...

Techniques de productions des cultures pluviales et irriguées en zone
sahélienne.

Connaissance et utilisation des pesticides en zones rurales.
Techniques de conditionnement et de stockage des

ATTESTATION

Je soussigné Ousmane NIANG, certifie en toute conscience -que les
renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma situation, de
mes qualifications et de mon expérience.

Fait & Dakar le 03 Avril 2002

Ousmane NIANG

V) “ﬂégo
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CURRICULUM VITAE

Poste : Enquéteur/Animateur
Nom du consultant : SCIEPS

Nom de ’employé : Yacine GUEYE

Age : 28 ans

Nationalité : Sénégalaise

Affiliation a des associations/groupements professionnels : Membre de
I’Association Internationale des Etudiantes en Science Economiques €t
Commerciales (AIESEC)

PRINCIPALES QUALIFICATIONS

« Marketing et techniques de vente

« Animatrice a la Radio DUNYAA

. FEtudiante a la faculté des lettres et des sciences humaines
Université Cheick Anta DIOP de DAKAR

FORMATION

ANNEES ETABLISSEMENTS DIPLOMES

2000-2001 |Institut Panafricain de |BTS
Marketing (IPAM)

1 1996-.1998 | Université Cheick Anta DIOP
] de DAKAR

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Mai 2000 . Etude de marché sur Tutilisation du matériel de réfrigération

sur les lieux de vente coca-cola

Juillet 2000 : Etude de marché sur les bouillons

Mai 2001 . Etude de marché sur les bouillons connaissance
LANGUES

Langues Lecture Ecriture Parler

Anglais Assez bien Assez bien Assez bien

LOISIRS : Passionnée de lecture, de sport et de musique
N.B . Connaissance informatique : (un peu)

1



r

Attestation

Je soussigné Yacine GUEYE, certifie en toute conscience que les renseignements
ci-dessus rendent fidélement compte de ma situation, de mes qualifications et de
mon expérience.

Fait & Dakar le 03 Avril 2002

Yacine GUEYE



CURRICULUM VITAE

e £ il

Poste proposé - Animateur enquéteur
IDENTIFICATION

Nom : DANFAKHA

Prénom . Alioune Badara

Date et lieu de naissance : Vers 1971 a Sédhiou
Situation de famille : Célibataire sans enfants
Nationalité : Sénégalaise
FORMATION

Baccalauréat série F2
DUT Génie Civil Option Hydraulique

1991-1994 : Lycée Technique Maurice Delafosse — Dakar :
Bac technique Série F2 mention A bien

1995-1997 : Ecole Supérieure Polytechnique centre de Dakar ( ESP)
DUT Génie Civil option : Hydraulique avec avis favorable

DOMAINE DE COMPETENCES

e Aménagement hydro - agricoles.
« Calcul de structures en béton arme
e Dimensionnement de réseau d’adduction d’eau et équipements
e Dimensionnement de réeseau d’assainissement et équipements
o Calcul de débit et techniques de captage des eaux souterrains
o Topographie
« Controle et suivi de chantiers ( Métré et organisation)

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

o Juillet 1997 - Mars 1998 :(ACM s/c de POLYCONSULT.ING. Tel.:
821.08.01) poste occupé conducteur des travaux de génie civil des chantiers
de la gendarmerie « Réhabilitation du cercle messe des officiers et dune
maison R+1 de 730 m? aux Almadies ».

Financement Privés ( Coopération francaise et Mamadou Diop .)
o Mai 1998 - Juillet 1998 : (SCTE Tel : £35.12.23)

Poste occupé conducteur des travaux A’AEP de la ville de Fatick.
Financement AGETIP

o Juillet 1998 - Octobre. 1998 : (SCIEPS Tel : 827.29.50)



Poste occupe controleur des travaux J’AEP du département de Pikine et

environs.
Financement AGETIP

0 Novembre 1998 - Décembre 1998 ( SCIEPS Tel : 827.29.50)

Poste occupé membre de l’équipe de diagnostic du réseau d’assainissement
pour J’élaboration du plan directeur de ’assainissement de la ville de
Rufisque

Financement ONAS

o Janvier 1999 — Février 1999 ( SCIEPS )
Poste conducteur des travaux pour l'aménagement de 15 sites maraichers
qvec realisation de puits, de bassins, de pompes manuelles et

raccordements, de clotures.

Financement : Ministére de la famille et de la petite enfance. Maitre
d’ouvrage P.C.S.F .

o Mars 1999- Avril 1999 (SCIEPS)

controleur des levées topographiques dans l’étude de l'aménagement de 11
bas fonds pour la riziculture dans le département de Kédougou.
Financement F.A.O , Maitre d’ouvrage ASPRODEB.

o Mai 1999 — Juin 1999 (SCIEPS)

controleur des travaux de réalisation de pistes de production cotonniére en
latérite avec ouvrages de franchissement dans les départements de
Kédougou.

(18 km « Nafadji — Missirah Dentila » 7 km « Samécounda - Syllacounda -
Beytilay ») et véligara (30 km « Linkiring — Carrefour- Saréoura » et 30 km a
Pakour).

Financement SODEFITEX

o Juin 1999 - juillet 1999 ( SCIEPS)

controleur des travaux d’aménagement agricole de 8 bas-fonds (environ 200
ha de terre) pour la riziculture dans le département de Kédougou.
Financement F.A.O , Maitre d’ouvrage ASPRODEB.

5 Aoiit 1999 - Septembre 1999 ( SCIEPS)

participation a l’étude pour l'adduction d’eau potable du village de kayar
avec une construction d chateau d'eau de 200 m3.

Financement AFD , Maitre d’ouvrage DHA du ministére de ’Energie de
Mines et de I'Hydraulique.

¢ Depuis novembre 1999 ( REGEFOR Thiés Tel. : 951.62.63)

Poste occupg : représentant du consultant expert spécialiste réseaux et génie
civil a Thies.

Mission :
Dignostics complété de terrain des stations de pompage dans la zone du
projet (Thiés, Diourbel, Fatick et Kaolack ) servant de base pour l’élaboration



du dossier d’appel d’offre DAO et d'avant projet détaillé APD pour les travaux
de pose compteurs sur les points de distribution, de remise en état des
équipements d’exhaure, de densification de réseau et d’extension de réseau.
Participation a I’élaboration du DAO et de 'APD.

Controleur des travaux de pose compteurs, de remise en état des
équipements d’exhaure, de densification de réseau, et I’extension de réseau.
Financement AFD et 'état du Sénégal.

Maitre d’ouvrage : DEM du ministére de IEnergie des mines et de
I’hydraulique.

Activités communautaires

Membre des Associations Sportive et Culturelle de Grand Mbour et conseiller
du président de I'ASC Grand Mbour en matiére de sport, d’assainissement
collectif et de recherche de financement.

Références :

Lycée Maurice DELAFOSSE

ESP centre de Dakar

ACM s/c de Polyconsult Ingénierie AV. Cheikh Anta Diop Dakar en face de
I’hopital Abass Ndao Tel : 821.08.01

SCTE HLM Grand Médine Tel. : 835.12.23

SCIEPS 31, Scat Urbam Arafat Grand Yoff Tel : 827.29.50

REGEFOR Cité Malick Sy Thiés Tel : 951.62.63

MBour Quartier Grand Mbour ASC Grand Mbour

Objectifs :
Réussir toutes les missions qui m’ont été confié

Activités extra - professionnelles
Football, natation, animation et sensibilisation

Loisirs
Cinéma, lecture, musique, danse

Connaissances supplémentaires
Informatique : traitement de texte: (Word, Excel, Powerpoint), Base de
données (Access), Mapinfos (SIG), Watercad, Autocad

LANGUES

Langues Ecriture Parler =
Francais T Bien T Bien

| Anglais Moyen moyen

Wolof ‘ T Bien
Manding T Bien -

(Iu%\;&/“”“m“" L b VAN FRKMA
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Aminata FAYE
HLM Las Palmas Villa N°429
Guédiawaye- Dakar - Sénégal
Tel : 837.09.21 / 642.52.79 / 827.29.50
E-mail ; faye.aminata @ caramail.com

INGENIEUR AGRO-ECONOMISTE

POSTE PROPOSE

ETAT CIVIL

Situation de famille
Nationalité
Date de naissance

Lieu de naissance

DIPLOMES

1994

1989

FORMATION

Juillet 1998
4 Novembre 1998

Décembre 1997
a
Janvier 1998

Mai 1997

Animateur enquéteur

Célibataire sans enfant
Sénégalaise
27124 T

Dakar

DIPLOME D’INGENIEUR AGRONOME

3 I’Ecole Nationale Supérieure d’ Agriculture ( ENSA ex INDR )
de Thies ( Bac+ 5)

Spécialisation : Economie Rurale

Sujet de mémoire : « Etude des impacts socio-économiques de
’introduction de technologies de gestion des ressources naturelles
sur les ménages ruraux : cas du projet collaboratif ISRA — NRBAR
— Rodale international ».

BACCALAUREAT - SERIE C
au Lycée Seydina Limamou Laye de Pikine.

Stagiaire & Rodale international dans le cadre de mon mémoire de
fin d’études d’ingéniorat / Ref : Diplome.

Stagiaire, chargée de clientéle
Stage pratique & la Direction de I'Epargne, du Crédit et du Réseau
de la CNCAS Dakar.

Stagiaire de 'ENSA pour I’étude et le diagnostic de



a Juin 1997

Octobre 1996

exploitations : cas d'une exploitation agricole & Mboro.

Stagiaire de P"ENSA pour la découverte des structures de
développement rural : ISRA/ Fleuve.

Septembre 1995 Stagiaire de ’'ENSA dans le cadre du programme de découverte des

Aofit 1994

systemes agro-écologiques au Sénégal.

Stagiaire de 'ENSA pour une initiation aux enquétes socio-
économiques a Notto.

_ EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Janvier 2000
A ce jour

@]

Janvier 1999

Consultante associée & la SCIEPS : Société de Conseils,
d’Ingénierie, d’Etudes et de Prestations de Services.

Chargée des  volets animation, formation et agronomie du Projet de
Développement Intégre des villages de Khalbane Sall et Kandalla Mbengue dans
le Département de Kébemer de la Région de Louga sur financement de I"'ONG
Eau Vive de Thiés.

» TFormation du comité de gestion des périmétres maraichers sur les
pratiques du maraichage ;

» Suivi et évaluation des volets maraichage et agroforesterie ;

Participation & la préparation des dossiers de soumission aux appels d’offres et a
d’autres dossiers du cabinet répondant a mon profil.

Enquétes socio-économiques pour la définition de la situation de référence en

matoére d’hygiéne et d’assainissement dans le département de Louga :

Elaboration du questionnaire ;

Recrutement et formation des enquéteurs ;

Supervision des enquétes ;

Dépouillement, traitement, analyse et synthése des données ;
Elaboration du rapport méthodologique.

VVVYVY

Consultante associée au DR. Kjell CHRISTOPHERSEN a I"'USAID
pour une



a

Février 1999
Décembre 1998
a

Janvier 1999

LANGUES
Frangais

Anglais

DIVERS
Permis de conduire

Informatigue

Sports

Hobbies

REFERENCES

évaluation des impacts de projets GRN financés par I'USAID au
Sénégal : cas du
PGCRN, Winrock International, Rodale International

Participation & des enquétes préliminaires pour la mise en place
d’un projet de

maraichage — embouche bovine financé par la Banque Mondiale
pour certains

villages encadrés par Rodale International.

Lu, écrit et parlé : tres bien.

Lu, écrit et parlé : moyennement.

Types Al et B depuis Mai 1998.

Initiation en Informatique de Gestion :

. Base de données : Access —

_ Traitement de textes : WinWord — Wordperfect
- Tableur : Excel

- Staiistiques: STATITCF — SPSS

Karaté, Jogging

Lecture, Voyage, Musique

1. Monsicur Ndiamé DIENG, Directeur Général de la SCIEPS, 31 Scat Urbam- Tel : 827 29 50

2. Monsieur Moussa FALL,
3. Monsieur Saliou Ndiaye,

o5y 12 7l

Directeur de L'ENSA, Thies — Tel : 951 12 71
Chef du département Production végétale 2 PENSA de Thiés — Tel

Dakar, le 20 mars 2002




CURRICULUM VITAE

s RENSEIGNEMENTS GENERAUX

Nom y SALL /épouse DIENG

Prénom : Ginette Aminata

Date.Lieu de naissance : 25 Mai 1958 a Kaolack

Situation de famille : Mariée mére de trois enfants

Nationalité : Sénégalaise

Adresse : SCAT-URBAM Sud Foire N°24 B Dakar
Téléphone Dom . : 827.10.86 /659 30 28

Affiliation A des organisations professionnelles : Membre fondateur de I’Association

des Educateurs pour La Promotion de la Famille(AEPF) et du GIE “ Ndimbeel Jaboot”

s EDUCATION :

[Périodes Etablissements fréquentés Diplomes obtenus

l 1989-91 Al 2000- Ecole Nationale Supérieure Dipléme de programmeur de gestion
Universitaire Technologique(ENSUT) DAKAR | informatique

hg?g-as Ecole Normale Supérieure d’Enseignement Certificat d'Aptitude a Enseignement
Technique et Professionnel (E.N.S.E.T.P) Moyen Technique et
DAKAR Professionnel (C.A.E.M.T.P) option :

Economie Familiale Sociale (E.F.S)

o,

1976-79 Lycée Gaston Berger de Kaolack BAC série D

o B

m STAGES

1980 Un mois de stage a la maternité de Ndiaréme Guédiawaye.
" 1981 Un mois de stage au centre de santé SANDIAL du plateau Dakar-Ponty

I PP S AT BB PPN ™ © 5



s FORMATIONS

Périodes Structures Formation

25-27/3/97 Institut Supérieur | Formation sur “ Présentation et Management du Programme de Nutrition
Africain pour le | Communautaire(PNC) ”

Développement
de I'Entreprise
(ISADE)
Avril 1997 ISADE Formation des Maitres d’Oeuvre Communautaire en :
- IEC/Mobilisation Sociale ;
- Nutrition Appliquée ;
- Utilisation des outils de gestion des CNC ;
- Entrepreneur ship et Contrats de travail
11-20/8/97 ISADE Formation des Maitres d’Oeuvre Communau-

Taire(MOC) en :
Bureautique (windows95-Winword 6.0-Excel 5.0) et en Systéme
Informatisé de Gestion(MIS/PNC)

= EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

* 1983-86 Dispenser des cours aux éléves des classes de 4° et 3° des CEM
polarisés par le Bloc Scientifique et Technologique( BST) de Saint-
Louis.
Employeur : Ministére de I'Education Nationale

* 1986-2001 Dispenser des cours d’Economie Familiale Sociale aux éléves des
classes de 4° et 3° des CEM polarisés par le BST du Point E Dakar
’ Employeur : Ministére de 'Education Nationale
* Mars — aout 1994 Récupération nutritionnelle d'enfants malnutris hospitalisés au centre
ALBERT ROYER de I'Hépital de FANN

* 1988 — 2001 Maitre d’Application pour des éléves —professeurs de ’ENSEPT

* Mai 1994 Elaboration d'une micro -projet de lutte contre le SIDA destiné aux
jeunes des parcelles assainies, U24 Financé par AIDSCAP(USAID).

* Juin 1994 Collaboration avec la SCIEPS pour la réalisation
d’enquétes socio-économiques et le montage d'un
programme d'animation sur I'hygiéne du milieu dans le cadre du projet
d'assainissement des sept quartiers de Rufisque avec 'AGETIP
* 7-8/11/95 Participation au Séminaire sur les stratégies de lutte contre le
VIH/SIDA financé par AIDSCAP




24}

* 22-24/09/96
* Nov. - Mai 1997
* Avril-Mai 1997

* Juin 97-Nov. 01

* 28 au 30/08/01

Langues : Francais
Wolof
Anglais
Espagnol

Elaboration de maquettes de livres de I'éléve et du professeur sur les
MST-SIDA dans le cadre du démarrage projet SIDA a I'école

Supervision des activités des Centres de Nutrition
Communautaire (CNC) de MAKA Grand-Yoff pour le PNC et
'AGETIP.

Appui technique et administratif pour I'identification des Centres de
Nutrition Communautaire de I'an |l des zones de Grand — Yoff et Khar
Yalla et Grand Médine

Supervision des activités des CNC de Grand Médine et Khar Yalla
pour le PNC et FAGETIP.

Participation & I'Atelier de définition de la Stratégie de Lutte Contre
I'Insalubrité dans le Département de Louga organisé par CESVI-
ADEREL

Lu, écrit et parlé couramment
Langue maternelle

lu couramment, écrit et parlé passable
lu couramment, écrit et parlé passable

T8 s L

/




CURRICULUM VITAE

Poste Proposé : Animateur enquéteur

1.Renseignements généraux

NOM : TINE

PRENOM : MARIE

DATE ET LIEU DE NAISSANCE : 20 janvier 1978 a Ndondol

NATIONALITE : Sénégal

PROFESSION : Technicienne Supérieur en hydraulique et en équipement rural
SITUATION FAMILIALE : Célibataire sans enfant

ADRESSE : s/c de Fégane TINE SDV BP : 223 Dakar - Yoff

TELEPHONE : 826.04.74/821.49.12/532.39.19

2. Education

1989 : Certification de fin d'études primaires élémentaires

1993 : Brevet de fin d'études moyens

1996 : Baccalauréat C

1998 : DUES Mathématiques - Physiques

2000 : Diplome de technicien supérieur de l'hydraulique
et de 'équipement rural

3. Qualifications professionnelles

Génie civil (Batiment et travaux publics)
- Topographie et voirie
Alimentation en eau potable (hydraulique villageoise, hydraulique urbaine)
. Assainissement (Réseaux d'égout, systemes d'épuration des eaux usées)
- Aménagements hydro-agricoles
- Aménagements de bassin versants et de bas-fonds
- Technologie - maintenance



4, Stages
Novembre 1998 : Stage d'immersion

Theme : Enquétes socio-économiques en vue d'établir le plan
du village de Wayou (Burkina Faso)

Juillet - Aoiit 1999 : Stage a la Société Nationale des Forages de DAKAR
(SONAFOR)

Théme : Formation en rotary a la boue a Saté Waly (Kaolack)
Mars 2000 : Stage polyvalent au Togo

Théme : Gestion des eaux usées et des ordures ménageres
de la ville d'Atakpamé

Avril - Mai 2000 : Stage professionnel intégré au Burkina Faso
Théme : Aménagement du bas fond de Pitmoaga :

Collecte de données
- Levées topographiques
- Avant projet sommaire
Avant projet détaillé

5. Expérience professionnelle

Juillet 2000 - Mai 2001 : Stagiaire conducteur de travaux a la GENITE
L) Réhabilitatio_n de la piste de production Kombole/Touba - Toul
Maitre d'ouvrage : AGETIP

2. Travaux de confortement et de construction d'ouvrages d'art sur la digue -
piste Médina Ndiathbé / Cas-cas.
Maitre d'ouvrage : SAED

3. Adduction d'eau potable de Koungheul :
- construction de réservoir surélevé

- Adduction

Maitre d'ouvrage : World Vision



6. Langues

PARLER
Francais Excellent
Anglais Passable
Wolof Excellent
Sérére Excellent

Permis de conduite Catégorie B

LIRE ECRIRE
Excellent Excellent
A bien Passable
A bien Passable

Fait Dakar le 22 janvier 2002

Marie Tine
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CURRICULUM VITAE

‘Poste Proposé : Chef d’équipe MARP
Prénom : Baba
Nom + MAR

Date et lieu de naissance : 28-02-1962 a Mbackeé

Nationalité : Sénégalaise

Situation de famille . Marié, pére de deux enfants

Adresse : Quartier Paléne face passage 4 niveau a
Mbacké

Tél./Fax : 822.09.64 (Dakar)
Tel /976.12.76 (Mbacke)

Permis de conduire . catégorie B (janvier 1994 4 Niamey : Niger)

DIPLOME OBTENUE

. Diplome de formation Post- Universitaire de spécialisation (équiv.DESS)
option Hydraulique Agricole, délivré par 'Ecole Inter- Etats d'Ingénieurs

de ’Equipement Rural (EIER)a Ouagadougou au Burkina Faso en juillet
1997.

_ Certificat de Spécialisation en Hydraulique Agricole, délivré par I'EIER et
’'Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne ( EPFL)en SUISSE en juillet
1997.

- Diplome d’ingénieur en Hydrologie (option Génie rural) délivré en Avril
1995 par le centre de formation et d’Application en Agro-météorologie et
Hydrologie Opérationnelle (AGRHYMET) & Niamey au NIGER.

- Dipléme de Technicien Supérieur en Hydrologie Opérationnelle (Option
G.R), délivré en octobre 1988 par le Centre AGRHYMET

. Attestation de réussite a la 1¢r année en Physique et chimie & I'Université
CH. Anta DIOP de Dakar en juillet 1986

- BAC Série D ( Mention Assez — Bien ) en juin 1984 a Dakar

20



Hydrologie déterministe : méthodes rationnelles, ORSTOM et CAQUOT ;
Elaboration des courbes IDF ;

Topographie ;

Gestion d’un service hydrométéorologique ;

II- HYDRAULIQUE
Agricole

o conservation des eaux et des sols ;

« conception, entretien et gestion dun Ameénagement Hyfro-
agricole ;

e controle et supervision des travaux d’exécution dun
Aménagement Hyfro-agricole ;

Urbaine

o Evaluation des besoins en eau d’une collectivité ;
Dimensionnement du réseau d’adduction d’eau ;
Dimensionnement du réseau d’assainissement ;

o Contrdle de la qualité des eaux ;

. Contrdle et supervision des différents travaux de réalisation

- Routiére

» Conception et entretien des pistes rurales ;

» Dimensionnement des ponts, buses, dalots radiers et pont
submersibles ;

o Assainissement routier ;

e Controle et supervision des travaux d’exécution des différents
points

III- TECHNIQUE DES BARRAGES

- Conception des mares artificielles et retenues colinéaires ;

. Conception des barrages en terre, €n enrochements et en gabions ;
_ Conception des digues filtrantes et dévers antes ;

. Controle et supervision des travaux de réalisation de ces ouvrages.

IVv- INFORMATIQUE
. Bureautique : Word, Excel, Lotus, Quatro, etc...
. Base de données : DBASE, Hydrom, Pluviom, BLTE, etc..
_ Traitement : Safarhy, Dilois, Hydram, etc...
. Programmation : Qbasic, Fortran

Je soussigné Baba Mar, certifie que les renseignements ci-dessus
rendent fidélement compte de ma situation, %‘CI]{I'CS qualifications et de mon

expérience. M [4
*Q.X Baba Mar

- £l




CURRICULUM VITAE

Poste : Expert en formation des adultes/Animateur
Nom du consultant : SCIEPS

Nom de ’employé ¢ Abdou FALL

Profession : Inspecteur de l'enseignement élémentaire
Nationalité : Sénégalaise

FORMATION

ANNEES |ETABLISSEMENTS DIPLOMES
1963-69 Ecole Ndakh Bambey Diourbel C.E.P.E

1971-74 C.E.G Diourbel B.E.P.C

1974-78 E.N.R Bambey BSEN

1978-1980 | Gouye Mbeuth Louga CAP

1989 EN3 Dakar CAIAEE
1990-1992 | ENS Dakar CAIAEE

"EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

41981-1988
Instituteur adjoint Directeur dialégue Kaolack.

& 1990

Inspecteur adjoint

Adjoint pédagogique de I'IDEN. Chargé du pilotage des innovations et de
I’'alphabétisation. Admission au CREI

& 1990-1993
Adjoint a 'IDEN de Linguére, chef de district chargé des innovations.

& 1993-1994
Directeur des études EFI de Louga

® 1994-1999

Encadreur EFI de Louga

Formation au CEPEC Lyon

Formation au CNED Toulouse

Plusieurs séminaires dans le cadre des projet EVF



Expérience professionnelle :

Période Structure |Fonctions Activités principales
2001 - 2002 |ADEREL | Animateur Sensibilisation des comités de salubrite et
promotion de systémes approprics en
assainissement : CESVI - ADEREL
2000 - 2001 |GERES Superviseur de programme alpha | Suivi, évaluation et contrdle
Conduite des apprentissages des adultes:
_ EWA
1997 - 2000 | ADEREL | Superviseur de programme alpha Suivi, évaluation et contrdle
Conduite des apprentissages des adultes :
PAPF, PAPA, PAIS
1996 - 1997 |ARP Facilitateur en Pular
1992 - 1995 |SENELEC |Releveur — Encaisseur Tenue de documents a jour
Agent administratif
1991 - 1992 | Imprimerie Représentant commercial Prospection et vente de produits
BAMBA
Langues :
Lu Ecrit Parlé
Frangais Excellent Excellent Excellent
Wolof Excellent Excellent Excellent
Pular Langue maternelle

Attestation :

Je soussigné Lamine LY, certifie que les renseignements ci-dessus rendent fidélement comte
de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

Fait 2 Dakar le 05 Avril 2002

x’bc/w?” =
il
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Poste occupé :

CURRICULUM VITAE

Animateur, Enquéteur

Nom du consultant : SCIEPS

Nom de Pemployé : El Hadji Elimane NDIAYE
Profession : Animateur

Date de naissance : 23 Mai 1967 a Saint Louis

Nombre d’années d’emploi par le consultant :

Nationalité :

Sénégalaise

Affiliation 2 des organisations professionnelles :

Attributions spécifiques :

Principales qualifications :

Formation :

Techniques d’animation

Gestion organisationnelle

Education des adultes (Alphabétisation)
Micro crédit

Diagnostic participatif

Enquétes sociales

Année Etablissements fréquentés Diplomes obtenus
11994 Lycée André Peytavin Niveau terminale
1990 CEMT Louga BFEM

p e ¥
/




Expérience professionnelle :

Période Structure | Fonctions Activités principales
2001 - 2002 | ADEREL | Animateur Sensibilisation des comités de salubrité et
promotion de systémes appropriés en
assainissement : CESVI - ADEREL
1999 - 2000 | ADEREL | Superviseur de programme alpha Suivi, évaluation, contrdle et appui
1997 - 1998 | ADEREL | Superviseur de projet pilote de suivi — évaluation et contrdle
post alpha
1996 -1997 | ADEREL | Moniteur en alpha Conduite des apprentissages des adultes
1995 - 1996 |PAIS Moniteur en alpha Conduite des apprentissages des adultes
Langues :
Lu Ecrit Parlé
Francais Excellent Excellent Excellent
Wolof Excellent Excellent Excellent

Attestation :

Je soussigné El Hadji Elimane
fidelement comte de ma situation,

NDIAYE, certifie que les renseignements ci-dessus rendent
de mes qualifications et de mon expérience.

Fait 2 Dakar le 05 Avril 2002

et



CURRICULUM VITAE

Poste Proposeé : Animateur enquéteur
ETAT CIVIL
Prénom : Bacary
Nom : SONKO
Date et Lieu de naissance :le 20 Octobre 1964 a Marsassoum
Situation Matrimoniale : Marié
Adresse : s/c Tida CISSE a la STACAM,

42, Rue Victor Hugo DAKAR
Tél. § B27.75.95

ETUDES ET DIPLOMES OBTENUS

PRIMAIRES Ecole I de Marsassoum : C.EPE

SECONDAIRES

1979 - 1983 : C.E.S Mapathé DIAGNE de Sédhiou : D.F.E.M

1984 - 1986 : Lycée Mame Cheikh MBAYE de Tambacounda : 1&¢ Partie
Baccalauréat Série C

1987 - 1988 : Malade

1989 - 1990 : Collége Jean de la Fontaine — Baccalauréat Série D ( 2¢me
Partie)

SUPERIEURES :

1990 - 1992 : Faculté de Droit de "université Cheikh Anta DIOP de Dakar
1992 - 1995 : Technicien enquéteur du cadastre fiscal

FORMATION PROFESSIONNELLE
Brevet de technicien agro - forestier (spécialité Eaux et Foréts)

CAPACITES ACQUISES

- Installation, et conduite d'une production : Agricole, Apicole, Arboricole,
Avicole, Maraichéres, Piscicole et Sylvicole ;

- Analyse et diagnostic d’'un milieu Biophysique et / ou Socio-économique.

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Voyages d’études effectués dans les dix régions du Sénégal ;
- Stage effectué dans une structure de contréle forestier (port de Ziguinchor) ;
- Inventaire forestier et travaux d’animation au PROMER (Tamba) ;

- Elaboration de Plans de Développement de Terroirs villageois dans le
département de Bambey ( Mars a juin 2001).

LANGUES PARLEES ET / OU ECRITES

- officielles : Francais, Anglais

- nationales : Mandingue, Ouolof, Malinké, Bambara

- Titulaire du permis de conduire N°273928 du 10/08/1995

Pw o 2,



S CURRICULUM VITAE

Poste ¢ Animateur/Enquéteur

Nom du consultant : SCIEPS

Nom de I’employé : Yaya KEITA

Date et lieu de naissance : 15/06/1964 a Kolda

Nationalité ~ : Sénégalaise

PRINCIPALES QUALIFICATIONS

* Formateur des formateurs en éducation et alphabétisation

e Formation surle renforcement-des-capaeités-des~1eader=s-paysans :-langue
Wolof. Modules : Organisation des structures, organisation

institutionnelle, gestion financiére et comptable.

e Formation sur l'orientation d’une étude situationnelle de la vie associative
dans les communautés.

¢ Formation sur Porientation d’un guide d’entretien pour une MARP - de
planification.

* Formation de renforcement pédagogique des communicateurs relais sur
Porganisation du travail dans une classe.

e Formation sur la fabrication du fourneau BAN AK SOUF

* Formation en gestion des moulins 4 mil, batteuses, boutiques et BCV

FORMATION
ANNEES |ETABLISSEMENTS DIPLOMES
1971-76 Ecole primaire de Mayor C.E.PE
Kolda
1976-80 C.E.M.T de Ziguinchor B.F.E.M
1980-93 Lycée Ibou Diallo de Sédhiou | Niveau terminale

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

10 ans d’expérience en qualité de moniteur polyvalent ou-agent de
développement des projets a la World Vision.




B

# Octobre 1991 ~Juin 1992 : Alphabétisation pour les adultes langue
Wolof

- Enseignant au projet Education/Alphabétisation pour les enfants cour C.I
Ecole de Dara DIAGNE Andal.

# Octobre 1992 —~Juin 1993 : Alphabétisation pour les adultes langue
Wolof

- Enseignant au projet Education/Alphabétisation World vision pour les
enfants en classe de C.P 1 (Cour Préparatoire premiére année) Ecole de Dara
DIAGNE Andal.

# Octobre 1993 ~Juin 1994 : Alphabétisation pour les adultes langue
Wolof

Enseignant au projet Education/Alphabétisation World vision pour les
enfants en classe de C.P 2 (Cour Préparatoire deuxiéme année) Ecole de
Dara DIAGNE Andal.

& Février 1996:Juillet 1998 : World Vision

Moniteur d’alphabétisation au centre de formation de Santhiou Djignakh
ADP Ndiambour,

4 Septembre 1998-Décembre 1998 : World Vision

Formateur en gestion des moulins 4 mil du village de Mbeye I ADEC
Santhiou Djignakh ADP Ndiambour.

# Janvier 1999-Juin 1999 : AMPLN-S/C World vision base de Mekhe
Superviseur programme Alpha Systéme alternatif et le programme du
renforcement des capacités.

# Février 2000-Juillet 2000

Formateur en renforcement des capacités des membres dans ADEC de Maka
FALL et Ngueubal Fall sur :

- L'organisation-des structures
- L'organisation institutionnelle
- Gestion financiére et comptable

& Aotit 2000-Décembre 2000

Formateur des formateurs en alphabétisation en langue Wolof au
G.LE.N.O.D s/c AQUADEV.,

Attestation

Je soussigné Yaya KEITA, certifie en toute conscience que les
renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma-situation, de
mes qualifications et de mon expérience.

Fait 4 Dakar le 03 Avril 2002
Yaya KEITA




CURRICULUM VITAE

Poste : Enquéteur/Animateur
Nom du consultant : SCIEPS

Nom de Pemployé - : Mame Coumba KONATE
Profession : Etudiant

Date et lieu de naissance : 25/07/1973 a Dakar

Nationalité : Sénégalaise
FORMATION
ANNEES ETABLISSEMENTS DIPLOMES
1997-1998 | Université Cheick Anta DIOP
de DAKAR
1993-1996 | Lycée Malick SALL de Louga |BAC
1989-1992 | CEM Modou Awa Balla BFEM
MBACKE
LANGUES
Langues | Lecture Ecriture Parler
Anglais Assez bien Assez bien Assez bien
Francais
Espagnol
Attestation

Je soussigné Mame Coumba KONATE, certifie en toute conscience que les
renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma situation, de
mes qualifications et de mon expérience.

Fait & Dakar le 03 Avril 2002

Mame Coumba KONATE

”
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3 G Calendrier du personnel spécialisé

¥ e

Mois
e e TR T |
N° Nom Poste Rapport & fournir/activités | 1 | 2 |3 ]| 4]5]6 TOTAL
Méthodologique, Rapport de formation,
Roberta del | Socio-économiste staticien, Rapport de Communautés rurales, Rapport

1 Giudice Planificateur, coordonnateur éral final 3,5 H-mois
Informaticien spécialiste en BD &

2 | Ibrahima Diop, SIG, Adjt Coord Base de données associée & un SIG 1,5H-mois
Ingénieur, socio-économiste, rt sur la situation des infrastructures,

3 Ndiamé Dieng lanificateur, animateur Rapport de CR 3H-mois
DEA Sociologie, chef déquipe

4 | Mamadou Ndoye | MARP |Rappmt villages et Rapport CR. 1,5H-mois
Dr Géographe,
environnementalise, chef d'équipe

5 Fatou Kiné Lo |MARP |Rapport villages, rapport d'enquétes de terrain 3,5 H-mois
Ingénieur Agronome, chef d'équipe

6 | Ousmane Niang | MARP pport villages et Rapport CR 1,5H-mois
Expert en formation des adultes,

7 Abdou Fall |[formateur, chaf d'éguipe MARP formation, Rapports CR et villages 1,5H-mois
Ingénieur des travaix
d'Aménagement du territoire,

8 Tiburce Manga [animateur enquéteur [Rapport villages et Rapport CR. 1,5H-mois
Ingénieur GR, Chef déquipe MARP,

9 Amadou Barry |animateur, Enquéteur I[Rapport villages et Rapport CR 2H-mois
Ingénieur GR, Chef déquipe MARP,

10 Baba Mar animateur, Enquéteur [Rapport villages et Rapport CR. 1,5H-mois
Ingénieur agro-économiste

11 | Aminata Faye |animateur,enquéteur |Rapport villages, rapport denquétes de terrain 1,5H-mois
Ingénieur des Travaux agricoles,

12 Fama Ndiaye [Animateur enguéteur {Rapport villages, rapport denquétes de terrain 1,5H-mois
Technicien sup. GR, Animateur |

13 | A. B Danfakha [enguéteur villages, rapport d'enquétes de terrain 1,5H-mois
Economiste familiale, animateur

14 G A Sall enquéteur villages, rapport d'enquétes de terrain 1,5H-mois
Technicien sup. GR, Animateur

15 Mary Tine enguéteur villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois
Conselller Agricole, animateur

16 A. M Sarr enguéteur [Rapport villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois
Economiste familiale, animateur

17 | Coumba Gueye [enguéteur rt villagm, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois

18 Yacine Gueye [Animateur enguéteur vﬂlagus, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois
Technicien sup. GR, Animateur

19 Ibrahima Sarr Jenquéteur villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois
Technicien sup. GR, Animateur

20 Babacar Sarr |enquéteur Rapport villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois
Technicien sup. GR, Animateur

21 V A Dione lenguéteur IRappmtvillages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois

22 Lamine Ly |lAnimateur enquéteur IR.apport villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois

23 | Elimane Ndiaye fAnimateur enguéteur Rapport villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois
Technicien forestier, animiateur

24 Bacary Sonko [enguéteur Rapport villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois

25 | Coumba Konaté |Animateur enquéteur [Rapport villages, rapport d'enquétes de terrain 1H-mois

25 Yaya Keita |Animateur enguéteur Iﬂappmt villages, rapport d'enquétes de terrain 1iimois

TOTAL e 37,5H/ mois

N Temps partiel
Plein temps

-sﬁ;ov
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3 H Calendrier des activités (Programme de travail)

A. Enquéte sur le terrain et éléments & étudier

N°_|Désignation des activités

Mois 1 | Mois 2 | Mois 3 | Mois4 | Mois 5

Mois 6

1 Activités préliminaires

1.1 |Recueil de donnnées de base

1.2 |Revue et analyse des données disponibles

1.3 [Séminiaire d’'hamonisation et mise 4 niveau

1.4 |Reconnaissance des lieux

I 1.5 FCamEagne d'information et de sensibilisation
9 |Elaboration des outils d'enquétes

2.1 |Choix des méthodes et de types d'enquétes

2.2 |Echantillonage
2.3 |Mise au point de base de données associée a un SIG

2 4 |Recrutement et formation des enquéteurs

25 Préparatmn du travail de terrain

™26 [Test des outils d enquétes

27 |Evaluation et correction des outils

2.8 |Production du rapport méthodologique

I 2.9 |Approbation du rapport méthodologique par I' AFDS

3 | Enquétes de terrain

3.1 |Enquéte -ménages

1 3.2 |Enquéte qualitative

3.3 |Enquéte des structures

3.4 [inventaire et inspection infrastrucutures, équipements

_1 35 [Controle des données

3.6 |Production de rapport d'enquétes de terrain

4 |Traitement , analyse et synthése des données

4.1 |Dépouillement des données

4.2 |Saisie des données

4.3 |Nettoyage des données

4.4 |Analyse et synthése des données

45 [Elaboration de cartes thématiques

46 [Production des rapports provisoires de villages

4.7 |Production des rapports provisoires de CR

4.8 |Commenntaires de I' AFDS sur les rapports provisoires
4_9+emise des rapports définiis des villages et CR

| 5 |Restitution des résultats groupes cibles

o

Fait Dakar le 05 Mars 2002

Le soumissionnaire

RO




