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Dakar le 17 Septembre 2007

A Monsieur le Coordonnateur du PAREP

Objet : Offre Technique

Nous venons par la présente, déposer notre offre technique de la consultation
pour I’évaluation participative du DSRP1.

Par ailleurs, les expériences des différents experts constituant 1’équipe sont
détaillées dans les CV joints 4 la présente offre.

Veuillez recevoir, Monsieur le coordonnateur, nos cordiales salutations.

Le Coordonnateur

M. Amadou Moustapha SOW
fi‘?\:’\"ﬁ\\
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Méthodologie du travail

Une rencontre de démarrage regroupant le prestataire et les commanditaires de
Iévaluation s’avére nécessaire pour clarifier certains aspects et avoir une
compréhension harmonisée des termes de référence et, de la méthodologie et du
travail 4 accomplir.

1- Recherche documentaire

Elle consistera a
1 2 inventorier, rassembler et exploiter toute la documentation relative aux
différents programmes et projets de lutte contre la pauvreté.

2 3 consulter les rapports sectoriels d’avancement, les rapports des
différentes enquétes de suivi de la pauvreté

- Realisation de 1’étude ( les différentes étapes )

2.1 Etape 1

Rencontre avec les differents comités conjoints d’evaluation composée par
CSPLP, les partenaires au developpement , les comissions en charge de suivi
de la mise en oeuvre du DSRPI et les groupes techniques multisectoriels
pour preparer les visites de terrain et organiser les rencontres.

2.2 Etape 2 :Evaluation proprement dite
Ttrois outils seront utilisés pour la realisations de cette etude.

2.2.1 L’assemblée villageoise

Elle sera organisé dans chaque village ciblé en presence de toute 1a commité

villageoise en vue de :

. Presenter les objectifs de I’evaluation.

- Negocier I’organisation et le plannig du developpement .

- Identifier les differents groupes ou personnes clés qui participeront aux
differents focus groupes '

C’est la phase preparatoire des focus.

2.2 .2 Les focus groupes
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Des focus groupes sur des questions specifiques seront menés avec les
differents responsables des programmes de gestion , les femmes , les jeunes
et autres autres groupes vulnérables.

2.2.3 Les entretiens individuels

Les entretiens individuels sur des questions specifiques seront egalement
menés pour compléter des informations obtenues au niveau des assemblées
villageoise et des focus groupes

3- Etapes 3 : Analyses des résultats
Les informations collectées durant 1’etape precedante sont analysées ,
organisées et mises dans un format approprié en vue de la restitution .

4- Etapes 4 : restitution

Discuter les résultats des discussions avec les representants de la
communauté et eventuellement avec les commités et comissions en charge

de suivi de la mise en oeuvre DJRP-1 et les groupes techniques 4‘/
multisectoriels / 7
5 — Etape 5 : Production d’un rapport %
Le rapport d‘étude sera élaboré au fur et & mesure du collecte des donnégs
selon un plan de radaction convenu.

L’equipe redigera le rapport. Un draft de rapport sera produit et propos¢€ aux
commités regionaux pour commentaires avant la production de la version
finale

Quelques Expériences de Travaux Réalisés par le Cabinet

Juillet 2007: Consultant en charge de I’approche Participative dans le cadre de
’étude d’impact environnemental et social pour la mise en ceuvre du
Programme d’Ajustement des Capacités de péche Maritime pour le Ministére de
I’Economie Maritime

Mai 2007:Consultant en charge de I’Ingénierie Sociale dans le cadre du Projet
d’ Assainissement Urbain de Darou & Saint-Louis (PAUDA-SL) pour le compte
de la Coopération Technique Belge (CTB/Gouvernement du Sénégal)
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Avril 2007 : Evaluation Participatives des Programmes de prise en Charge
Psychosociale et Economiques des PVVIH avec le CLNS pour les régions de
Dakar, Thiés et Saint-Louis

Février 2007 : Evaluation des Activitcs d’ Appui aux populations affectées par
les criquets pelerins avec le Projet Africain de Lutte d’urgence contre le criquet

pélerin. (AELP)

Avril 2006 : Evaluation des opportunités socioéconomiques de la région de
Kolda.

-Evaluation des impacts des Programmes de développement de la région de
Kolda (Etude commanditées par I’ANRAC/PARC

Décembre 2005 : Evaluation de la 1ére Phase du PRN

Liste de ’Equipe
Prénom Nom Qualification Fonction
M.Amadou Moustapha SOW Sociologue Chef d’équipe
M.Amadou Abib TALL Ingénieur statisticien Quantitativiste/Qualit

ativiste

M.Ousmane BALDE Ingénieur planificateur Qualitativiste
M. Amath SY SY Travailleur Social Qualitativiste
M.Mamadou Amadou WONE Animateur/Facilitateur Quantitativiste
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ANNEXES

IDENTIFICATION

Sow Amadou Moustapha

Marié, 03 enfants

Né le 03 Mars 1966 & Matam
Tél : 655 34 10/655 34 71

Fax : 842 02 69

Profession: Sociologue

Adresse : BP 45 853 Dakar Fann
Email : fiscosow @ yahoo.fr

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

P Juillet 2007: Consultant en charge de 1’approche Participative dans le cadre
de I’étude d’impact environnemental et social pour la mise en ceuvre du
Programme d’Ajustement des Capacités de péche Maritime pour le Ministére de
I’Economie Maritime

P Mai 2007:Consultant en charge de I’Ingénierie Sociale dans le cadre du
Projet d’ Assainissement Urbain de Darou & Saint-Louis (PAUDA-SL) pour le
compte de la Coopération Technique Belge (CTB/Gouvernement du Sénégal)

P15 Avril 2004-15 Octobre 2005:

Superviseur de Sénagrosol-Consult, Opérateur d’Appui au Développement
Communautaire (OADC) pour le compte de 'AFDS (Agence du Fonds de
Développement Social/Banque Mondiale) a Vélingara avec comme zones
d’intervention, les communes de Kolda et de Vélingara ainsi que les
communautés rurales de Kandia, Kounkané, Saré Colly Sallé et Némataba. Le
travail du Superviseur consiste entre autres, a assister les animateurs dans les
différentes tiches qu’ils conduisent; finaliser les rapports d’Evaluation
Participative des Besoins (EPB) ; participer a tout le processus de passation de
marche ; évaluer le travail des animateurs par des descentes réguliéres sur le
terrain ; relire et corriger toutes les demandes de micro et sous- projets etc.

» Novembre 2003 :

Rapporteur Géncral de la Rencontre Nationale des Acteurs organisée par
I’ADEET¢Is (Association de Défense des Usagers de ’eau, de I’électricité, des
télécommunications et des services tenue les 05-06 et 07 Novembre 2003 3
Dakar Sénégal a la salle des séances du Ministére des Affaires Etrangéres.
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Cette rencontre constitue en effet, la derniére étape d’une recherche entreprise
par 'OIC au niveau régional en vue d’aboutir & la formulation d’un plan
d’action aprés le Kenya, le Tchad et la Zambie. La rencontre de Dakar a planché
sur le théme relatif au renforcement du pouvoir d’achat des consommateurs

défavorisés en Afrique pour la Représentation et I’Accés au service de 1’Eay et
de I’ Assainissement.
» Juin- octobre 2003 :

Chef d’Equipe, qualitativiste pour I’Agence pour la Promotion des Activités de
Population- Sénégal (APAPS) dans le cadre de 1a réalisation de I’enquéte
participative sur la pauvreté dans la région de Dakar avec comme zones
d’intervention, les communautés rurales de Sangalkam et Yenn ; les communes
d’arrondissement de Yeumbeul Nord et Sud, du 18 Juin 2003 au 31 octobre
2003 pour le compte de 1’Agence du Fonds de Développement Social (AFDS).

» 2004 Concepteur du projet d’envergure nationale « SIDA : Sensibilisation et
Prise en Charge Psychosociale et Economique des PVVIH en Milieu
Communautaire » AFDEEA/CNLS

> 2002
Formateur des formateurs pour ACA (Association Conseil pour I’Action ) dans
le cadre de I’apprentissage des adultes

» Mars-Avil 2003 :

Rédacteur de rapports villages pour AFID-Consultance dans la réalisation des
Evaluations Participatives de la Pauvreté(EPP) de la région de Kaolack du 23
Mars au 03 Avril 2003 (Phase de généralisation) pour le compte de I’ AFDS.

> Septembre-Novembre 2002 :

Consultant de Sénagrosol-Consult dans 1la réalisation des Evaluations
Participatives de la Pauvreté (EPP) pour le lot de Vélingara du 28 Septembre
au 06 Novembre 2002 (Phase de généralisation) pour le compte de I’AFDS

»-2002 Panéliste sur « La Société et les Droits des Femmes, Projet My Right to
Rights, AFDEEA/OSIWA

» Aoiit- Septembre 2002 :

Consultant de Sénagrosol-Consult dans la réalisation des Evaluations
Participatives de la Pauvreté (EPP) pour le lot de Vélingara du 09 Aofit au 09
Septembre 2002 (Phase Pilote) pour le compte de I’AFDS

»2001-2002 :
Professeur Vacataire en Lettres Modernes (Frangais) au lycée Macodou
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Kanghé Sall de kébémer

» Mai-Juin 2001 :

Consultant du PNUD, Co-rédacteur du rapport de la Région de Saint-Louis
dans la réalisation de 1’Enquéte de Perception de la Pauvreté (EPP) du 17 Mai
au 30 juin 2001. Cette étude entre dans le cadre de 1’élaboration du Document
de Stratégie de Réduction de la Pauvreté au Sénégal (DSRP)

P> Septembre 2001
Chargé de I’Etude sur I’appréciation des produits de I’ENEA ainsi que leurs

employeurs. Ce travail entre dans le cadre du suivi-évaluation des programmes
de ’ENEA

> Mai 1999
Consultant au Ministére de la Modernisation de I’Etat chargé de 1’enquéte a

Vélingara sur I’Usage du Service Public et la Bonne Gouvernance auprés des
Agents de I’Etat du 03 au 15 Mai.’ "

> 1999-2004 :
Sociologue de ’ADEETELS (Association pour la Défense des abonnés de 1’eau,
de D’électricité, des télécommunications et des services) sous le controle |
I’OIC (Organisation Internationale des Consommateurs), chargé de 1’étude ¢
attitudes des abonnés en vue de consolider leurs droits et devoirs.

TRAVAUVUX UNIVERSITAIRES

P Dynamiques Associatives en Milieu Rural, Mutations et Capacités
Développantes : le cas des ASC dans le département de Matam.

»Le CROUS (Centre Régional des (Buvres Universitaires de Saint-Louis) face
a la gestion privée des restaurants universitaires : mobilité du personnel,
trajectoire des agents.

» Le Secteur Informel Artisanal a Saint-Louis : le cas des tailleurs, forgerons et
menuisiers métalliques.

»La Prison comme Milieu Organisé : ses rapports avec son environnement dans
la commune de Saint-Louis.

P Le Probleme de 1’Excision et de la Virginité dans le Mariage : le cas des Peul
de Sanar et des Bambara de Khor a Saint-Louis.
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VIE ASSOCIATIVE

® Membre de I’ABTOP (Association pour le bonheur des tout petits).

® Président de la commission « promotion des jeunes et volet socioéducatif » de
’AFDEEA (Association des Femmes et des Jeunes pour le -Développement
socioéducatif et agricole de I’ Afrique), membre fondateur de I’AFDEEA.

® Membre de la RADDHO (Rencontre Africaine pour la Défense des Droits de
I’Homme).

e Observateur des élections Iégislatives du 24 Mai 1998 3 Kanel dans le
département de Matam pour le compte de la RADDHO suite au séminaire de
formation des observateurs des élections effectué & Saint-Louis.

® Formateur des observateurs des élections de 1’an 2000 pour le compte de la
RADDHO.

® Membre de la COPED (Convergence pour I"’Enfance Défavorisée)

CURSUS SCOLAIRE ET UNIVERSITAIRE

1996 : Maitrise de Sociologie 4 1’Université Gaston BERGER de Saint-Louis.
Sociologie du travail et des Organisations.
Sociologie du secteur informel et de I’artisanat.
Sociologie du mouvement associatif
Interventions sociologiques dans les entreprises.
Sociologie de I’industrialisation des Etats du tiers-monde.
Sociologie du mouvement ouvrier/syndical.
1995 : Licence de Sociologie Gaston & I'Université BERGER de Saint-Louis.
1993 : Diplome d’études Universitaires Générales (DEUG) de Sociologie
Gaston a I’Université BERGER de Saint-Louis.
1990 : Baccalauréat série A3 au lycée Lamine GUEYE de Dakar.
1985 : Brevet de Fin d’Etudes Moyennes (BFEM) au Lycée Blaise DIAGNE de

Dakar.
LANGUES

Frangais : lu, écrit et parlé.
Anglais : lu, écrit et parlé.
Wolof : lu, écrit et parlé.
Pulaar : lu, écrit et parlé.

CONNAISSANCES INFORMATIQUES
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Formation suivie 8 ’'UNESCO BREDA de Dakar dans le cadre du partenariat
AFDEEA/UNESCO.

Navigation sur Internet : Bien

Maitrise de : Word, Excel, PowerPoint, Access...

Divers

Permis de conduire

Curriculum vitae

Profession : Consultant (analyste statisticien)

ETAT CIVL ' :
Prénom: AMADOU ABIB ; : ﬂ
NOM: TALL X

Date et lieu de naissance: 17/11/1972 a Kaolack “y

Situation matrimoniale : Marié+ 2 enfants
Adresse:8635, cité santé keur Massar DAKAR

Tel: (00221)373 9728 (00221)557 24 43 ou (00221) 832 60 87
E-MAIL tallabib 72@yahoo.fr

DIPLOMES ET FORMATIONS

1989 BFEM au CEM Babacar Cobar Ndao

1993 BAC série D au Lycée Valdiodio Ndiaye

1995 DEUG 1 en sciences économiques 2 1’Université Cheikh Anta
DIOP DAKAR, .

1998 BTS Informatique de Gestion (Analyste) au COSEFOR
DAKAR

2001 Licence en statistique a PINSEFS DAKAR SENEGAL

Formation en Développement communautaire avec ’OADC en 2004

Certificate of Course in network design and hardware —Maintenance at
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SHRIRAM INSTITUTE OF BUSINESS AND INFORMATION
TECHNOLOGY (SIBIT) [ a division of New horizons Indian Limited] TO
NEW DELHI- INDIA du 06/11/ au 16/12/2006

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

% Consultant dans le cadre du projet DDRR du Programme de la
Reconstruction de la Casamance (Mars/Avril 2006)

Evaluation des opportunités socio économiques pour la réintégration des
ex combattants en Casamance avec ANRAC /PARC

% Consultant dans le cadre de 1’étude sur les impacts environnementaux et
sociaux du barrage hydro-électrique de Sambangallou & Kédougou et
Guinee Conakry en Février 2006 avec le Groupe TECSULT (étude
commanditée par PTOMVG

«* Consultant dans le cadre de 1'évaluation de la premiére phase du PRN
(Programme de Renforcement de la nutrition) avec ACDEV &
Guédiawaye au mois de Décembre 2005

Animateur pour un OADC (Opérateur d'Appui au Développement
Communautaire) : SENAGROSOL CONSULT dans le cadre du programme
de réduction de la pauvreté avec ' AFDS du 15 Aoiit 2004 au 15 Octobre
2005 dans le Département de Vélingara.
Contribuer a la réduction de la pauvreté par I’amélioration de I’accés aux
infrastructures, aux équipements, aux services sociaux de base, a la micro-
finance et au renforcement de capacités des OCB et groupes vulnérables

«* Consultant dans le cadre de 1'enquéte de base du Programme de
Renforcement de la Nutrition(PRN) avec PLAN SENEGAL/ISED a
Tivaoune et Pikine du 03 au 24 Décembre 2003

% Consultant dans le cadre de I'Evaluation de I’équité sociale du Programme
Sanitaire de PLAN WARO dans 'arrondissement de Wack-Ngouna du
27/10 au 03/11/2003

Consultant dans le cadre de I'enquéte de base KPC (Knowledge Practices and
Coverage) du Projet Tuberculose/Malaria de PLAN SENEGAL dans la région
de Louga (POTOU,SAKAL...)du 12 au 18 Aoiit 2003

*» Consultant dans le cadre de I’enquéte sur la santé péri néonatale 3 Darou
Mousty avec ISED du 07 aul9 Juillet 2003
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% Consultant dans le cadre de la deuxiéme phase du PSE (Projet Survie de
I'"Enfant): KPC avec PLAN SENEGAL du 03 au 14 Mars 2003 a POTOU,
SAKAL...

¢ Consultant dans le cadre de I'évaluation d'un Programme de
Renforcement de Capacités en milieu rural: FGC (Female Génital Cutting)
dans la région de Kolda en Janvier 2003 avec POPULATION COUNCIL

“ Cartographe pour l'enquéte mondiale de la sant€ avec I'OMS a DAKAR et
LOUGA en Novembre 2002

% Consultant dans le cadre de la phase finale du PSE (Projet Survie de
l'"Enfant) avec PLAN SENEGAL dans la région de Louga en Juillet 2002

COMPETENCES
Bonne maitrise des méthodes participatives 0
Bonne maitrise des méthodes de recherche (MARP) ;%
Bonne maitrise des techniques d'analyse h

Bonne maitrise de suivi et évaluation des projets

Bonne maitrise de la Recherche Opérationnelle

Bonne maitrise des droits humains

Bonne maitrise des techniques de communication (rédaction de rapports et
autres documents administratifs...)

Bonne maitrise des techniques d’élaboration des budgets

Bonne maitrise de l'outil informatique (logiciel de développement et
d'analyse de données : EPI /INFO, SPSS, ACCESS, DBASE, MAP INFO,
ARCVIEW, MSPROJECT...)

Bonne maitrise bureautique (Word, Excel, Power point, Outlook...)

APTITUDE

Aptitude a travailler en équipe et sous pression

Aptitude a travailler de facon autonome

Aptitude a travailler avec les Organisations Communautaire de
Base (OCB)

Aptitude a travailler en milieu rural et urbain

Excellent sens de l'organisation et du contact humain

Aptitude a utiliser tous les équipements de bureaux
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ATOUTS

Expérience avérée dans | ‘appui a la gestion de Dprojet basée sur | ‘approche
Dparticipative

Expérience avérée dans les enquétes qualitatives et quantitatives

Bon esprit d’analyse et de synthése, un fort sens de créativité et une grande
ouverture d’esprit aux innovations

Une facilité de communication et une grande capacité a animer
Expérience avérée d’appui, de conseil technique et de gestion, de finances
rurales, de formation, de management, de suivi-évaluation et
d’Information-sensibilisation

Bonnes qualités relationnelles

Disponibilité immédiate

Permis de conduire obtenu en 2005

LANGUES
Frangais : Trés bonnes connaissances : lu, parlé, écrit
Anglais : Trés bonnes connaissances : lu, parlé, écrit
Pular : Trés bonnes connaissances : parlé, lu, écrit
Wolof : Tres bonnes connaissances : parlé, lu, écrit

Ousmane BALDE

Neé le 26 décembre 1972 & Saré Bory
(Département de Kolda)

Marié, 2 enfants

Adresse:  Villa 865 Cité Santé Keur-Massar Dakar

Tel: (00221) 608 86 83
Email: ousbalde0S@yahoo.fr

Profession : Ingénieur des Travaux de Planification et Conseiller en Gestion des
Organisations

Niveau : Bac + 4

1. QUALIFICATIONS PROFESSIONNELLES

Spécialiste en Business Development Services (BDS) et en gestion de projets générateurs de
revenus et d’emplois avec une bonne compréhension de la stratégie de développement des
micros entreprises en milieu rural et en zone urbaine
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= Approche filiéres : banane, lait, vétiver, maraichage

® Elaboration, gestion et évaluation de projets

® Organisation et animation d’événements : Business Forum, Techno Foire, Voyage et visite
d’échanges, Table Ronde et Diner débats

Conseiller d’entreprise

® Pré diagnostic et diagnostic de Micro et Petites Entreprises Agro Alimentaires (MPEA)
= Mission de conseil dans une MPEA

Formateur en techniques de conception et d’élaboration de projets de lutte contre le
SIDA

® Formation en techniques de planification de projets
* Evaluation de projets de lutte contre le SIDA

1 Facilitateur Making cent$

® Esprit d’entreprise : jeu interactif de simulation des affaires qui placent les participants
dans un monde virtuel ol évoluent consommateurs, producteurs, commergants et détaillants
" Entreprendre : Programme de formation en création et développement de petites entreprises

2 Facilitateur Action For Ei:terprise (AFE): Promotion des « Solutions
Commercialement viables aux Petites et Moyennes Entreprises (PME) »

= Sélection de filiéres

® Analyse de la filiére et identification des contraintes

* Identification et sélection des « solutions commercialement viables » par la matrice de
candidature et la grille de classement

* Analyse des solutions, identification et sélections des interventions

= Mesures de performance

2. DOMAINES DE COMPETENCES ET ACQUIS PROFESSSIONNELS

1 Connaissance de I’environnement socio-économique des zones décentralisées du Sénégal
et particuliérement les régions de Tamba et de Kolda.

2 Elaboration de Termes De Références pour I’exécution de prestations dans les zones
décentralisées

3 Approche filiere visant 4 saisir les opportunités d’affaires existantes : filidre banane, lait,
vétiver, anacarde

4 Techniques d’animation avec la méthode GERME (Gérez Mieux Votre Entreprise) du
BIT (Bureau International du Travail)

5 Connaissance des méthodes et procédures des bailleurs comme I’'USAID et le FIDA
(Fonds International pour le Développement Agricole)

6 Bonne capacité organisationnelle et rédactionnelle, de communication interpersonnelle et
de travail en équipe

7 Micro finance

8 Travail dans le milieu des Handicapés

9 Elaboration et évaluation de projets de développement communautaire

10 MARP : Méthode Accélérée de Recherches et de Planification Participative
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11 Animation et sensibilisation communautaires
12 Informatique : Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, Internet, utilisation du PDA2

3. FORMATION ET DIPLOMES OBTENUS

Année Diplomes obtenus

1998 ol Ingénieur des Travaux de Planification et Conseiller en Gestion des
Organisations (ITP-CG)
Ecole Nationale d’Economie Appliquée (ENEA) de DAKAR

1993 ¢2 DUES 1 DE Math physique
Faculté des Sciences et Techniques de I’Université Cheick Anta Diop
(UCAD) -DAKAR

1991 3 BAC Série C
Lycée Alpha Molo Baldé de KOLDA

L’ENEA est ’Ecole Nationale d’Economie Appliquée dont 1’essentiel des programmes est /
orienté vers le développement agricole et rural. /

4. EXPERIENCES PROFESSIONELLES {
a la conception des programmes techniques

1 Depuis février 2005 : Consultant permanent & 1’Association la LUMIERE pour l’appu/

conception et mise en ceuvre des projets/programmes

suivi/évaluation interne des activités techniques

réalisation de tAches administratives dans la limite de mes compétences ,
élaboration documents techniques: projets communautaires, rapports techniques et
annuels de la structure '

Planification des activités de terrain

Formations en planification et gestion des ressources naturelles

o Coordination des réunions mensuelles du staff

O O 0 O

o 0

2 Contrats de consultance réalisés en 2005/2006
o Etude d’opportunités de réintégration socio-économiques des ex-combattants en
Casamance pour le compte de ’ANRAC (Agence Nationale pour la Relance des Activités

Economiques et Sociales en Casamance) en mars/avril 2006.

o Organisation et co-animation de neuf (9) sessions de formation sur la planification et la
gestion des ressources naturelles au profit des élus locaux et des Organisations
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des Acteurs de la Filiére Banane du Sénégal) qui dispose d’un plan d’actions pour la
filiére banane pour la période 2002-2007.

1 Organisation et pilotage du voyage d’étude des producteurs de banane sénégalaise au
Maroc du 1¥ au 11 avril 2002

9 Organisation de la visite d’échanges des apiculteurs de Tamba a Tanaff du 1% aw 5
septembre 2003

2 Introduction de la technologie vétiver dans la région de Tamba en avril 2001

o Conception et développement d’une stratégie de vulgarisation du vétiver dans
la région de Tamba

o Réalisation du site de démonstration vétiver dans le périmétre bananier de
Gouloumbou (avril 2001)

o Réalisation du site de démonstration vétiver au pont Mayina de Gouloumbou
en juin 2002

5. AUTRES EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

6 De juillet 2 septembre 2000 : Enquéteur puis Animateur Economique Polyvalent du
PROMER (Projet de Promotion des Micro Entreprises Rurales) affecté dans la zone de
Salémata (Département de Kédougou)

1 Identification, Réception et Accompagnement des Porteurs d’Initiatives Economiques
(PIE) dans 1’élaboration, la conduite et la maturation de leurs projets de
développement

2 Organisation des femmes autour de la filiere karité & travers des Groupements de
Production de Karité (GPK)

3 Suivi et appui conseil des PIE dans I’exercice de leurs activités
4 Tenue des mercuriales dans les marchés hebdomadaires de Salémata et de Ebarack

7 Du 18 mai au 17 juin 2000 : Stage au PROMER : Etude et suivi d’une décortiqueuse a
riz installée & Anambé ‘

8  Evaluation des performances téchniques et de la rentabilit¢ économique de la
décortiqueuse

9  Du 27 janvier au 16 février 2000 : Stage au PROMER : Etude monographique des
Communautés rurales de Dioulacolon, Coumbacara, Salikéni€ et Médina El Hadj

10 Monographies orientées vers les besoins de la micro entreprise rurale et ’identification
de filiéres structurantes

Du 27 octobre au 27 décembre 1999 : Stage pratique d’Animateur Economique Polyvalent
au PROMER affecté dans la ZAEP (Zone d’Animation Economique Polyvalente) de
Mampatim

De mars 1999 2 octobre 1999 : Stage 3 SAHEL 3000/ Kolda

® Animation et sensibilisation des groupements de promotion féminine pour
1’épargne et le crédit dans la Commune de Kolda :
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* Organisation de focus groups sur 1’excision dans la Commune de Kolda avec
’appui du projet sénégalo allemand FANKANTA

* Elaboration d’un plan local de développement pour la CR de Karantaba
(département de Sédhiou)

" Elaboration et Gestion d’un projet d’assistance aux personnes déplacées dans
’arrondissement de Tanaff financé par COOPI (Projet italien basé & Sédhiou)

®* Enquétes et Etude de milieu avec le centre de Suivi Ecologique de Dakar dans les
villages de Saré Téning et de Missirah Bourbon dans le cadre de la gestion
communautaire de la forét de Balmadou (CR de Niagha, Arrondissement de

Tanaff
6. LANGUES
5 Frangais : Tres bonnes connaissances : lu, parlé, écrit
6 Anglais : Bonnes connaissances : lu, parlé, écrit
7 Pular : Trés bonnes connaissances : parlé, lu
8 Wolof : Moyen : parlé
9 Mandingue & Bambara : Passable : parlé

7. DIVERS : Permis de conduire B

IDENTIFICATION

Mamadou Amadou WANE

Né le 18/02/59 a Mboumba
Marié

Sicap Amitié Il Villa N°4088
Dakar, Sénégal

Tél : 824 36 10/ 534 81 42

Mail : mamambirane@yahoo.fr

DIPLOME OBTENUS

1986-88 - Certificat d’'Aptitude Professionnel en Droit (Université de Dakar)
1981 - BAC série E (Lycée technique Maurice Delafosse)
1977 - Brevet élémentaire titulaire (BE)

AUTRES FORMATIONS RECUS

Depuis nov 2006:- Formation en cours : Management des projets de développement
a Institut Supérieur de Développement Local

Dec 05 a Mars 06 -Formation continue en Informatique sur Microsoft WINDOWS,
Microsoft Word, Microsoft EXCEL, Microsoft POWERPOINT et
I'Initiation Internet au Centre Informatique de Gestion et
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Assistance et d’Assistance aux Lycées (s/c Lycée Technique
Commercial Maurice Delafosse a Dakar)

Mai 2005 -Formation et restitution sur 'enquéte de base de la santé maternelle et
infantile Programme Alimentaire Mondiale Wood Found Program
(W.F.P)

Nov — Dec 05 - Formation sur Iélectrification rurale SYNERGIE 2000 avec ASER et
le cabinet d’Etude SEMIS
-Formation sur 'approvisionnement en eau potable (Agence
Technique Japonaise) JTA et le cabinet SEMIS

Dec-Fev 04 - Formation sur les techniques de la codification et de I'exploitation du
recensement général de population avec la Direction de la
Prévision de la Statistique

Avril 2003 - Focus et Formation sur les conditions de vie des Ménages dans le
but de réactualiser la carte de la pauvreté au Sénégal organise
par le Bureau Régional du Programme Alimentaire Mondial
(W.F.P) .

Nov 2003 - Formation du Systéme Permanent des Statistiques Agricoles

Direction du Développement Rural de Kolda D D R de Kolda

Aot 02 - Participation a I'atelier Planification opérationnelle. Plan de
développement local (PDI) de la Communauté Rurale de
Dioulacolon Secteur agricole de Kolda

Sept. 02 - Participation a I'atelier Planification opérationnelle de la
Communauté Rurale de Bagadadji sur I'appui du projet
PSPL/GTZ en collaboration avec 'ONG Sahel 3000. Secteur

agricole de Kolda

Mars 02 - Formation ESAM |I. Enquéte sénégalaises auprés des Ménages qui est
un module International. Elle est permet d’assurer le suivi des indicateurs
de pauvreté et des effets politiques des programmes et projets de
développement sur le niveau de vie dans le cadre de la stratégie de
réduction de la pauvreté (DSRP) avec la Direction de la Prévision et de

la Statistique.
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Avril- Mai 00 - Formation sur la Cartographie du recensement de la Population et
de I'habitat (RGPH 2000)

- Formation sur la mobilité, le transport et les services urbains dans la

région de Dakar (CETUD) avec la collaboration du Bureau

d’Etudes Syscom International
- Formation sur I'évaluation des risques agricoles avec le Cabinet
EMAP

Aoiit 98 - Formation sur le pré-recensement nationale de I'agriculture organisé
par la Direction de I'analyse et de la Prévision statistique Agricole

Juillet 98 - Formation des Agents et contrdleurs du Recensement National de
I’Agriculture (RNA) Thies

- Formation sur les techniques de la Codification (RGPH)

- Formation sur les techniques d'enquéte Nutritionnelle avec la
Programme Alimentaire Mondiale (WFP)

-Formation pour déterminer le niveau de vulnérabilité des Populations

EXPERIENCES PROFESSIONNELLLES
Sept a Oct 06 - Enquéteur dans le cadre du Projet MICROGIDS pour 'analyse
des besoins en électrification des zones rurales de Thiés, Fatick et
Kaolack; piloté par le Centre d’Etude et de Recherche sur les
Energies Renouvelables (CERER) de 'Université Cheikh Anta
Diop de Dakar

Oct 04-Juil 05 -Agent technique de la Codification du Recensement Général de la
Population avec la Direction de la Prévision et de la Statistigue (RGPH)

Mai 05 - Superviseur de 'enquéte de base de Santé Nutritionnelle et infantile -
organisé par le Programme Mondiale (WPF) (Saint-Louis, Podor,
Matam) '

- Enquéte pour déterminer le niveau de vulnérabilité de la pauvrete
organisé par le Programme Mondiale Alimentaire (PAM) (Saint-Louis,
Dagana, Richard-Toll)

- Chef d’équipe de I'évaluation et I'impact des interventions formelles et
informelles organisé par le cabinet SEMIS (Bakel ; Kidira, Kédougou)
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- Enquéteur sur I'évaluation de I'approvisionnement en Eau potable
(J.T.A) SEMIS (Diourbel, Mbacké, Louga)

- Chef d’équipe sur I'Etude de I'Electrification Rurale — Synergie 2004
(SEMIS) — (Kaolack, Kaffrine, Linguére)

-Chef d’équipe sur la réorganisation du Riz au Sénégal avec DAPS et
I’Agence Japonaise JICA

Mars 05 - Superviseur du Projet de Restauration et de Régularisation Fonciére
des quartiers non lotis a Tivaouane Thiés

-Etudes Sociaux —Economiques Urbaine Cartographe Cabinet
NEGESAHEL Tivaouane

Aolt a oct 04:- Animateur comme Opérateur d'appui communautaire (OADC) dans
le cadre du programme de lutte contre la pauvreté avec 'AFDS
dans le département de Vélingara

Mise en ceuvre des 3 composantes :
1 Amélioration de I'accés des populations aux services sociaux de
base
2 Développement d'activités génératrices de revenus
3 Renforcement de capacités et Microcedits
o Information et sensibilisation sur les objectifs de 'AFDS
o Appui a I'élaboration des Evaluation Participative des
besoins
o Appui & la conception des demandes de Microprojets et

Sous- projets

Formateur en Gestion de base et en Organisation

Dynamique communautaire

Formateur en passation de marches

Formateur en gestion financiere

Formateur en Suivi évaluation participative

Appui au suivi et & I'exécution des microprojets

Appui au suivi et a 'exécution des Sous projets

Rédaction de rapports mensuels d’activité et financiers

o}

o O 0O 0O O O

Juin 04 - Enquéteur au Recensement National des Unités Artisanales organisé
par la Direction de I'Artisanat et le Cabinet Ecran-Ecostat

Fev 03 -Enquéteur sur les établissements scolaires et publics avec le CREA Dakar
Juillet 03 - Etudes et Elaborations du Plan de circulation des Villes de DAKAR
Thiés Kaolack organise par le Cabinet | Africaine de I'lngénierie pour le

Développement AFID Consult

Mars 03 - Contréleur sur 'enquéte de la Santé dirigée par I'Organisation Mondiale
de la Santé (OMS)
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Avril 03 - Focus sur I'Etude, I'analyse et la Cartographie de la vulnérabilité de la
pauvreté au Senegal piloté par le Bureau régional du programme
Mondial Alimentaire (PAM) (Thiés, Diourbel)
-Agent statisticien au Systéme permanent de la Direction de la Statistique
Agricole (DISA) de Kolda (Kolda, Vélingara, Sédhiou) '
-Enquéteur a ESAM Il dans la région de Tamba (Tamba, Koupemtoum,

Payar) avec la direction de la prévision et de la Statistique (DPS)
-Cartographe dans le cadre du recensement de la Population (Thiés,
Diourbel, Saint-Louis)
-Enquéteur sur la mobilité et le transport — SYSCOM (Thies, Kaolack)
-Contrdleur sur les risques Agricoles avec le cabinet d’Etude et de
Management de Projets (EMAP)

Fev -Juil 03 -Contréleur d'enquéte sur les Etablissement Scolaires Publiques
avec le Centre de Recherche de 'Economie Appliquées (CREA)
de Dakar

-Superviseur du Projet de Restauration et de Régularisation
Fonciére des quartiers non lotis & Tivaouane (région de Thiés)

Juin 2001 - Enquétes de Surveillance et de Comportement ESC Programme
National de Lutte contre le Sida avec le Cabinet HYGEA (Mbour,

Joal, Thiés)

Jan 98 - Enquéteur sur la gestion des déchets Ménagers dans la consommation
urbaine de Dakar
-Enquéteur sur I'exploitation du charbon dans la Région de Tamba
-Enquéte sur le pré-recensement national de I'agriculture (RNA) (Thiés,
Tivaouane)
-Contréleur sur le Recensement national de I'agriculture Thiés
-Enquéteur sur I'exploitation du Charbon dans la Région de Tamba
Janv-Dec 97- Enquéteur sur I'efficacité du Projet Nutritionnel Communautaire
(PNC) et de 'AGETIP et Beal Cie

-Etude Economique sur les Entreprises Parapubliques avec la
Direction de la Prévision et de la Statistique

Juin 95 - Enquéteur sur les Audits des fonctionnaires

-Contréleur sur le travail des enfants (UNICEF) avec la Direction de la
Prévision ; de la Prévention et de la statistique
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Nov 95 - Contréleur sur le goitre endémique de la région de Tamba et de Kolda
avec 'ORSTOM et le Ministére de la Santé

Oct 91 a Janv 92
- Enquéteur sur les Priorités et les Dimensions Sociales de 'Ajustement
Structurel avec la Direction de la Prévision et de la Statistique (ESP)

- Enquéteur sur les Langues Nationales au Sénégal avec [Institut
Fondamental de I'Afrique Noire IFAN

-Enquéteur sur les Connaissances de I'Energie Urbaines et Rurales a Tamba

LANGUES

- Frangais Trés bon niveau (langue de travail)
- Anglais Assez Bon niveau

- Pulaar Langue maternelle

- Quolof Langue nationale

Curriculum vitae

Profession : Travailleur Social/Gestionnaire des Services Sociaux de Base

ETAT CIVL

Prénom : Amath

NOM: §Y

Date et lieu de naissance: 25/12/69 a Kolda
Situation matrimoniale : Marié, 2enfants
Adresse:645, Cité Ainoumady Keur Massar

Tel:5636450

DIPLOMES ET FORMATIONS

Année Diplémes Obtenus

2002 Diplome d’Etudes Supérieures Spécialisées en TS (DESS) a
PENTSS

ETBEC-COUNCIL, 21 Ouest-Foira Lot Ablaya THIAM DAKAR RCSNLGA 2005 A 931 NINEA: 25 26 78 11 H1 24




1999 Diplome d’Etat en Travail Social a PENTSS

| 1991 BAC Série D au Lycée Valdiodio Ndiaye

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Consultant depuis Mars 2006, chargé de 1’Appui Conseil en organisation
communautaire et de la recherche de débouchés pour le compte du Projet
Pilote Moyens d’existence Améliorés dans le secteur de la Post Capture de
Foundiougne financé par la FAO.

Coordonnateur Départemental, de Septembre 2004 4 Février 2006 de
MS et Associés OADC (Opérateur d'Appui au Développement
Communautaire) dans le cadre du Programme de Réduction de la Pauvreté
avec I'AFDS dans le Département de Kaffrine.

Consultant de Senagrosol chargé d’élaborer les Plans Locaux de
Développement pour les communautés rurales de Médina Yoro Foulah,
Tankanto Escale, Salikigné et Coumbacara dans le Département de Kolda €5
2003 .

Mise en ceuvre de 3 composantes dans le cadre du Programme AFDS :
Amélioration de ’accés des populations aux services sociaux de base
(Micro-projets) ‘
Activités Génératrices de Revenus (Sous-projets) (
Renforcement de capacités

Information et sensibilisation sur les objectifs de I’AFDS (mobilisation sociale)
Diagnostic participatif des OCB
Elaboration et conception d’un plan de communication
Appui 4 l'élaboration des rapports d’EPB (Evaluation Participative des
Besoins) : identification des Micro-projets et Sous-projets
Appui 4 la conception des DMP (Demande de Micro-projets et SOLIS-pI'O_] ets)
Appui a I’organisation des formations suivantes
-Formation en FGB (Formation en Gestion de Base) et en ODC (Organisation
Dynamique Communautaire)
- Formation en Passation de Marchés
- Formation en Gestion Financiére
-Formation Planification Participative
-Formation en Suivi Evaluation Participatif
Appui au suivi et a I’exécution des Micro-projets
Appui au suivi et a ’exécution des Sous-projets (AGR)
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Appui a la tenue des formations spécifiques

Rédaction des rapports mensuels et trimestriels (rapports d’activité et financier)
Appui 4 I’élaboration de stratégies de pérennisation

Appui a I’auto-évaluation

COMPETENCES

Bonne maitrise des méthodes participatives

Bonne maitrise des méthodes de recherche (MARP)

Bonne maitrise des techniques d'analyse

Bonne maitrise de suivi et évaluation des projets

Bonne maitrise de la Recherche Opérationnelle

Bonne maitrise des droits humains

Bonne maitrise des techniques de communication (rédaction de rapports et
autres documents administratifs...)

Bonne maitrise des techniques d’élaboration des budgets

Bonne maitrise de l'outil informatique (logiciel de développement et
d'analyse de données : EPI /INFO, SPSS, ACCESS, DBASE, MAP INFO,
ARCVIEW, MSPROJECT...)

Bonne maitrise bureautique (Word, Excel, Power point, Outlook...)

APTITUDE

Aptitude a travailler en équipe et sous pression

Aptitude a travailler de fagon autonome

Aptitude a travailler avec les Organisations Communautaire de Base (OCB)
Aptitude a travailler en milieu rural et urbain

Excellent sens de l'organisation et du contact humain

Aptitude a utiliser tous les équipements de bureaux

ATOUTS

Expérience avérée dans l'appui a la gestion de projet basée sur l’approche
participative :

Expérience avérée dans les enquétes qualitatives et quantitatives

Bon esprit d’analyse et de synthése, un fort sens de créativité et une grande
ouverture d’esprit aux innovations

Une facilité de communication et une grande capacité a animer
Expérience avérée d’appui, de conseil technique et de gestion, de finances
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rurales, de formation, de management, de suivi évaluation et d’Information
sensibilisation

Bonnes qualités relationnelles

Disponibilite immédiate

Permis de conduire obtenu en 2005

LANGUES
Francais : Trés bonnes connaissances : lu, parlé, écrit
Anglais : Trés bonnes connaissances : lu, parlé, écrit
Pulaar : Trés bonnes connaissances : parlé, lu, écrit
Wolof : Tres bonnes connaissances : parlé, lu, écrit
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