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Dakar, le 12 novembre 2003

A

Monsieur Baba SOW

Cellule de Suivi des Projets

et Programmes de Lutte contre la Pauvreté
Ministeére de la Famille, du Développement
Social et de la Solidarité Nationale
DAKAR

Monsteur,

Nous avons ’honneur de porter a votre connaissance ainsi qu’a celle des cadres des
Projets, de I’Administration et des Organisations Internationales le Programme de
séminaires / ateliers organisés par I'ISADE au cours de I'année 2004.

Les plaquettes de présentation des modules ainsi que les contenus vous parviendront
prochainement par courrier postal.

L/ISADE peut également organiser des formations personnalisées sur site ou a Dakar
sur des themes spécifiques répondant a un besoin identifié.

Nous vous prions de bien vouloir en faire une large diffusion aupres de vos
collaborateurs, programmes et projets et espérons compter votre personnel parmi les
participants a ces séminaires / ateliers.

Nous vous remercions pour I'intérét et la confiance manifestés au cours de I'année
2003 et nous engageons a vous satisfaire toujours mieux.

Vous en souhaitant bonne réception, je vous prie d’agréer, onsieur, I expression de
mes salutations distinguées.

Directeur Général
%} (/f iru '\,’zf{m‘iy

athieu Fréjus “Hounyooi

ISADE sa avec ca Tél. : (221) 822 22 66
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Réf. Thémes Période | Co0t
en Euro
0101 | Elaboration, Mise en place et Gestion de Bases de Données dans un Projet — I session Du 12 janvier | — 6.823
au 20 février | o 10.207
0102 | Planification, Management et Institutionnalisation des Projets de Développement en Du 19 ja’m\:ier —>3.283
Afrique (Gestion des Projets + application sur le logiciel MS Project — 1™ session) k an 06 février | o 4,795
0103 | Recherche Commerciale et Etude des Besoins et Comportements de la Clientéle Du 26 janvier | —3.024
= Iére session au 06 février e 4,195
0104 | Techniques de Prospection et de Vente — * session Du 09 février | — 3.024
au 20 février | o 4.195
0105 | Le Métier des Secrétaires et Assistant (¢) s de Direction - /°* session x Du 09 février | — 3.283
au 27 février e 4.795
0106 | Mise en Place d’une Approche Qualité dans un Processus Organisationnel - 1 session Du 23 février | — 3.024
au 05 mars e 4,195
0107 | Techniques Administratives et Gestion Electronique de Documents et de Données x Du 1% mars —>3.283
— ¥ session au 19 mars e 4,795
0108 | pechniques de Résolution de Problémes et Communication dans les Organisations Du 08 mars | —>3.024
. au 19 mars e 4.195
0109 |Passation des Marchés de Travaux (+ Services de Consultants) Du '2’2 mars | o 3983
. au 26 mars
Procédures Bangue Mondiale — 1°” session
0110 | Gestion Comptable et Financiére des Projets — Décaissement (Etats SYSCOA et états el e i
financiers spécifiques de projets - 1 session) aun 23 avril e 4.795
0111 | Mise en place, Gestion Administrative et Financiére d’une Mutuelle d’Epargne et de Du0Savril | —3.283
Crédit au 23 avril e 4,795
0112 | Analyse des Postes et Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences Du 12 avril - 3.024
au 23 avril e 4.195
0113 | Audit des Projets — I° session Du 26 avril —> 3.024
au 07 mai e 4.195
0114 | Elaboration, Mise en Oeuvre et Suivi Budgétaires (Budgets d’Investissement et Du 26 a“'fl . —>3.024
d’Exploitation) au 07 mai e 4.195
0115 | Planification, Management et Institutionnalisation des Projets de Développement en X Du 03 mali —>3.283
Afrique (Gestion des Projets + application sur le logiciel MS Project — 2™ session) au 21 mai e 4,795
0116 | Mise en place d’un Systéme de Suivi -Evaluation de Projet P Du 24 ma: - 3.283
(+ application sur les logiciels MS Project et SPHINX - 1” session) au 11 juin e 4.795
0117 | Management du Développement Sanitaire Du 07 juin —>3.283
au 25 juin e 4.795
0118 | Analyse des Projets d’Investissement Du 07 juin —>3.283
au 25 juin e 4,795
0119 | Mesure de l1a Performance du Systéme Organisationnel (Analyse Systémique) Du 28 um —>3.024
au 09 jmllet e 4.195

=>» Option 1 @ Qption 2

(voir renseignements au verso les feuilles jointes)
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0220 | Elaboration, Mise en place et Gestion de Bases de Données dans un Projet -2°™ session 05 juillet - 6.823
_ X | autdacit | o 10207
0221 | Techniques de Résolution de Problémes et Communication dans les Organisations Du 12 juillet - 3.024
— 2°™ session au 23 juillet e 4.195
0222 | Décentralisation et Politiques de Développement Urbain Du 12 juillet - 3.283
au 30 juillet o 4,795
0223 | Le métier des Secrétaires et Assistant (¢)s de Direction — 2% session /&f Du 19 juillet | — 3.283
au 06 aoiit e 4.795
0224 | Formation de Formateurs Du 19 juillet - 3.283
' . au 06 aoit s 4,795
0225 | Ingénierie de la Formation et Ingénierie Pédagogique Du 09 aoiit - 3.024
au 20 aoiit e 4,195
0226 " | Mise en Place d’une Approche Qualité dans le Processus Organisationnel — 2°™ session Du 09 aoiit - 3.024
au 20 aoiit o 4.195
0227 | Techniques Administratives et Gestion Electronique de Documents et de Données Y Du 09 aoiit 3,283 7
X 1 — 2"™ session au 27 aoiit o 4.795
0228 | Gestion Comptable et Financiére des Projets — Décaissement ( Ftats SYSCOA et états i Du 16 aoiit - 3.283
Jinanciers spécifiques de projets — 2™ session) au 03 septembre | o 4,795
0229 | Audit des Projets — 2°™ session Du 13 septembre | — 3.024
- an 24 septembre | 4.195
0230 | Passation des Marchés de Travaux (+ Services de Consultants) “ Du 13 septembre | « 3,283
Procédures Banque Mondiale — 2™ session au 1* octobre
0231 | Méthode Accélérée de Recherche Participative (MARP) — Diagnostic Participatif Du 13 septembre | — 4.000
. . f‘* au 1% octobre | | 5599
0232 | Recherche Commerciale et Etude des Besoins ¢t Comportements de la Clientéle Du 20 septembre | —3.024
- 2% session an 1% octobre o 4.195
0233 | Techniques de Prospection et de Vente - 2°™ session Du 04 octobre | —» 3,024
T au 15 ectobre e 4.195
0234 | Planification, Management et Institutionnalisation des Projets de Développement en Du 11 octobre - 3.283
* . | Afrique (Gestion des Projets + application sur le logiciel MS Project — 3™ session) "1 am 29 octobre o 4,795
0235 |Mise en place de Systéme d’Information et de Gestion (SIG) dans un Projet Du 18 octobre 5
y ) » . ~ au29 octobre | o 4.195
0236 | Management Stratégique des Ressources Humaines Du 18 octobre | —s2.000
au 22 octobre e 2.577
0237 | Management Opérationnel des Ressources Humaines Du 25 octobre | —52.000
au 29 octobre e 2577
| 0238 | Mise en place d’un Systéme de Suivi -Evaluation de Projet ‘(J | Du 08 novembre | — 3.283
¥ : |(+ application sur les logiciels MS Project et SPHINX — 2éme session) au 26 novembre | , 4 -9g
0239 Stratégie de Mise en Ocuvre des Politiques et Programmes de Développement Humain | Du 08 novembre - 3.283
. | Durable ) au 26 novembre |  , 295
0240 | Gestion des Approvisionnements et de la Logistique . Du 29 novembre | — 3.283
. - au 17 décembre | « 4.795
= Option1 . @ Option 2 (voir renseignements au verso les feuilles jointes)

ISADE sa Une expérience internationale au service des organisations La Finalité de la Formation : La Pratique du Savoir



VI/ PLAN DE FORMATION PREVISIONNEL DU PERSONNEL POUR 2004

TITRE DE LA LIEU DE LA PERIODE DUREE couT NOM DU FONCTION
FORMATION FORMATION PARTICIPANT

1-Gestion par résultat :
Indicateurs de performance Montréal du05au30 |4semaines|14500US $x 17 Ousmane KA - Coordonnateur CSO/PLCP
Systémes de suivi-évaluation (SETYM) juillet 14 500 €
de projet

“12-Le Métier de Secrétaires et Dakar Secrétaires Assistan-
d'Assistantes Secrétaires de (ISADE) du 19 juillet |3 semaines| 3283€x5= a désigner tes de direction
Direction au 06 aolt 16 415 €
3-Bonne gouvernance et Las Palmas
Systéemes d'évaluation et de Espagne du 09 au 15 aodt| 1 semaine |3 800 US $ x 2 =| 2 Experts Nationaux - Directeur
contréle de la gestion publique (Top Management 7600US$ a désigner - Un Conseiller technique

Afrique)
4-Passation des marchés :
Formations et consultations Montréal du 20 sept au | 2 semaines 2800US $ Baba SOW Expert Analyste
(SETYM) 1er Oct 2004 Financier
5-Planification, Management et 5 - Valdiodio Ndiaye | specialiste en dév. Communautaire
Institutionnalisation des Projets Dakar du11au29 |3semaines| 3283€x5= - Awa Dianor Spécialiste en genre
de développement (Gestion des (ISADE) octobre 16 415 € - 3 points focaux a désigner
Projets - MS Project)
6-Voyages d'études sur l'expé- Tunisie Octobre 2 semaines a préciser a désigner Cabinets, Directeurs Na-
rience des fonds spéciaux Turquie Novembre | 2 semaines . " tionaux, Conseillers tech-
Egypte Décembre 2 semaines " " niques, Experts,...
Budget total en F CFA = 34 607 568 (1$=525F CFA)



