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* Projet de décret instituant la journée nationale de Ia parité
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REPUBLIQUE DU SENEGAL
Un Peuple — Un But — Une Foi

Projet de Décret instituant
la Journée Nationale de la Parité Homme/Femme

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

- Vu la Constitution ;

- Vu le décret n° 2009-451 du 30 avril 2009 portant nomination du
Premier Ministre ;

- Vu le décret n°2010 -925 du 08 juillet 2010 portant répartition des
services de I'Etat et du controle des établissements publics, des
sociétés nationales et des sociétés a participation publique entre la
Présidence de la République, la Primature et les Ministéres, modifié;

- Vu le décret n°2010-1012 du 03 aott 2010 relatif aux attributions du
Ministre de la Famille, des Organisations Féminines et de la Protection
de I’Enfance ;

- Vu le décret n° 2010- 1356 du 06 octobre 2010 nommant un nouveau
Ministre et fixant la composition du Gouvernement ;

£

Sur le rapport du Ministre d’Etat, ministre de la Famille, des Organisations
féminines et de la Protection de ’Enfance;

DECRETE

Article Premier : Il est institué, au Sénégal, une Journée Nationale de la
Parité Homme/Femme.

Article 2 : Journée Nationale de la Parité Homme/Femme, célébrée le 14
mai, vise a :

v" Renforcer le positionnement de la femme au sein de la société
sénégalaise ;

v Rendre visibles les avancées en matiére d’harmonisation de la
législation nationale et les instruments internationaux de protection
des droits de la femme et de lutte contre les discriminations basées
sur le sexe ;

v' Promouvoir la parité Homme/Femme au niveau des institutions de
décision.

Article 3 : La Journée Nationale de la Parit¢é Homme/Femme marque le
démarrage de la Quinzaine Nationale de la femme

Article 4 : Le présent décret abroge l'alinéa 2 de l’article 2 du décret n°80-
269/SEPH du 10 mars 1980 instituant la Quinzaine Nationale de la Femme
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Article 5: Le Ministre d’Etat, Ministre de la Famille des Organisations
Féminines et de la Protection de I'Enfance est chargé de l’exécution du
présent décret qui sera publié au Journal Officiel.

Fait a Dakar, le

Par le Président de la République

Abdoulaye WADE

Le Premier Ministre

Souleymane Ndéné NDIAYE
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~———" promotion de la femme et d’égalité des sexes au sein de la nation.

Il en est-issu_notamment le Ministére de la Famille, des Organisations
/ Féminines et de la Protection de I'Etifanc _ayant pour missions d’élaborer les
politiques de développement social et de participer & la définition et & la mise
en ceuvre des politiques d’¢limination de la pauvreté avec un focus sur la
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f politique familiale et sur la protection des droits des femmes et des enfants.
; _

fr Outre la sﬁé«gu\;aﬁon de la nouvelle Direction des Organisations Féminines,
H ce nouveau cadre introduit _la_transformation des services régionaux et
départementaux du d éveloppement communautaire €n services régionaux et
| départementaux du développement social et communautaire pour servir de
| prolongement a l'ensemble des directions et services ne disposant pas de
\ services extérieurs. )

Telle est ’économie du présent décret.
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REPUBLIQUE DU SENEGAL
Un Peuple — Un But - Une Foi

Projet de Décret :
Portant Organisation du Ministére de la Famille,
des Organisations Féminines et de la Protection de I’Enfance,

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

- Vu la Constitution ;

- Vu le décret n° 2009-451 du 30 avril 2009 portant nomination du
Premier Ministre ;

- Vu le décret n° 2010-876 du 28 juin 2010 mettant fin aux fonctions

d’un Ministre, nommant un nouveau Ministre et fixant la composition
du Gouvernement ; -

- Vu le décret n°2010 -925 du 08 juillet 2010 portant répartition des
‘services de I'Etat et du controle des établissements publics, des
sociétés nationales et des _sdé’iétés, a participation "‘publique entre la
Présidence de la République; la Primature et les Ministéres, modifié;

- Vu le décret n°2010-1012 du 03 aout 2010 relatif aux attributions du
Ministre de la Famille, des Organisations Féminines et de la Protection
de ’Enfance ; ’ :

Sur le rapport du Ministre d’Etat, ministre de la Famille, des Organisations
féminines et de la Protection de IEnfance;
DECRETE
Chapitre I : Missions et structuration
bt ]
Article Premier : Le Ministér€ de la Famille, des Organisations Féminines
ct de la Protection de I’Enfance prépare et met en ceuvre la politique définie

par le Chef de I'Etat en matiére de politique familiale, de protection et de
développement des femmes et des enfants.

Il veille au respect des droits fondamentaux des enfants. Il s’assure de la
bonne intégration des jeunes enfants dans la vie familiale et sociale.

Il est responsable des politiques a I’égard des enfants abandonnés, des
enfants des rues et des enfants en voie de marginalisation. Il met en ceuvre
les actions permettant de donner un cadre de vie décent & ces enfants.

11 identifie et met en ceuvre les mesures requises pour la préservation des
valeurs familiales.
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Il veille a ce que les’ projets de développement_ profitent a4 l’ensemble des
catégories sociales de la population et notamment aux plus.démunis.

Il participe, en liaison avec tous les Ministéres, a la définition et a la mise en
ceuvre des politiques d’élimination de la pauvreté.

Il assure la tutelle du Commissariat a la Sécurité Alimentaire.

Article 2 : Le Ministére de Ig Famille, des Organisations Féminines et de la
Protection de I’Enfance comprend outre le Cabinet et les services rattachés,
les Directions, les Autres administrations et les services régionaux et
départementaux du développement social.

Les services rattachés au Cabinet sont :

- llnspection interne;

m;f\“y- la Cellule d’Information, de Communication et de Documentation

sl

2&»"’35}

‘\I L’
3

-
\\
A"

W le Commissariat a la Sécurité Alimentaire ;

- la Cellule de Suivi des Programres de Lutte contre la Pauvreté.
Les Directions sont :

- la Direction de la Famille g
- la Direction de'la Protection des Droits de I’Enfant ;
- la Direction des Stratégies de Développement Social :
- _ la Direction du Développement Communautaire ;
ot '@_iyection des Organisations Féminings;
- la Direction de Administration Générale ot de I’Equipement.

Les autres administrations sont :

- le Centre National d’Assistance et de Formation pour la Femme ;

- le Centre d’Accueil, d’Information et d’Orientation pour les Enfants en
situation difficile (Ginddi).

- Les Services régionaux et départementaux du développement social et
communautaire.

Chapitre II : Services rattachés au Cabinet

Article 3: LInspection interne conduit, sur instruction du Ministre d’Etat,
des missions internes de contréle et de vérification sur les plans technique,

administratif et financier. Les attributions de IInspection interne en matiére
de contréle s’étendent a tous les services du Département.

La coordination de Ilnspection interne est assurée par lInspecteur des
Affaires Administratives et Financiéres.



Article 4 : La Cellule de Communication, d’Information et de Documentation
a pour missions:
- la diffusion et Parchivage d’informations relatives aux activités dy
Ministére ; '
- le relais des événements annuels du Ministére et 1g prise en charge des
relations avec les médias J -
- l'animation, le suivi et l'actualisation des contenus du site web du
ministére.

Le Coordonnateur de Ia Cellule de Commu ication, d’Information et de
Documentation est nommé par arrété.n. uiYeri A ~

Article 5: Le Commissariat & Ia Sécurité Alimentaire est chargé :

- de déterminer avec les services techniques compétents les besoins des
populations dans le cadre de I'Aide Alimentaire ;

- de rechercher par l'intermédiaire du Ministre chargé du Plan et de la
coopération, les moyens nécessaires a la satisfaction de ces besoifs ; e

- de recevoir, de gérer et de distribuer les aides alimentaires recues des pays
étrangers, des organisations internationales, gouvernementales ou non
gouvernementales, des organismes publics ou privés, nationaux ou
étrangers, des particuliers : ;

- d'organiser et de contréler la vente de certaines denrées alimentaires dont
la consommation directe par les populations bénéficiaires présente quelques
difficultés ;

- de procéder éventuellement, 4 l'acquisition de denrées alimentaires sur le
produit des dites ventes ou sur des dons en espéces d'origine intérieure ou
extérieure. -

Article 6 Le Commissariat 4 la Sécurité Alimentaire comprend :

1- La Division Administrative et Financiére
2- La Division Commerciale

3- La Division de l'aide Alimentaire

4- La Division Technique et Logistique ;

5- Les Inspections régionales

Le Directeur du Commissariat & la sécurité alimentaire est nommeé par
décret, sur proposition du Ministre de e%}xtelle.
\5,4{1‘,1 4 Lll‘d'l,\l,
Article 7 : la Cellule de Suivi‘des Programmes de Lutte contre la
Pauvreté est chargée de :

e Superviser, pour le compte du MFOFPE, les projets mis en ceuvre dans
le cadre du Programme National de Lutte contre la Pauvreté -

* Coordonner, pour le compte du MFOFPE, les missions de suivi et/ou
de supervision des partenaires au développement et d’en rendre
compte ;

* S’assurer de la synergie de toutes les actions des intervenants et
proposer le cas échéant, des mesures de correction ;

o Elaborer et tenir a jour une cartographie de la pauvreté et des
interventions dans ce domaine ;



« Elaborer, pour le compte du MFOFPE, des pol1t1ques et stratégies
pertinentes de réduction de la pauvrete ;
o Capitaliser les réussites afin de les faire investir dans d’autres

interventions ;
e Procéder annuellement au bilan des actions de lutte contre la pauvreté

et établir un rapport sur I’état d’exécution des Projets et Programmes
de Lutte contre la Pauvreté ; '

j? & Conduire la réalisation d'études et d’évaluation d’ impacts des projets
_ \l \}N' },jju \ -’ de lutte contre la pauvrete { {, ( 4/ ( 9(:'
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W / Article 8: La Direction de la Famille est chargée de :

- La promotion et la protection des valeurs familiales positives ;
- la coordination des programmes de renforcement des capamtes des

Fom

familles et de la parentalité ; s
/> - la protection des composantes vulnérables au sein des familles.
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Article 9 : La Direction de la Famille comprend :
- la Division des pelitiguaes fémiliales.et"de la. techerchie ;-
- la Division de la planification et des programmes
- la Division de la ppq_geﬁeﬂ—smraie J;}wnw oo e

Article 10 : La Direction de la Protection des Droits de ’'Enfant a pour
missions :

- la promotion d'un environnement social et juridique favorable a
leffectivité des droits fondamentaux des enfants et a leur
développement harmonieux.

- La coordination des programmes de prévention des risques et
d’intégration des enfants dans la vie familiale et sociale,

- La protect10n somale et la survie des petits enfants.

— —

Article 11: La Direction de la Protection des Droits de 'Enfant comprend :

- la Division de la Promotion et de la Protection des Droits de ’'Enfant ;

- la Division de la Petite Enfance et de la participation ;
- la Division des Etudes de la division de la Planification et du Suivi.

Article 12 : La Direction des Stratégies de Développement Social est chargée
de:

- concevoir et mettre en ceuvre les différentes stratégies de
développement social visant 'amélioration des conditions de vie des
populations ;

- promouvoir la recherche-action en mati¢ére de développement social en
milieu rural et urbain ;

- collecter, exploiter et diffuser la documentation produite et les
expériences accumulées en matiére de développement social ;



- participer a I’évaluation de I'impact des stratégies mises en ceuvre par
les services techniques du Ministére. :

Article 13: La Direction des Stratégies de Développement social comprend :
vision du Suui des il P .
- la Division du Suivi des Politiques de Développement social,
- la Division des Etudes €t de la Prospective, ..~ '
- la Division de la Collecte, de la gestion et de la diffusion des
statistiques sociales.

Article 14: La Direction du Développement Communautaire est chargée de: |

- mettre en ceuvre les actions d’animation pouvant permettre la
mobilisation sociale, I’éducation, lorganisation, la sensibilisation, la
formation et la participation des populations autour des politiques,
programmes et projets nationaux et régionaux de développement ;

- appuyer les initiatives a la base en vue d’une participation éffective des
populations au processus de développement ;

- veiller a la cohérence; a la coordination et & I'évaluation des activités
des organisations non gouvernementales (ONG) et organisations
communautaires de base (OCB) sur toute létendue du territoire
national ; S B a2 ik

- mettre en place un répertoire des organisations réguliérement mis a
jour et une base de données nécessaires & une meilleure information
sur leurs actions et leurs zones d’intervention -

- apporter un appui assistance conseil aux organisations
communautaires de base ;

- réaliser des études pouvant déboucher sur des orientations et actions
opérationnelles en matiére d’animation et de développement
communautaire.

Article 15: La Direction du Développement communautaire comprend :
- la Division de I’Animation,
- la Division de ’Appui aux Organisations Non Gouvernementales,
- la Division des Etudes ;

rticle 16 : La Direction des Organisations Féminines est chargée de :
e l'appui au développement des organisations de femmes ;
o la promotion du statut et de I'amélioration des conditions de vie des
femmes et de la petite fille ;
la protection sociale

Article 17 : La Direction des Organisations Féminines comprend :

- la division la vie associative et de la promotion de la participation
La division du statut et des droits de la femme; @At
- la division des programmes de soutien aux initiatives des femmes
Article 18: La Direction de ’Administration générale et de ’'Equipement est
chargée de :

- l'administration et la gestion du personnel et du matériel ;



- la préparation et I'exécution des budgets de fonctionnement et
d’investissement du département ;

- lacquisition, la maintenance et le suivi des équipements et matériels
d’allégement des travaux de Ia femme ; '

- l'enregistrement du courrier €t son expédition ;

- la supervision et Ia coordination des activités des bureaux
administratifs et financiers des directions. '

- Article 19: La Direction de Administration générale et de I’Equipement
comprend :

- la Division des Affaires administratives, financiéres et comptables ;
- la Division de la Programmation et du Suivi budgétaire ;

- la Division des Equipements et de la Maintenance ;

- la Division des Ressources Humaines.

Chapitre IV : Les autres administrations

2
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 Article 20: Le Centre National d’Assistance et de Formation pour la
| Femme a pour missions:

- La formation, l'information et l'accompagnement des femmes et des
v o jeunes filles en vue d’une amélioration de leur qualité de vie et de

4 SR leur capacité de production :

b - La promotion du leadership féminin dans la perspective d’une
participation renforcée des femmes au développement des familles,
des communautés et de la nation ;

w - Le soutien au développement des organisations de femmes ;

4 -. La constitution et la gestion d’une base de données sur la situation
des femmes et I’évolution de collecte des données sur le statut et
les besoins des femmes.

u‘/

Article 21: Le Centre National d’Assistance et de Formation pour la
Femme comprend :

- La Division des opérations pédagogiques ;

- La Division des Equipements et du Matériel

- La Division Documentation partenariat et Recherche ; i

- La Division de l'information et appui- Conseil o oy ml/‘;;-"t’) -

- Les Centres départementaux d’Assistance et de Formation pour la
Femme(CEDAF)

Article 22 : Le Centre d’Accueil, d’Information et d’Orientation pour les
Enfants en situation difficile « Ginddj » est un €tablissement chargé de :

- Tlaccueil, I’assistance et l'accompagnement psycho-social des enfants
et des jeunes femmes victimes de maltraitante, d'abus et/ou
d'exploitation ;

- lorientation et linformation des publics sur le cadre législatif et
réglementaire de protection contre les différentes formes de violence &
I'encontre des enfants et des femmes.



Article 23: Le Centre d’Accueil, dInformation et d’Orientation pour les
Enfants en situation difficile « Ginddi » comprend

- une division des opérations ;

- une division de la planification et des Relation Publiques

- une division de I'administration, des finances et de la logistique

Article 24: Les régles d’organisation et de fonctionnement des directions et
services sont fixées par arrété du Ministre de la Famille, des Organisations
Féminines et de la Protection de I’'Enfance.

Chapitre V : Dispositions finales
Article 25: Le Ministre de la Famille, de ’'Entreprenariat féminin et de la

Micro finance est chargé de 'exécution du présent décret qui sera pubhe au
journal officiel.

Fait a Dakar, le -

Par le Président de la République
Le Premier Ministre

Abdoulaye WADE

Souleymane Ndéné NDIAYE
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Décret n°2010-1012: 7"
relatif aux attributions du Ministre de la Famille, des
Organisations féminines et de la Protection de |'Enfance.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

2ol -

%!a Constitution, notamment en ses articles 42,43, 49 et 53 ;

Vu le décret n® 2009-451 du 30 avril 2009 portant nomination du Premier Ministre ;

Vu le décret n® 2010-876 du 28 juin 2010 mettant fin aux fonctions d'un Ministre,
nommant un nouveau Ministre et fixant la compesition.du Gouvernement ;

Vu le décret n® 2010-925 du 8 juillet 2010 portant répartition des services de 'Etat et
du contrdle des établissements publics, des sociétés nationales et des sociétés a
participation- publigue entre la Présidence ‘de “la ‘République, la Primature et les
ministéres ; o '

Sur propasition du Premier Ministre ;

DECRETE:

Article ‘premier: ‘Sous l'autorité du Premier: Ministre, le Ministre de la Famille, des
Organisations féminines et de la Protection de [Enfance prépare et met en czuvre la
politique définie par le Chef de IEtat en matidre de politique familiale, de protection et
de développement des femmes et des enfants.

Il veille au respect des droits fondamentaux des enfants, Il s'assure de la bonne
intégration des jeunes enfants dans la vie familiale et sociale.

Il est responsable des politiques ¢ I'égard des enfants abandonnés, des enfants des rues -
et des enfants en voie de marginalisation. Il met en ceuvre les actions permettant de

donner un cadre de vie decent d ces enfants.
& .

§ o .
Il identifie et met en ceuvre les mesures requises pour la préservation des valeurs
familiales, '

Il a en charge I'élaboration des politiques de développement social et d'encadrement des
arganisations féminines, L contribue & I'amélioration des conditions de vie des familles.
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politiques d'éliminatioh de lﬁk pg l‘én . ‘. _

Il assure la tutelle du @ommimm« Al Séeurité g{.mmg,m |

Article 2 : Sont abrogées m@ les dtsposmom boﬁrmes au pr'é:sa@# décret,

veiet le Ministre de la Famille, d
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